
Dogfennau Ategol - Y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac 
Addysg
Lleoliad:
Ystafell Bwyllgora 1 - Y Senedd
Dyddiad: Dydd Mercher, 18 Medi 2019
Amser: 09.15

I gael rhagor o wybodaeth cysylltwch a:
Llinos Madeley
Clerc y Pwyllgor
0300 200 6565 
SeneddPPIA@cynulliad.cymru

 - Papurau i'w nodi
Noder bod y dogfennau a ganlyn yn ychwanegol i’r dogfennau a gyhoeddwyd yn y 
prif becyn Agenda ac Adroddiadau ar gyfer y cyfarfod hwn
------

3 Papurau i’w nodi
(11.00 - 11.10)  

3.1 Llythyr gan y Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol - Drafft Law 
yn Llaw at Iechyd Meddwl, Cynllun Cyflenwi 2019-22

(Tudalennau 1 - 45) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 1

3.2 Llythyr gan y Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol - Gwybodaeth 
ychwanegol yn dilyn y sesiwn graffu ar waith y Gweinidog ar 20 Mehefin

(Tudalennau 46 - 49) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 2

3.3 Llythyr at y Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol a'r Gweinidog 
Addysg - Gwaith dilynol ynghylch ymchwiliad y Pwyllgor i Iechyd Emosiynol 
ac Iechyd Meddwl Plant a Phobl Ifanc yng Nghymru - Cadernid Meddwl

(Tudalennau 50 - 62) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 3

------------------------Pecyn dogfennau cyhoeddus ------------------------



3.4 Llythyr gan y Gweinidog Addysg - Y wybodaeth ddiweddaraf am raglen 
drawsnewid system anghenion dysgu ychwanegol (ADY)

(Tudalennau 63 - 65) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 4

3.5 Llythyr at y Gweinidog Addysg - Cais am wybodaeth ar gyfer ymchwiliad y 
Pwyllgor i Addysg a Gofal Plentyndod Cynnar (ECEC) yng Nghymru

(Tudalen 66) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 5

3.6 Llythyr at y Dirprwy Weinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol - Cais 
am wybodaeth ar gyfer ymchwiliad y Pwyllgor i Addysg a Gofal Plentyndod 
Cynnar (ECEC) yng Nghymru

(Tudalen 67) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 6

3.7 Llythyr gan y Cadeirydd at y Dirprwy Weinidog Iechyd a Gwasanaethau 
Cymdeithasol - Cais am wybodaeth ar gyfer gwaith craffu ar ôl deddfu’r 
Pwyllgor ar y Mesur Hawliau Plant

(Tudalennau 68 - 69) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 7

3.8 Llythyr gan y Dirprwy Weinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol - Y 
wybodaeth ddiweddaraf am y Cynllun Hawliau Plant

(Tudalen 70) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 8

3.9 Llythyr gan Gymwysterau Cymru - Trosolwg o'r gwaith a wnaed gan 
Gymwysterau Cymru mewn perthynas â chyfres arholiadau'r haf

(Tudalennau 71 - 76) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 9



3.10 Llythyr at y Gweinidog Addysg - Fframweithiau polisi cyffredin y DU gyfan
(Tudalen 77) 

Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 10

3.11 Llythyr gan y Gweinidog Addysg - Ymateb i lythyr y Pwyllgor ar fframweithiau 
polisi cyffredin y DU gyfan

(Tudalennau 78 - 82) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 11

3.12 Llythyr gan y Gweinidog Addysg - Y wybodaeth ddiweddaraf am Addysg 
heblaw yn yr Ysgol: Fframwaith Gweithredu (EOTAS)

(Tudalennau 83 - 92) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 12

3.13 Llythyr at y Gweinidog Addysg - Cais am wybodaeth am Gyllideb Ddrafft 
Llywodraeth Cymru 2020-21

(Tudalennau 93 - 108) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 13

3.14 Llythyr gan y Gweinidog Addysg - Ymateb i lythyr y Pwyllgor ar Gyllideb 
Ddrafft Llywodraeth Cymru 2020-21

(Tudalen 109) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 14

3.15 Llythyr at Gymdeithas Cyfarwyddwyr Gwasanaethau Cymdeithasol - Cais am 
wybodaeth am Gyllideb Ddrafft Llywodraeth Cymru 2020-21

(Tudalennau 110 - 113) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 15



3.16 Llythyr at Gyfarwyddwyr Cyllid Byrddau Iechyd Lleol - Cais am wybodaeth am 
Gyllideb Ddrafft Llywodraeth Cymru 2020-21

(Tudalennau 114 - 115) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 16

3.17 Llythyr at y Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol - Cais am 
wybodaeth am Gyllideb Ddrafft Llywodraeth Cymru 2020-21

(Tudalennau 116 - 123) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 17

3.18 Llythyr gan y Prif Weinidog - Ymateb i lythyr y Pwyllgor ynghylch gwella 
canlyniadau i blant yng Nghymru

(Tudalennau 124 - 125) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 18

3.19 Llythyr gan Gymdeithas Cyfarwyddwyr Gwasanaethau Cymdeithasol - Ymateb 
i lythyr y Pwyllgor ynghylch gwella canlyniadau i blant yng Nghymru

(Tudalennau 126 - 127) 
Dogfennau atodol:
CYPE(9)-24-19 – Papur i'w nodi 19 (Saesneg yn unig)

3.20 Llythyr gan Gomisiynydd Cenedlaethau'r Dyfodol Cymru - Rhan y Pwyllgor yn 
Adroddiad Cenedlaethau'r Dyfodol cyntaf

(Tudalennau 128 - 129) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 20 (Saesneg yn unig)

3.21 Llythyr gan y Dirprwy Weinidog Iechyd a Gofal Cymdeithasol - Cynnig Gofal 
Plant Cymru - Prosiect Digidol

(Tudalennau 130 - 131) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 21

3.22 Llythyr gan Gadeirydd y Pwyllgor Deisebau - Deiseb P-05-748 Bysiau Ysgol i 
Blant Ysgol

(Tudalennau 132 - 133) 



Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 22

3.23 Llythyr gan Gomisiynydd Plant Cymru - Deiseb P-05-748 Bysiau Ysgol i Blant 
Ysgol

(Tudalennau 134 - 136) 
Dogfennau atodol:
CYPE(5)-24-19 – Papur i'w nodi 23 (Saesneg yn unig)



Bae Caerdydd • Cardiff Bay 

Caerdydd • Cardiff 

CF99 1NA 

Canolfan Cyswllt Cyntaf / First Point of Contact Centre: 

0300 0604400 
Gohebiaeth.Vaughan.Gething@llyw.cymru 

Correspondence.Vaughan.Gething@gov.wales 

Rydym yn croesawu derbyn gohebiaeth yn Gymraeg.  Byddwn yn ateb gohebiaeth a dderbynnir yn Gymraeg yn Gymraeg ac ni 
fydd gohebu yn Gymraeg yn arwain at oedi.  

We welcome receiving correspondence in Welsh.  Any correspondence received in Welsh will be answered in Welsh and 
corresponding in Welsh will not lead to a delay in responding.   

Ein cyf/Our ref: MA-C-VG-0072-19 

Lynne Neagle AC  
Cadeiryddion y Pwyllgor, Y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg 

Dai Lloyd AC 
Cadeiryddion y Pwyllgor, Y Pwyllgor Iechyd, Gofal Cymdeithasol a Chwaraeon 

Cynulliad Cenedlaethol Cymru
Tŷ Hywel 

Bae Caerdydd 
Caerdydd 
CF99 1NA

12 Gorffenaf 2019

Annwyl Lynne a Dai,

Yn ein cyfarfod ar 2 Ebrill, cytunais i rannu gyda chi ddrafft o Gynllun Cyflawni Law 
yn Llaw at Iechyd Meddwl 2010-22 (amgaeedig) cyn cynnal ymgynghoriad ffurfiol.

Fel y trafodwyd, mae'r cynllun cyflawni drafft yn ceisio blaenoriaethu ac ail-
ganolbwyntio’r ystod bresennol o ymrwymiadau ac argymhellion mewn cynllun 
gwaith cydlynol ac ymarferol i Lywodraeth Cymru a’i phartneriaid cyflawni. Mae hyn 
yn cynnwys ymrwymiadau a wnaed yn Ffyniant i Bawb, Cymru Iachach a nifer 
sylweddol o adroddiadau Pwyllgor Cynulliad perthnasol a gyhoeddwyd yn ystod y 18 
mis diwethaf. Yn benodol, mae’r themâu sy’n cael blaenoriaeth yn y cynllun wedi’u 
dylanwadu gan yr argymhellion yn yr adroddiadau pwyllgor calynol: Cadernid 
Meddwl, Busnes Pawb, Iechyd Meddwl Amenedigol a Y Defnydd o Feddyginiaeth 
Gwrthseicotig mewn Cartrefi Gofal. 

Er hwylustod, rwyf wedi yn cynnwys crynodeb o'r meysydd blaenoriaeth yn y cynllun 
drafft isod:

1. Atal iechyd meddwl gwael a chynnal lles meddyliol – drwy dargedu gwaith
ar atal a gweithredu trawslywodraethol ar benderfynyddion ehangach iechyd
meddwl a llesiant. 

2. Gwella mynediad i gefnogaeth ar gyfer llesiant emosiynol a llesiant iechyd

meddwl plant a phobl ifanc - gwella mynediad a sicrhau gwelliannau

cynaliadwy i amseroldeb ymyriadau, yn ogystal â chefnogi’r cwricwlwm 
newydd a dull ysgol gyfan. Ymestyn cyrhaeddiad gwasanaethau'r GIG i 

Vaughan Gething AC/AM 
Y Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol 
Minister for Health and Social Services 

CYPE(5)-24-19 - Papur i'w nodi 1

Tudalen y pecyn 1
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ysgolion a llenwi bylchau mewn gwasanaethau o fewn gofal sylfaenol ac 
eilaidd drwy Wasanaethau Iechyd Meddwl i Blant a’r Glasoed  (CAMHS). 

3. Darpariaeth mewn argyfwng a'r tu allan i oriau ar gyfer plant ac 
oedolion – symud at gynnig cyffredin, amlasiantaethol ar draws Cymru.  

4. Gwella mynediad, ansawdd ac ystod y therapïau seicolegol ar draws pob 

oedran - i sicrhau lleihad sylweddol mewn amseroedd aros erbyn diwedd 
cyfnod y Llywodraeth hon, cynyddu'r ystod o therapïau a gynigir a chefnogi’r 
gweithlu i ddarparu’r ymyriadau hyn i wella profiad y defnyddiwr 
gwasanaethau. 

5. Gwella mynediad ac ansawdd gwasanaethau iechyd meddwl amenedigol 

– datblygu gwasanaethau iechyd meddwl amenedigol ymhellach gan gynnwys 
mewn perthynas â safonau ansawdd a llwybrau gofal a’r ddarpariaeth ar gyfer 

cleifion mewnol. 

6. Gwella ansawdd a mynediad i wasanaethau gan ddatblygu gwasanaethau 
sy'n canolbwyntio ar adfer – gan gynnwys ymateb i adolygiadau thematig 
Arolygiaeth Gofal Iechyd Cymru/Arolygiaeth Gofal Cymru ac adolygiadau gan 
Uned Gyflawni’r GIG.  

7. Cefnogi grwpiau agored i niwed - gyda ffocws ar wella gwasanaethau ar 
gyfer anhwylderau bwyta, troseddwyr (gan gynnwys iechyd mewn carchardai 
a’r Glasbrintiau ar gyfer Troseddwyr Ifanc a Throseddwyr Benywaid) a 
phroblemau iechyd meddwl a chamddefnyddio sylweddau sy’n cyd-ddigwydd. 

Mae’r meysydd blaenoriaeth hyn a'r gwelliannau yr ydym am eu gweld yn dibynnu ar 
nifer o ffrydiau gwaith trosfwaol y bydd angen rhoi blaenoriaeth iddynt hefyd, ond 
bydd hyn yn parhau y tu hwnt i oes y cynllun cyflawni. Mae'r rhain yn cynnwys gwella 
data ar ganlyniadau, datblygu'r gweithlu, cryfhau’r trydydd sector a'r ymgysylltu â 
defnyddwyr gwasanaethau a gwella mynediad at wasanaethau yn y Gymraeg. 

Mae'r Cabinet wedi cytuno ar y cynllun cyflawni drafft, ac mae wedi'i lywio gan farn 
defnyddwyr gwasanaethau ac amrywiaeth o bartneriaid. Bwriedir cynnal 
ymgynghoriad cyhoeddus, a fydd yn dechrau y mis hwn. 
   
Yn gywir, 

 
Vaughan Gething AC/AM 

Y Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol  
Minister for Health and Social Services 
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Rhif: WG38317 

 

Llywodraeth Cynulliad Cymru 

Dogfen Ymgynghori 
 

Law yn Llaw at Iechyd Meddwl: Cynllun Cyflawni 
2019-2022 

 

Dyddiad cyhoeddi: 18 Gorffennaf 2019 
Angen gweithredu: Ymatebion erbyn 30 Awst 2019 
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Trosolwg 

 
Mae’r ymgynghoriad hwn yn gofyn am eich barn ar 
‘Law yn Llaw at Iechyd Meddwl: Cynllun Cyflawni 2019-
2022’. 

 
Sut i ymateb 
 

 
Bydd yr ymgynghoriad hwn yn cau ar 30 Awsti 2019. 

Gellir ymateb ar-lein, drwy e-bost neu ar y ffôn.  

Ar-lein 

Llenwch y ffurflen sydd ar gael ar dudalennau 

ymgynghoriadau gwefan Llywodraeth Cymru. 

E-bost 

Llenwch y ffurflen ymateb i’r ymgynghoriad a’i 

dychwelyd i:  

mentalhealthandvulnerablegroups@llyw.cymru 

 

Post 

Llenwch y ffurflen a’i dychwelyd i:  

 

Yr Is-adran Iechyd Meddwl, Grwpiau Agored i Niwed a 

Throseddwyr 

Llywodraeth Cymru 

Parc Cathays 

Caerdydd 

CF10 3NQ 

 

 
Rhagor o 
wybodaeth a 
dogfennau 
cysylltiedig 
 
 

 
Gellir gwneud cais am fersiynau o’r ddogfen hon 
mewn print bras, mewn Braille neu mewn ieithoedd 
eraill. 
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Manylion Cysylltu I gael rhagor o wybodaeth, cysylltwch â: 
 
Yr Is-adran Iechyd Meddwl, Grwpiau Agored i Niwed a 

Throseddwyr 

Llywodraeth Cymru 

Parc Cathays 

Caerdydd 

CF10 3NQ 

 
e-bost: mentalhealthandvulnerablegroups@llyw.cymru 
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Rheoliadau Cyffredinol ar Ddiogelu Data 

Llywodraeth Cymru fydd y rheolydd data ar gyfer unrhyw ddata personol a ddarperir gennych 
wrth ichi ymateb i'r ymgynghoriad. Mae gan Weinidogion Cymru bwerau statudol y byddant yn 
dibynnu arnynt i brosesu’r data personol hyn a fydd yn eu galluogi i wneud penderfyniadau 
cytbwys ynghylch sut y maent yn cyflawni eu swyddogaethau cyhoeddus.  
 
Bydd unrhyw ymateb a anfonwch atom yn cael ei weld yn llawn gan staff  
Llywodraeth Cymru sy'n gweithio ar y materion y mae'r ymgynghoriad hwn yn ymwneud â nhw 
neu sy’n cynllunio ymgynghoriadau ar gyfer y dyfodol. 
Pan fo Llywodraeth Cymru yn cynnal dadansoddiad pellach o'r ymatebion i 
ymgynghoriad, yna gall trydydd parti achrededig (e.e. sefydliad ymchwil neu gwmni ymgynghori) 
gael ei gomisiynu i wneud y gwaith hwn. 
 
Ymgymerir â gwaith o'r fath dim ond o dan gontract. Mae telerau ac amodau  
safonol Llywodraeth Cymru ar gyfer contractau o'r fath yn nodi gofynion caeth ar gyfer prosesu a 
chadw data personol yn ddiogel. 
 
Er mwyn dangos bod yr ymgynghoriad wedi’i gynnal yn briodol, mae  
Llywodraeth Cymru yn bwriadu cyhoeddi crynodeb o'r ymatebion i'r ddogfen hon. Mae’n bosibl 
hefyd y byddwn yn cyhoeddi’r ymatebion yn llawn. Fel arfer, bydd enw a chyfeiriad (neu ran o 
gyfeiriad) yr unigolyn neu’r sefydliad a anfonodd yr ymateb yn cael eu cyhoeddi gyda’r ymateb. 
Os nad ydych yn dymuno i'ch enw a'ch cyfeiriad gael eu cyhoeddi, rhowch wybod inni yn 
ysgrifenedig wrth anfon eich ymateb. Byddwn wedyn yn cuddio’ch manylion cyn cyhoeddi’ch 
ymateb.  
 
Dylech hefyd fod yn ymwybodol o'n cyfrifoldebau o dan ddeddfwriaeth Rhyddid Gwybodaeth. 
 
Os caiff eich manylion chi eu cyhoeddi fel rhan o'r ymateb i'r ymgynghoriad, caiff yr adroddiadau 
hyn eu cadw am gyfnod amhenodol. Ni fydd gweddill eich data a gedwir fel arall gan Lywodraeth 
Cymru yn cael eu cadw am fwy na thair blynedd. 
 

Eich hawliau 

O dan y ddeddfwriaeth diogelu data, mae gennych yr hawl: 
 

 i wybod am y data personol a gedwir amdanoch chi a'u gweld 
 

 i’w gwneud yn ofynnol inni gywiro gwallau yn y data hynny 
 

 (o dan rai amgylchiadau) i wrthwynebu neu gyfyngu ar brosesu’r data 
 

 (o dan rai amgylchiadau) i’ch data gael eu ‘dileu’ 
 

 (o dan rai amgylchiadau) i gludadwyedd data 
 

 i gyflwyno cwyn i Swyddfa’r Comisiynydd Gwybodaeth (SCG), ein rheoleiddiwr annibynnol 
ar gyfer diogelu data 

. 
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I gael rhagor o fanylion am yr wybodaeth y mae Llywodraeth Cymru yn ei chadw ac am y 
defnydd a wneir ohoni, neu os ydych am arfer eich hawliau o dan y Rheoliad Diogelu Data 
Cyffredinol, gweler y manylion cyswllt isod: 
 
Y Swyddog Diogelu Data: 
Llywodraeth Cymru 
Parc Cathays 
CAERDYDD,  
CF10 3NQ 
 
e-bost:  
Data.ProtectionOfficer@llyw.cymru 
 
Dyma fanylion cyswllt Swyddfa'r  
Comisiynydd  
Gwybodaeth:  
Wycliffe House 
Water Lane 
Wilmslow 
Cheshire 
SK9 5AF 
 
Ffôn: 01625 545 745 neu 0303 123 1113 
Gwefan: https://ico.org.uk/ 
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Cyflwyniad 

 

‘Law yn Llaw at Iechyd Meddwl’ yw strategaeth 10 mlynedd trawslywodraethol Llywodraeth 
Cymru i wella iechyd meddwl a llesiant i bob oedran. Cyhoeddwyd y strategaeth ym mis Hydref 
2012, yn dilyn ymgysylltu sylweddol ac ymgynghori ffurfiol â rhanddeiliaid, ac mae wedi’i chefnogi 
gan gyfres o gynlluniau cyflawni manwl. Dyma’r trydydd cynllun, a’r un olaf.  
 

Mae Law yn Llaw at Iechyd Meddwl yn nodi nifer o ganlyniadau lefel uchel gyda’r amcan o 
gyflawni gwelliant sylweddol i ansawdd a hygyrchedd gwasanaethau iechyd meddwl i bob oed. 
Mae’r strategaeth yn cydnabod bod achosion ac effeithiau iechyd meddwl gwael yn gymhleth, yn 
heriol ac yn amlochrog, ac o ganlyniad mae angen dull gweithredu integredig, trawslywodraethol 
a thraws-sector os ydym i gyflawni’r canlyniadau hyn.  
 
Er bod y cynllun cyflawni yn amlinellu nifer o feysydd blaenoriaeth ar gyfer y tair blynedd i ddod, 
mae rhai o’r camau hyn yn cynrychioli parhad angenrheidiol a buddsoddiad mewn 
gwasanaethau, ac mewn meysydd eraill, mae’r cynllun cyflawni wedi’i fwriadu i yrru newid 
sylweddol mewn darpariaeth gwasanaeth a/neu weithgaredd ychwanegol dan arweiniad y 
llywodraeth i atal iechyd meddwl gwael, gan fod cydnabyddiaeth eang bellach nad mater i’r GIG 
yn unig yw iechyd meddwl - mae’n ‘fusnes i bawb’.  
 
Yn 2018, cyhoeddodd Llywodraeth Cymru ‘Cymru Iachach: Ein Cynllun Iechyd a Gofal 
Cymdeithasol’. Mae’r Cynllun yn gosod ein gweledigaeth hirdymor ar gyfer ‘system gyfan iechyd 
a gofal cymdeithasol’ yn y dyfodol, gan ganolbwyntio ar iechyd a llesiant ac atal salwch. Mae 
gwireddu uchelgeisiau ‘Cymru Iachach’ yn gofyn am welliant pellach o safbwynt integreiddio 
gwasanaethau, cyd-gynhyrchu ac agweddau cyfannol at drin afiechyd corfforol a meddyliol. 
 
Mae’r blaenoriaethau a fydd yn cael eu gwireddu trwy’r cynllun cyflawni yn parhau i gefnogi 
egwyddorion gofal iechyd darbodus a’r weledigaeth a amlinellwyd yn ‘Cymru Iachach’ gyda’i 
ffocws ar ofal integredig sy’n canolbwyntio ar yr unigolyn a ddarperir mewn ffordd sydd wedi’i 
llywio gan ddefnyddwyr gwasanaethau a gofalwyr. 
 
Mae’r cynllun cyflawni’n cynnwys nifer o bwyntiau gweithredu i Lywodraeth Cymru a phartneriaid 
allweddol. Rydym wedi ymgysylltu ag ystod eang o randdeiliaid mewnol ac allanol i gytuno ar y 
blaenoriaethau allweddol sydd wedi eu cynnwys yn y cynllun hwn. Rydym hefyd wedi ystyried 
adroddiadau perthnasol, argymhellion pwyllgorau’r Cynulliad Cenedlaethol ynghyd ag adborth 
gan bobl sydd wedi cael profiad o faterion iechyd meddwl.  
 
Hefyd, cyhoeddir adroddiad blynyddol yn rhoi manylion ar gynnydd o’i gymharu â’r cynllun 
cyflawni ac adroddiad ystadegol a nifer yr achosion. 
 

Ers cyhoeddi’r strategaeth trawslywodraethol ‘Law yn Llaw at Iechyd Meddwl’, mae proffil iechyd 
meddwl wedi tyfu’n sylweddol. Mae Ffyniant i Bawb, strategaeth genedlaethol Llywodraeth 
Cymru, yn herio holl adrannau Llywodraeth Cymru i ystyried effaith eu gwaith ar iechyd meddwl a 
llesiant poblogaeth Cymru. O ganlyniad, gan adeiladu ar adolygiad cyflym o nifer o feysydd lle y 
gwyddom y gallai ffocws ychwanegol ar draws adrannau’r llywodraeth gael effaith, mae’r cynllun 
cyflawni diweddaraf hwn yn rhoi mwy o bwyslais ar y ffactorau amddiffynnol ar gyfer iechyd 
meddwl da, gan nodi’r meysydd hynny o weithio trawslywodraethol, megis addysg, cyflogaeth a 
thai, a all wneud cyfraniad sylweddol at wella canlyniadau iechyd meddwl a llesiant mewn ffordd  
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sy’n gynaliadwy ar gyfer y dyfodol.  
 

Cwestiynau’r ymgynghoriad  
 
Byddem yn gwerthfawrogi eich adborth a’ch barn mewn perthynas â ‘Law yn Llaw at Iechyd 
Meddwl: Cynllun Cyflawni 2019-2022’. Rydym wedi cynnwys rhai cwestiynau penodol a 
gofynnwn yn garedig i chi eu hateb. Mae’r cwestiynau ar gael ar-lein yn y ffurflen Ymateb i 
Ymgynghoriad. 
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CYNLLUN CYFLAWNI ‘LAW YN LLAW AT IECHYD MEDDWL’ 2019-2022 

Cyd-destun Strategol  
 
Law yn Llaw at Iechyd Meddwl yw strategaeth 10 mlynedd trawslywodraethol Llywodraeth Cymru i wella iechyd meddwl a llesiant i 
bob oedran. Cyhoeddwyd y strategaeth ym mis Hydref 2012, yn dilyn ymgysylltu sylweddol ac ymgynghori ffurfiol â rhanddeiliaid, 
ac mae wedi’i chefnogi gan gyfres o gynlluniau cyflawni manwl. Dyma’r trydydd cynllun, a’r un olaf.  
 
Mae Law yn Llaw at Iechyd Meddwl yn nodi nifer o ganlyniadau lefel uchel gyda’r amcan o gyflawni gwelliant sylweddol i ansawdd 
a hygyrchedd gwasanaethau iechyd meddwl i bob oed. Mae’r strategaeth yn cydnabod bod achosion ac effeithiau iechyd meddwl 
gwael yn gymhleth, yn heriol ac yn amlochrog, ac o ganlyniad bod angen dull gweithredu integredig, trawslywodraethol a thraws-
sector os ydym i gyflawni’r canlyniadau hyn. Y chwe deilliant lefel uchel sy’n ategu’r strategaeth 10 mlynedd yw: 
 

 Mae iechyd meddyliol a lles y boblogaeth gyfan yn gwella 
• Mae effeithiau problemau iechyd meddwl a/neu salwch meddwl yn cael eu hadnabod yn well ac yn lleihau 
• Mae anghydraddoldebau, stigma a gwahaniaethu yn lleihau 
• Mae unigolion yn cael gwell profiad o ran y gefnogaeth a’r driniaeth a gânt ac yn teimlo bod ganddynt fwy o reolaeth dros 
 benderfyniadau  
• Gwell ansawdd a mynediad at fesurau ataliol ac ymyriadau cynnar i hybu gwellhad 
• Gwerthoedd, agweddau a sgiliau gwell gan y rhai sy’n cefnogi unigolion o bob oed sydd â phroblemau iechyd meddwl  

 
Er bod y cynllun cyflawni yn amlinellu nifer o feysydd blaenoriaeth ar gyfer y tair blynedd nesaf, mae’r rhain i gyd yn cyfrannu at 
gyflawni’r canlyniadau lefel uchel a nodwyd yn wreiddiol yn Law yn Llaw at Iechyd Meddwl. Mae rhai o’r camau hyn yn cynrychioli 
parhad angenrheidiol a buddsoddiad mewn gwasanaethau, ac mewn meysydd eraill, nod y cynllun cyflawni yw gyrru newid 
sylweddol mewn darpariaeth gwasanaethau a/neu weithgaredd ychwanegol dan arweiniad y llywodraeth i atal iechyd meddwl 
gwael, oherwydd cydnabyddir yn eang bellach nad mater i’r GIG yn unig yw iechyd meddwl - mae’n ‘fusnes i bawb’. Mae ein 
hysgolion, ein gweithleoedd a’n cymunedau yn chwarae rôl bwysig i’n cadw’n iach. Adlewyrchir hyn yn Ffyniant i Bawb, strategaeth 
genedlaethol Llywodraeth Cymru, a oedd yn tynnu sylw at lesiant, atal a mynd i’r afael ag afiechyd meddwl fel un o chwe maes 
blaenoriaeth a ddaeth i’r amlwg fel rhai a oedd â’r cyfraniad mwyaf posibl i ffyniant a llesiant hirdymor. Gan gydnabod bod yn rhaid 
cael ymdrech ar draws y Llywodraeth i wella iechyd meddwl y genedl ac mai ymateb cydgysylltiedig llawn gan wasanaethau 
cyhoeddus yn unig all atal galw cynyddol a chanlyniadau gwaeth. Mae canlyniadau lefel uchel Law yn Llaw at Iechyd Meddwl hefyd 
yn adlewyrchu’r themâu sydd wedi codi yn sgil ymgysylltu â defnyddwyr gwasanaethau a gofalwyr, a amlinellir yn y diagram isod. 
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Yn 2018, cyhoeddodd Llywodraeth Cymru ‘Cymru Iachach: Ein Cynllun Iechyd a Gofal Cymdeithasol’. Mae’r Cynllun yn gosod ein 
gweledigaeth hirdymor ar gyfer ‘system gyfan iechyd a gofal cymdeithasol’ yn y dyfodol, gan ganolbwyntio ar iechyd a llesiant ac 
atal salwch. Mae gwireddu uchelgeisiau Cymru Iachach yn gofyn am welliant pellach o safbwynt integreiddio gwasanaethau, cyd-
gynhyrchu ac agweddau cyfannol at drin afiechyd corfforol a meddyliol. Er mwyn gwireddu’r weledigaeth hon, lluniwyd Cymru 
Iachach o gwmpas pedwar ‘Nod Pedwarplyg’, sy’n disgrifio pedair thema gysylltiedig sy’n helpu i ddatblygu cyd-ddealltwriaeth o sut 
rydym eisiau i ddull gweithredu’r system gyfan ddatblygu a sut byddwn yn blaenoriaethu newid. Mae’r diagram isod yn dangos y 
rhyngwyneb rhwng y Nod Pedwarplyg a gwell iechyd meddwl. Mae rhagor o wybodaeth ynghylch sut mae’r themâu unigol yn 
berthnasol i Cymru Iachach ar gael yn Atodiad 1.  

GWEITHLU 

- Cymorth i staff a dulliau gofal tosturiol  

ANSAWDD 

- Dysgu trwy arfer da a chamgymeriadau 

- Gwella therapïau seicolegol - hygyrchedd, ansawdd, ystod a dewis  

PROFIAD 

- Gwella'r cymorth ar bwyntiau pontio 

- Gwell cymorth i'r rhai mewn trallod meddwl dros 24 awr  

PERTHNASOEDD 

- Gwella'r berthynas rhwng gweithwyr proffesiynol a'r sawl sy'n ceisio cymorth 

- Gwella'r ffordd y gwneir penderfyniadau ar y cyd ar draws y sectorau  

 
 ATAL  

- Symud oddi wrth iaith feddygol  

- Canolbwyntio ar atal a chadw'n iach  

- Cydnabod pwysigrwydd rôl cymorth anffurfiol 
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Mae’r blaenoriaethau a fydd yn cael eu sicrhau trwy’r cynllun cyflawni yn parhau i gefnogi egwyddorion gofal iechyd darbodus 
gyda’i ffocws ar ofal integredig sy’n canolbwyntio ar yr unigolyn a ddarperir mewn ffordd sydd wedi’i llywio gan ddefnyddwyr 
gwasanaethau a gofalwyr. Er enghraifft, trwy lywio rhai o’r adnoddau ariannu ychwanegol ar gyfer iechyd meddwl trwy Fyrddau 
Partneriaeth Rhanbarthol a thrwy osod disgwyliadau ynghylch cynnwys y trydydd sector, yn ogystal â phartneriaethau cryf gyda’r 
heddlu a llywodraeth leol, dylai’r cynllun sicrhau bod gofal yn cael ei ddarparu ar y lefel gywir ac ar yr adeg iawn. Mae’r dull hwn 
hefyd yn cefnogi gofal iechyd seiliedig ar werth o gofio pwyslais y cynllun cyflawni ar welliannau mewn meysydd fel mynediad at 
therapïau seicolegol a gwelliannau i wasanaethau gofal argyfwng y gwyddom sy’n bwysig i ddefnyddwyr gwasanaethau. 
 
Maint yr Her a’r Cynnydd Hyd Yma  
 

Ers cyhoeddi Law yn Llaw at Iechyd Meddwl rydym wedi cyhoeddi nifer o gynlluniau gweithredu ar lefel Cymru gyfan ac ar lefel 
bwrdd iechyd, ac wedi darparu cyllid ychwanegol i gefnogi gwelliannau. O ganlyniad i’r buddsoddiad hwn, rydym wedi gweld 
cynnydd mewn sawl maes, yn cynnwys:  
 

 Llai o stigma ynghylch iechyd meddwl, yn gynnwys trwy gefnogi Ymgyrch Amser i Newid, gyda mwy o bobl yn cael cymorth; 

 Mwy o gyfranogiad gan ddefnyddwyr gwasanaethau a gofalwyr wrth ddatblygu a chynllunio gwasanaethau ar lefel ranbarthol 
a chenedlaethol;  

 Lleihau’n sylweddol nifer y plant a’r bobl ifanc sy’n aros am fwy na 4 wythnos i gael triniaeth;  

 Lleihau nifer y derbyniadau i ysbytai meddwl trwy bwyslais ar fwy o gymorth yn y gymuned; 

 Lleihau nifer yr achosion o oedi wrth drosglwyddo cleifion â phroblemau iechyd meddwl;  

 
Gwella iechyd  

a llesiant y boblogaeth  

 
Gweithlu iechyd  a gofal cymdeithasol 

brwd a chynaliadwy 

Iechyd a gofal cymdeithasol   

o werth uwch 

Gwella ansawdd a hygyrchedd 
gwasanaethau iechyd  
a gofal cymdeithasol 

Gwell Iechyd Meddwl  
a Llesiant  
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 Lleihau nifer y cleifion (oedolion a phlant) sydd angen eu hanfon y tu allan i Gymru i gael triniaeth; 

 Lleihau’n sylweddol nifer y bobl mewn argyfwng iechyd meddwl a gedwir mewn cell heddlu fel lle diogel; 

 Gweithredu Mesur Iechyd Meddwl (Cymru) 2010, yn cynnwys cyflwyno Gwasanaethau Cymorth Iechyd Meddwl Sylfaenol 
Lleol a ffocws ar gynllunio gofal a thriniaeth;  

 Gweithredu gwasanaethau iechyd meddwl amenedigol cymunedol newydd sy’n darparu cymorth ar draws Cymru gyfan; 

 Sefydlu cyswllt seiciatrig mewn ysbytai;  

 Sefydlu timau ymyrraeth argyfwng cymunedol plant, glasoed ac oedolion; 

 Datblygu gwasanaethau niwroddatblygiadol ac ymyriadau cynnar mewn gwasanaethau seicosis; 

 Lansio’r Cytundeb Gofal Mewn Argyfwng Iechyd Meddwl gyda phartneriaid i wella’r ymateb amlasiantaethol i bobl mewn 
argyfwng iechyd meddwl;  

 Gwreiddio iechyd meddwl mewn rhaglenni ataliol, er enghraifft Cymru Iach Ar Waith a Rhwydwaith Ysgolion Iach Cymru;  

 Sefydlu cynlluniau peilot rhagnodi cymdeithasol iechyd meddwl i ddatblygu’r dystiolaeth i wella mynediad at gefnogaeth 
anghlinigol;  

 Datblygu Cynllun Gweithredu Cymru ar gyfer Dementia ar wahân, wedi’i gefnogi gan fuddsoddiad ychwanegol gan y 
llywodraeth.  

 
Mae’n bwysig nodi bod y gwelliannau hyn wedi’u gwneud yng nghyd-destun galw cynyddol am wasanaethau. Er enghraifft, ar 
draws Cymru, ar gyfartaledd mae Gwasanaethau Cymorth Iechyd Meddwl Sylfaenol Lleol yn derbyn 1,000 o atgyfeiriadau 
ychwanegol bob mis o’i gymharu â 2013-14, ac mae Gwasanaethau Cymorth Iechyd Meddwl Sylfaenol Lleol wedi gweld dros 
200,000 o bobl ers eu cyflwyno, gyda 100,000 o bobl yn derbyn ymyriadau therapiwtig. Yn ogystal, derbyniodd Gwasanaethau 
Iechyd Meddwl Cymunedol, a sefydlwyd fel rhan o’n darpariaeth cefnogaeth ychwanegol yn y gymuned, tua 20,000 o atgyfeiriadau 
am asesiadau argyfwng dros gyfnod o ddeuddeng mis.  
 
Ymagwedd Drawslywodraethol  
 

Ers cyhoeddi strategaeth Law yn Llaw at Iechyd Meddwl, mae proffil iechyd meddwl wedi tyfu’n sylweddol, ac fel y nodwyd eisoes, 
mae cydnabyddiaeth gynyddol fod iechyd meddwl yn ‘fusnes i bawb’. Mae Ffyniant i Bawb yn herio holl adrannau Llywodraeth 
Cymru i ystyried effaith eu gwaith ar iechyd meddwl a llesiant poblogaeth Cymru. O ganlyniad, gan adeiladu ar adolygiad cyflym o 
nifer o feysydd lle gwyddom y gallai ffocws ychwanegol ar draws adrannau’r llywodraeth gael effaith, mae’r cynllun cyflawni 
diweddaraf hwn yn rhoi mwy o bwyslais ar y ffactorau amddiffynnol ar gyfer iechyd meddwl da, gan nodi’r meysydd hynny o weithio 
trawslywodraethol, megis addysg, cyflogaeth a thai, a all wneud cyfraniad sylweddol at wella canlyniadau iechyd meddwl a llesiant 
mewn ffordd sy’n gynaliadwy ar gyfer y dyfodol.  
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Yn ystod cyfnod y cynllun cyflawni blaenorol, canolbwyntiwyd ar ymgorffori iechyd meddwl ar draws ystod o gynlluniau Llywodraeth 
Cymru. Yn benodol, mae gwaith gydag Addysg, Cyflogadwyedd, Trechu Tlodi a Throseddu a Chyfiawnder wedi sicrhau bod 
cynlluniau cyflawni yn y meysydd hyn yn cynnwys cysylltiadau pendant ag iechyd meddwl a chamau gweithredu cysylltiedig. Y 
bwriad yw peidio ag ailadrodd yr holl gamau gweithredu hyn yn y cynllun cyflawni hwn, ond gwneud cyfeiriadau lle bo hynny’n 
briodol, a chryfhau cysylltiadau mewn meysydd eraill. 
 
Mae’r cynllun felly yn parhau i amlygu’r cyfraniad pwysig sydd ei angen ar draws y llywodraeth i ddiogelu a gwella iechyd meddwl 
trwy raglenni a pholisïau sy’n mynd i’r afael â phenderfynyddion ehangach iechyd meddwl da. Er bod gwasanaethau iechyd wedi’u 
cynllunio i ymateb i anghenion unigolion sydd angen ymateb clinigol ar gyfer problem iechyd meddwl, mae’r rhan fwyaf o’r 
ysgogiadau allweddol i wella iechyd meddwl a llesiant yn bodoli y tu allan i’r sector iechyd. O ganlyniad, mae cyflawni’r nodau yn y 
cynllun cyflawni yn cael ei ategu gan nodau strategol ehangach, fel: 
 

 Dileu’r bwlch mewn cyfraddau anweithgarwch economaidd yng Nghymru trwy ganolbwyntio mwy ar gyflogaeth ar gyfer pobl 
anabl, yn cynnwys y rheini â chyflyrau iechyd meddwl, trwy’r Cynllun Cyflogadwyedd 

 Hyrwyddo twf cynhwysol ac ymrwymiad cyflogwyr i waith teg, datblygu iechyd a sgiliau gweithwyr trwy’r Contract 
Economaidd  

 Sicrhau bod pob person ifanc yn cael cyfle cyfartal i gyrraedd ei lawn botensial trwy Addysg Cymru: cenhadaeth ein 
cenedl  

 Darparu cymorth sy’n gysylltiedig â thai i helpu pobl sy’n agored i niwed i fyw mor annibynnol â phosibl trwy’r Rhaglen 
Cefnogi Pobl  

 Lleihau cysgu ar y stryd a rhoi terfyn ar yr angen i bobl gysgu allan trwy’r Cynllun Gweithredu Cysgu Allan. 
 

Mae yna hefyd lawer o fentrau ar waith – neu wedi’u cynllunio – ar draws Llywodraeth Cymru a fydd yn cefnogi’r agenda iechyd 
meddwl gyda buddsoddiad sylweddol yn cael ei wneud o ran adnoddau. Un o’r meysydd lle dangosir hyn yw’r buddsoddiad sy’n 
cael ei wneud i ddatblygu ymagwedd ysgol gyfan newydd o ymdrin ag iechyd meddwl a llesiant plant a phobl ifanc yng Nghymru. 
Fel rhan o’r ‘ymagwedd ysgol gyfan’, bydd pob ysgol yn cefnogi iechyd meddwl a llesiant ehangach dysgwyr, a fydd yn ei dro yn 
helpu i atal materion eraill rhag datblygu neu waethygu, yn cynnwys materion iechyd meddwl. Sefydlwyd Grŵp Gorchwyl a Gorffen 
y Gweinidogion i gyflymu’r gwaith ar y dull hwn a bydd yn ychwanegu at y gwaith sydd eisoes ar y gweill i ddatblygu cwricwlwm 
ysgolion newydd yng Nghymru. 
 
Mae’r dull a fabwysiadwyd i ddatblygu’r cynllun cyflawni hwn hefyd wedi adlewyrchu gofynion Deddf Llesiant Cenedlaethau’r 
Dyfodol (Cymru) 2015. Trwy bwysleisio pwysigrwydd gwasanaethau ataliol ac integredig tra’n cydnabod pwysigrwydd cymryd 
ymagwedd fwy hirdymor. Rydym hefyd wedi ceisio gwreiddio gofynion Deddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Llesiant (Cymru) 
2014 yn y cynllun. Mae’r pwyslais yn y cynllun ar ymyriad cynnar er mwyn atal niwed mwy hirdymor cyn iddo ddigwydd yn cynnwys 
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atal dod i gysylltiad â Phrofiadau Niweidiol yn ystod Plentyndod. Mae hyn yn cydnabod swmp cynyddol o dystiolaeth ryngwladol am 
effeithiau hirdymor negyddol ar ganlyniadau iechyd a llesiant, yn enwedig canlyniadau iechyd meddwl, a all ddeillio o brofi trawma 
plentyndod cyn cyrraedd 18 oed. 
 
Blaenoriaethau Allweddol ar gyfer 2019-2022 
 

O fewn cyd-destun yr ymrwymiadau a wnaed eisoes a’r adnoddau ychwanegol i’w cefnogi, mae’r cynllun cyflawni hwn yn 
blaenoriaethu’r ymdrech i gyflawni gwelliannau ystyrlon ar gyfer unigolion a’u teuluoedd. Mae’r blaenoriaethau hefyd wedi’u llunio 
gan nifer o adroddiadau Pwyllgor y Cynulliad Cenedlaethol yn cynnwys Gwasanaethau Iechyd Meddwl Amenedigol, ‘Cadernid 
Meddwl’ (cymorth iechyd meddwl ac emosiynol i blant a phobl ifanc) a ‘Busnes Pawb’ (atal hunanladdiad). Mae ymchwiliadau’r 
Pwyllgor yn gofyn am well ffocws a gwelliant cyflymach mewn gwasanaethau iechyd meddwl, yn ogystal â mwy o ffocws ar atal. 
Rydym wedi derbyn y rhan fwyaf o argymhellion y Pwyllgor a chredwn y bydd cyflawni’r blaenoriaethau allweddol a osodwyd 
gennym ar gyfer ein hunain yn y cynllun cyflawni hwn yn sicrhau’r gwelliannau yr ydym i gyd am eu gweld, o ran atal ac mewn 
gwasanaethau. 
 
Dyma’r meysydd gweithredu arfaethedig a nodir yn y cynllun cyflawni hwn:  
 

 Atal iechyd meddwl gwael a chynnal lles meddyliol – trwy waith wedi’i dargedu ar atal a gweithredu trawslywodraethol ar 

benderfynyddion ehangach iechyd meddwl a llesiant; 

 Gwella mynediad at gymorth ar gyfer llesiant iechyd emosiynol a meddyliol plant a phobl ifanc – gwella mynediad a 

sicrhau gwelliannau cynaliadwy i amseroldeb ymyriadau, yn ogystal â chefnogi’r cwricwlwm newydd ac ymagwedd ysgol 
gyfan, gan ymestyn cyrhaeddiad gwasanaethau’r GIG i ysgolion a llenwi bylchau mewn gwasanaethau o fewn gofal 
sylfaenol ac eilaidd trwy Wasanaethau Iechyd Meddwl Plant a’r Glasoed (CAMHS); 

 Gwelliannau pellach i ddarpariaeth Argyfwng a Thu Allan i Oriau i blant ac oedolion - newid i gynnig cyffredin, 

amlasiantaethol ledled Cymru; 

 Gwella mynediad, ansawdd ac ystod therapïau seicolegol i bob oedran – er mwyn sicrhau gostyngiad sylweddol mewn 

amseroedd aros erbyn diwedd tymor y Llywodraeth hon, cynyddu’r ystod o therapïau a gynigir a chynorthwyo’r gweithlu i 
ddarparu’r ymyriadau hyn i wella profiad defnyddwyr gwasanaethau; 

 Gwella ansawdd a mynediad at wasanaethau iechyd meddwl amenedigol – datblygu gwasanaethau iechyd meddwl 

amenedigol ymhellach, yn cynnwys mewn perthynas â safonau ansawdd a llwybrau gofal a darpariaethau cleifion mewnol;  

 Gwella ansawdd a mynediad at wasanaethau tra’n datblygu gwasanaethau sy’n canolbwyntio ar adferiad – yn 

cynnwys ymateb i adolygiadau thematig Arolygiaeth Gofal Iechyd Cymru/Arolygiaeth Gofal Cymru, adolygiadau gan Uned 
Gyflawni’r GIG a chael sicrwydd bod argymhellion wedi’u cyflawni; 

 Cefnogi grwpiau agored i niwed – gyda ffocws ar welliannau i wasanaethau ar gyfer anhwylderau bwyta, troseddwyr a 
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phroblemau iechyd meddwl a chamddefnyddio sylweddau sy’n digwydd ar y cyd.  
 
Mae’r meysydd blaenoriaeth hyn a’r gwelliannau yr ydym am eu gweld yn dibynnu ar nifer o ffrydiau gwaith trosfwaol y bydd angen 
eu blaenoriaethu hefyd, ond byddant yn parhau y tu hwnt i oes y cynllun hwn. Mae’r rhain yn cynnwys:  

 Gweithredu’r set ddata graidd i wella cysondeb, cadernid a’r ffocws ar ganlyniadau ar draws gwasanaethau iechyd meddwl 
pob oed; 

 Datblygu cynllun gweithlu mewn partneriaeth â Rhwydwaith Iechyd Meddwl y GIG ac Addysg a Gwella Iechyd Cymru i 

gefnogi gwelliannau gwasanaethau yn y tymor canolig a’r hirdymor ac i sicrhau gweithlu iechyd meddwl sefydlog a 
chynaliadwy; 

 Cryfhau ymgysylltiad defnyddwyr gwasanaethau a’r trydydd sector ar draws gwelliannau polisi a gwasanaeth; 

 Gwella mynediad at wasanaethau iechyd meddwl trwy gyfrwng y Gymraeg.  
 
Mae camau i wella dementia yn cael eu datblygu ar wahân o dan y Cynllun Gweithredu Cymru ar gyfer Dementia, a 
gyhoeddwyd yn 2018. Yn yr un modd, er y cyfeirir atynt yn y cynllun hwn, mae camau i atal hunanladdiad a hunan-niwed hefyd yn 
cael eu gweithredu fel rhan o’n strategaeth Siarad â Fi 2.  

 
Cyllido Iechyd Meddwl  
 
Rydym yn parhau i wario mwy ar wasanaethau iechyd meddwl nag unrhyw ran arall o’r GIG ac rydym wedi cynyddu’r cyllid yn y 
gyllideb iechyd meddwl wedi’i diogelu i £679 miliwn yn 2019-20. 
 
Bydd cyllid ychwanegol fel rhan o’n cynllun Cymru Iachach yn 2019/20 yn cael ei dargedu tuag at y meysydd blaenoriaeth y 
cytunwyd arnynt, yn cynnwys galluogi ymyriad cynharach, gwell mynediad at wasanaethau a gwell canlyniadau i ddefnyddwyr 
gwasanaethau, eu gofalwyr a’u teuluoedd. Mae’r cyllid ychwanegol hwn wedi llywio’r blaenoriaethau arfaethedig yn y cynllun 
cyflawni hwn. Bydd y gwariant ychwanegol yn cael ei dargedu at feysydd y gwyddom fod angen datblygu’r gwasanaethau 
ymhellach neu lle mae tystiolaeth o alw. 
 
Deddfwriaeth Iechyd Meddwl 
 
Mae’r dirwedd gyfredol o ddeddfwriaeth iechyd meddwl a galluedd meddyliol sydd ar waith yng Nghymru yn adlewyrchu rhai o’r 
newidiadau cymdeithasol a pholisi sydd wedi digwydd yn y blynyddoedd diwethaf. Mae gan y tri phrif fframwaith cyfreithiol, Mesur 
Iechyd Meddwl (Cymru) 2010, Deddf Iechyd Meddwl 1983 a Deddf Galluedd Meddyliol 2005, yn cynnwys y trefniadau Diogelu rhag 
Colli Rhyddid, bwyntiau cyswllt â’i gilydd (sydd weithiau’n gymhleth) a phwyntiau sy’n ymgysylltu â hawliau dynol pobl. Mae’r tair 
Deddf hefyd yn adlewyrchu continwwm o feysydd polisi datganoledig a meysydd polisi a gedwir yn ôl, ond maent yn rhannu 
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nodwedd gyffredin trwy fod pobl yn dod i gysylltiad â’r ddeddfwriaeth yn bennaf trwy ddarpariaeth iechyd a gofal cymdeithasol. Yng 
Nghymru, mae deddfwriaeth iechyd meddwl a galluedd meddyliol hefyd yn gweithredu’n agos gyda Deddf Gwasanaethau 
Cymdeithasol a Llesiant (Cymru) 2014, Deddf Rheoleiddio ac Arolygu Gofal Cymdeithasol (Cymru) 2016, Deddf Anghenion Dysgu 
Ychwanegol a’r Tribiwnlys Addysg (Cymru) 2018 a deddfwriaeth cydraddoldeb.  
 
Mae’r cynllun cyflawni yn nodi sut bydd yn cefnogi’r newidiadau sydd eu hangen i weithredu diwygiad cyfreithiol hysbys i’r Ddeddf 
Galluedd Meddyliol ac yn adlewyrchu’r angen i ddatblygu safbwynt strategol yn ystod 2019-20 ynghylch pa newidiadau sydd eu 
hangen i Fesur Iechyd Meddwl (Cymru) a’r Ddeddf Iechyd Meddwl er mwyn cyflawni a hybu ein bwriadau a’n canlyniadau polisi ni a 
rhai’r cynllun. 
 
Mecanwaith Cefnogi Cyflawni Cenedlaethol GIG  

 
Mae Prif Weithredwyr GIG wedi cefnogi datblygiad rhwydwaith iechyd meddwl i bob oedran a bwrdd cysylltiedig i gynorthwyo 
gyda’r gwaith o gyflawni ymrwymiadau a wnaed yn Law yn Llaw at Iechyd Meddwl a Cymru Iachach. Mae blaengynlluniau gwaith 
yn cael eu datblygu a fydd angen ystyried y camau gweithredu a nodir yn y Cynllun Cyflawni newydd hwn. Caiff y Bwrdd ei gadeirio 
gan y Prif Weithredwr Arweiniol dros Iechyd Meddwl a fydd yn cael ei gynorthwyo gan Gyfarwyddwr Rhaglen Iechyd Meddwl 
Cenedlaethol pan gaiff ei benodi. Bydd y rhwydwaith a’r Bwrdd yn cydlynu gweithgareddau o fewn y Weithrediaeth GIG newydd er 
mwyn rhannu dysgu a datblygu dulliau integredig. Mae gan y trydydd sector ac awdurdodau lleol, yr heddlu, y gwasanaethau 
ambiwlans a llawer o bartneriaid eraill rôl gyfartal i’w chwarae, a bydd y byrddau partneriaeth iechyd meddwl lleol a’r Bwrdd 
Partneriaeth Iechyd Meddwl Cenedlaethol yn parhau ar waith er mwyn cryfhau’r ffordd yr ydym i gyd yn cydweithio.  
 
Datblygu’r Cynllun Cyflawni Drafft  
 

Rydym wedi ymgysylltu ag ystod eang o randdeiliaid mewnol ac allanol i gytuno ar y blaenoriaethau allweddol sydd wedi’u cynnwys 
yn y cynllun hwn, yn ogystal ag ystyried adroddiadau perthnasol, argymhellion Pwyllgor y Cynulliad Cenedlaethol ac adborth gan y 
rheini sydd â phrofiad byw o faterion iechyd meddwl. Mae’r cynllun ei hun wedi cael ei ddatblygu mewn tri cham:  
 

1. Gweithgarwch atgyfnerthu i adolygu cynnydd yn erbyn y ddau gynllun cyflawni blaenorol a’r cynnydd yn erbyn y Strategaeth 
10 mlynedd Law yn Llaw at Iechyd Meddwl, gan nodi meysydd sydd angen ffocws ychwanegol. 

2. Adolygiad cyflym i nodi meysydd allweddol i wneud y gorau o effaith gweithio trawslywodraethol. 
3. Cyfres o weithdai ac ymarferion ymgysylltu i nodi meysydd blaenoriaeth a gafodd eu llywio gan dystiolaeth a phrofiadau 

personol. Roedd y gweithdai hyn yn hollbwysig fel ffordd o glywed beth oedd bwysicaf wrth i ni gytuno ar ein meysydd 
blaenoriaeth a’r hyn yr oedd ei angen i ni ganolbwyntio arno yn y cam cyflawni nesaf. Ystyriwyd y themâu hyn wrth i ni 
ddatblygu’r camau gweithredu sy’n sail i’n meysydd blaenoriaeth.  
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Bydd datblygiadau i’r cynllun drafft hwn yn destun ymgynghoriad cyhoeddus am gyfnod o chwe wythnos o fis Mehefin 2019 gyda’r 
nod o gyhoeddi’r cynllun terfynol cyn gynted â phosibl wedi hynny. 
 
Monitro a Gwerthuso  

 
Mae cyflawni’r strategaeth gyffredinol a’i chynlluniau cyflawni cyfansoddol yn cael eu monitro a’u sicrhau trwy’r Bwrdd Partneriaeth 
Iechyd Meddwl Cenedlaethol a byrddau partneriaeth lleol. I gynorthwyo, ym mhob adran isod rydym wedi tynnu sylw at rai 
dangosyddion canlyniadau a mesurau perfformiad allweddol er mwyn monitro cynnydd, a byddwn yn parhau i weithio gyda’n 
Gwasanaethau Gwybodaeth a Dadansoddi i gryfhau hyn lle mae’r data ar gael. Trwy gydol oes y cynllun cyflawni hwn, byddwn 
hefyd yn comisiynu gwerthusiad o Law yn Llaw at Iechyd Meddwl, sy’n dod i ben yn 2022, i lywio’r strategaeth iechyd meddwl 
nesaf. 
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Blaenoriaeth 1: Atal iechyd meddwl gwael a chynnal lles meddyliol 
 

Bydd y camau hyn yn sicrhau bod gennyf fynediad at wybodaeth i ddeall sut gallaf wella fy iechyd meddwl a’m llesiant fy hun a 
chreu amgylchedd sy’n amddiffyn fy iechyd meddwl trwy ystyried fy anghenion ym mhob agwedd ar fywyd, er enghraifft, fy addysg, 
tai a chyflogaeth. Byddant hefyd yn helpu gwasanaethau i ddeall fy anghenion trwy ddulliau sydd wedi’u llywio gan drawma. 
 

Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol  Beth fydd yn wahanol/Sut 
byddwn ni’n gwybod? [mae’r 

adran hon yn dal i gael ei 
datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

Gwella 
iechyd 
meddwl a 
chydnerthedd 

(1.1i) Iechyd Cyhoeddus Cymru i 
gynyddu amlygrwydd a 
blaenoriaeth gwaith i hyrwyddo 
lles meddyliol trwy fuddsoddi a 
rhaglenni traws-sefydliadol 
cydgysylltiedig.  
 
(1.1ii) Iechyd Cyhoeddus Cymru 
i ddatblygu a lledaenu 
canllawiau arfer gorau ac offer 
ar ymagweddau ysgol gyfan 
tuag at lesiant a chydnerthedd 
meddyliol, yn cynnwys Profiadau 
Niweidiol yn ystod Plentyndod 
(PNP). 
 
(1.1iii) Iechyd Cyhoeddus Cymru 
a Llywodraeth Cymru i weithio 
gyda’r GIG, heddlu, awdurdodau 
lleol a phartneriaid eraill i 
ddatblygu gwasanaethau wedi’u 
llywio gan drawma/PNP. 
(1.1iv) Llywodraeth Cymru (y 

Blwyddyn 1 

 Cytuno gyda phartneriaid ar 
themâu a nodau allweddol sgwrs 
genedlaethol am lesiant a 
chydnerthedd meddyliol (1.1i) 

 Treialu cyd-destun lles meddyliol, 
meini prawf, canllawiau a 
ffynhonnell gyfeirio annibynnol ar 
gyfer ysgolion fel rhan o’r Cynllun 
Ysgolion Iach Rhwydwaith Cymru 
(1.1ii) 

 Treialu dichonoldeb un porth 
integredig i wasanaethau sy’n 
cefnogi unigolion agored i newid o 
fewn oriau arferol a’r tu allan i 
oriau (1.1iii) 

 Monitro cyfranogiad cynllun 
Darllen yn Well, yn Saesneg ac 
yn Gymraeg. 

  
Blwyddyn 2 

 Datblygu a dechrau cyflawni 
cynllun tymor hwy i wella llesiant 

 
Cynnydd yn y sgôr lles meddyliol 
cymedrig yn seiliedig ar Raddfa 
Lles Meddyliol Warwick–Caeredin. 
Ffynhonnell: Arolwg Cenedlaethol 
Cymru. 
 
Cynnydd yn lles meddyliol Plant a 
Phobl Ifanc. Ffynhonnell: 
Understanding Society. 
 
Gwerthusiad Annibynnol Ffurfiol o’r 
Cynllun Darllen yn Well. 
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Pwyllgor Iechyd a 
Gwasanaethau Cymdeithasol – 
PIGC ) i barhau i gefnogi 
cyflawni Darllen yn Well 
(‘presgripsiwn llyfrau’ ar gyfer 
dementia, cyflyrau iechyd 
meddwl cyffredin (oedolion) a 
chynllun plant.  
 
(1.1v) Llywodraeth Cymru i 
weithio gyda’r Byrddau 
Gwasanaethau Cyhoeddus i 
annog a chefnogi pobl i gymryd 
rhan mewn gweithgarwch 
diwylliannol a chwaraeon yn 
lleol.  
 

a chydnerthedd meddyliol (1.1ii) 

 Gweithredu cynllun gweithgaredd 
cynorthwyo cyflogwyr i wella 
iechyd meddwl a llesiant. 

 Datblygu hyfforddiant pwrpasol i 
bartneriaid cyfiawnder troseddol 
mewn perthynas â gwasanaethau 
wedi’u llywio gan drawma/PNP, a 
dechrau ei roi ar waith (1.1iii) 

 Gwerthusiad ffurfiol o gynllun 
Darllen yn Well ar waith.  

 Trafod rôl diwylliant a chwaraeon 
o ran hyrwyddo iechyd meddwl a 
llesiant gyda phob un o’r Byrddau 
Gwasanaethau Lleol.  

 Gweithio drwy’r rhaglen Cyfuno: 
Creu Cyfleoedd drwy Ddiwylliant i 
gynyddu mynediad at 
weithgarwch diwylliannol.  

Atal 
hunanladdiad  
a hunan-
niwed  

(1.2i) Grŵp Cynghori 
Cenedlaethol (GCC) Siarad â Fi 
2 yn gweithio gyda Llywodraeth 
Cymru i gefnogi datblygiad 
gwefan genedlaethol atal 
hunanladdiad a fframwaith 
hyfforddi ar gyfer Cymru. 
 
(1.2ii) GCC i sefydlu llwybr ôl-
ymyriad yng Nghymru, yn 
cynnwys cymorth i rai sy’n 
galaru oherwydd hunanladdiad. 

 
(1.2iii) GCC a Llywodraeth 
Cymru (y Pwyllgor Iechyd a 

Blwyddyn 1  

 Gwefan wedi’i sefydlu ac yn cael 
ei diweddaru’n rheolaidd gyda 
gwybodaeth a chymorth yn 
seiliedig ar dystiolaeth (1.2i a 
1.2iii) 

 Cydlynwyr wedi’u recriwtio, 
cytundeb ar strwythurau adrodd 
(1.2i a 1.2iv) 

 Sefydlu Grŵp Partneriaeth 
Elusennau ym maes ffermio at y 
diben penodol o rannu 
gwybodaeth ac arbenigedd a nodi 
ffyrdd o gydweithio (1.2iii)  

 

 
Bydd pobl yn gallu cael gafael ar 
ystod o wybodaeth a chymorth trwy 
un wefan ganolog.  
 
Bydd sefydliadau yn gallu adolygu a 
dewis cyfleoedd hyfforddi gan ystod 
o ddarparwyr i gyd-fynd â’u 
hanghenion. 
 
Bydd unigolion a theuluoedd yn 
cael cymorth addas yn dilyn 
marwolaeth trwy hunanladdiad. 
 
Mae cyfradd hunanladdiad yn 
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Gwasanaethau Cymdeithasol) i 
wella mynediad at wybodaeth a 
chymorth, yn cynnwys lleoliadau 
addysgol, grwpiau 
galwedigaethol sy’n wynebu 
risg, ardaloedd gwledig a gofal 
sylfaenol. Byddwn hefyd yn 
amlygu meysydd o arfer da.  
 
(1.2iv) Llywodraeth Cymru 
(PIGC), yn gweithio gyda’r GCC 
i hybu gweithredu Strategaeth 
Hunanladdiad a Hunan-niwed 
Siarad â Fi 2 (wedi’i hymestyn 
hyd 2022) trwy 
fforymau/cynlluniau rhanbarthol 
a swyddi cydlynwyr 
cenedlaethol. 

Blwyddyn 2  

 Fframwaith hyfforddi wedi’i 
ddatblygu  
Llwybr ôl-ymyriad yn ei le (1.2ii)  

 

gostwng ar gyfartaledd dros y 
cyfnod 10 mlynedd (2005-2015). 
Ffynhonnell: Y Swyddfa Ystadegau 
Gwladol (ONS)  
 
Cyfradd derbyniadau ysbyty gyda 
chyfeiriad at hunan-niwed yn 
ymwneud â phlant a phobl ifanc 
(10-24 oed) i bob 1,000 o 
boblogaeth. Ffynhonnell: Cronfa 
Ddata Cyfnodau Gofal Cleifion 
Cymru (PEDW). 

Cryfhau 
ffactorau 
amddiffynnol 
 
 

(1.3i) Llywodraeth Cymru (PIGC) 
i roi cymorth i bobl â phroblemau 
iechyd meddwl i aros yn eu 
swyddi/dychwelyd i’w gwaith 
trwy gynlluniau Cymorth yn y 
Gwaith, Cymorth Tu Allan i 
Waith a’r Cynllun Peilot Lleoliad 
Unigol, wedi’u harwain gan 
iechyd a’u hariannu gan Gronfa 
Gymdeithasol Ewrop. 

 
(1.3ii) Llywodraeth Cymru (PIGC 
a Phwyllgor yr Economi, Sgiliau 
ac Adnoddau Naturiol) ac Iechyd 
Cyhoeddus Cymru i gefnogi ac 
annog cyflogwyr i hyrwyddo 

Blwyddyn 1 a 2:  

 Gweithio gyda chyflogwyr i 
gynyddu niferoedd â rhaglenni 
penodol i amddiffyn a gwella 
iechyd meddwl a llesiant sy’n 
derbyn cyllid (1.3i a 1.3ii) 

Blwyddyn 1:  

 Cyhoeddi strategaeth Unigrwydd 
ac Arwahanrwydd, a fydd yn 
cynnwys meysydd blaenoriaeth y 
cytunwyd arnynt (1.3iii).  

 Argymhellion Grŵp Cynghori’r 
Gweinidog ar ddigartrefedd / 
ymgysylltu â meysydd cynllun Tai 
yn Gyntaf i sicrhau egwyddorion 
cymorth cofleidiol (1.3iv) 

 
Nifer cynyddol o unigolion â 
phroblemau iechyd meddwl yn 
mynd i allu cadw’u swyddi. 
 
Mwy o bobl â phroblemau iechyd 
meddwl yn gallu manteisio ar 
gyfleoedd cyflogaeth.  
 
Mwy o gyflogwyr yn darparu 
gweithleoedd sy’n amddiffyn a 
hyrwyddo iechyd a llesiant staff. 
 
Pobl sydd mewn perygl o fod yn 
ddigartref yn manteisio ar 
wasanaethau iechyd ac yn cadw eu 
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iechyd meddwl a llesiant yn y 
gweithle trwy Cymru Iach ar 
Waith a’r Contract Economaidd. 
 
(1.3iii) ) Llywodraeth Cymru 
(PIGC) i fynd i’r afael ag 
unigrwydd ac arwahanrwydd 
trwy weithredu strategaeth 
trawslywodraethol, yn cynnwys 
cyfleoedd am weithgareddau 
‘diwrnod ystyrlon’ yn y gymuned.  

 
(1.3iv) Llywodraeth Cymru 
(Polisi Tai a PIGC) i gefnogi 
cyflawni a gwerthuso cynlluniau 
peilot Tai yn Gyntaf i alluogi 
cymorth iechyd meddwl a 
chamddefnydd sylweddau wedi’i 
deilwra er mwyn i unigolion reoli 
tenantiaethau yn annibynnol. 
  
(1.3 v) Llywodraeth Cymru 
(Polisi Tai a PIGC) i ddatblygu 
protocolau gweithio ar y cyd 
enghreifftiol ar gyfer ymgysylltu 
gwasanaethau iechyd meddwl a 
chamddefnyddio sylweddau 
gyda phobl sy’n cysgu allan. 
 
(1.3 vi) Llywodraeth Cymru 
(Dyfodol Ffyniannus), trwy ei 
gwasanaethau cynhwysiant a 
chynghori ariannol a gweithio 
gyda rhanddeiliaid allweddol (er 

 Bwrw ymlaen ag argymhellion a 
chanfyddiadau Cam 1 y prosiect 
Meithrin Cydnerthedd mewn 
Cymunedau Ffermio Gwledig 
(1.3vii) 
 

Blwyddyn 2 

 Protocolau gweithio ar y cyd i gael 
eu datblygu ar gyfer ymgysylltu 
gwasanaethau iechyd meddwl a 
chamddefnydd sylweddau gyda’r 
rhai sy’n cysgu allan (1.3v) 

 Un Gronfa Gynghori benodol i 
gychwyn yn 2020, gyda 
chysylltiadau â gwasanaethau 
iechyd. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

hannibyniaeth. 
 
Gostyngiad yn nifer/yng nghanran y 
bobl sy’n teimlo’n unig. Ffynhonnell: 
Arolwg Cenedlaethol Cymru. 
 
Cyfrif Cenedlaethol o Gysgu Allan. 
Ffynhonnell: Llywodraeth Cymru.  
 
Mwy o bobl â phroblemau iechyd 
meddwl yn cael gafael ar gyngor 
ariannol a chyngor ar ddyled/llai o 
bobl yn dioddef salwch meddwl 
oherwydd problemau ariannol. 
Ffynhonnell:  
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enghraifft y Gwasanaeth Arian a 
Phensiynau) i helpu pobl i gael 
gafael ar gyngor ar ddyled ac 
arian i gefnogi gwell iechyd 
meddwl.  
 
(1.3vii) Llywodraeth Cymru i 
ystyried effaith Brexit ar iechyd 
meddwl a sicrhau bod cymorth 
ar gael, yn enwedig i 
gymunedau sy’n wynebu risg.  

 
 
 
 
 

Mynd i’r afael 
â stigma 

(1.4i) Llywodraeth Cymru (PIGC 
ac Economi a Thrafnidiaeth) i 
barhau i weithio gyda 
phartneriaid cyflawni trydydd 
sector ar Gam 3 ymgyrch Amser 
i Newid Cymru, gyda ffocws ar 
gefnogi cyflogwyr a dynion canol 
oed. 
 
(1.4ii) Gweithgor Stigma a 
Gwahaniaethu’r Bwrdd 
Partneriaeth Iechyd Meddwl 
Cenedlaethol, gyda chefnogaeth 
y Comisiwn Cydraddoldeb a 
Hawliau Dynol, i gynghori’r 
Bwrdd Partneriaeth 
Cenedlaethol ynghylch y rhaglen 
waith arfaethedig a Llywodraeth 
Cymru a’r Bwrdd Partneriaeth 
Cenedlaethol i ystyried camau 
gweithredu addas.  
 
 

Blwyddyn 1 a 2  

 Monitro nifer y cyflogwyr sydd 
wedi llofnodi addewid Amser i 
Newid Cymru a chyflwyno 
newidiadau perthnasol i bolisi ac 
arfer Adnoddau Dynol (1.4i)  

 Monitro nifer yr hyrwyddwyr 
(oedolion) sydd wedi’u recriwtio 
ac yn hyfforddi, gyda ffocws ar 
ddynion, ar rai mewn ardaloedd 
gwledig ac yn siarad Cymraeg 
(1.4ii) 

Blwyddyn 1 

 Adroddiad wedi’i gyflwyno i’r 
Bwrdd Partneriaeth Cenedlaethol 
ynghylch yr argymhellion 
arfaethedig (1.4ii) 

Blwyddyn 2 

 Llywodraeth Cymru a’r Bwrdd 
Partneriaeth Cenedlaethol i 
ymateb i argymhellion y gweithgor 
a chytuno ar gamau gweithredu 
(1.4ii) 

 
Canran y gostyngiad mewn pobl â 
phrofiad byw yn adrodd am stigma 
a gwahaniaethu yn eu 
perthnasoedd, eu gweithleoedd a’u 
cymunedau. 
 
Canran y cyflogwyr sy’n cyflwyno 
newidiadau i bolisi ac ymarfer 
Adnoddau Dynol. 
 
Cynnydd yn niferoedd yr 
hyrwyddwyr (oedolion), y mae 50% 
ohonynt yn ddynion, 20% yn siarad 
Cymraeg yn rhugl ac 30% yn byw 
mewn ardaloedd gwledig. 
 
Ffynhonnell: Amser i Newid Cymru 
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Blaenoriaeth 2: Gwella mynediad at gymorth ar gyfer llesiant iechyd emosiynol a meddyliol plant a phobl ifanc 
 

Bydd y camau hyn yn fy helpu i ddatblygu fy ngallu i ymdopi’n well â heriau bob dydd. Byddant hefyd yn helpu athrawon ac eraill i 
adnabod pan fydd angen mwy o gymorth arnaf a sut i gael gafael arno. Os oes angen i mi gael gwasanaethau arbenigol, bydd y 
camau hyn yn sicrhau y gallaf gael yr help sydd ei angen arnaf, pan fydd ei angen arnaf. 
 

Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol Beth fydd yn wahanol/Sut 
byddwn ni’n gwybod? [mae’r 

adran hon yn dal i gael ei 
datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

Gwella 
mynediad at 
gymorth 
iechyd 
meddwl mewn 
ysgolion fel 
rhan o 
welliannau 
system gyfan  

(2.1i) Llywodraeth Cymru 
(Addysg a PICW) i ddatblygu a 
gweithredu ymagwedd ysgol 
gyfan amlasiantaethol tuag at 
iechyd meddwl a lles emosiynol. 
 
(2.1ii) Llywodraeth Cymru 
(Addysg) ac Iechyd Cyhoeddus 
Cymru i ddarparu cyfarwyddyd a 
chymorth i ysgolion i sefydlu 
ymagwedd ysgol gyfan tuag at 
iechyd meddwl a lles emosiynol. 
 
(2.1iii) Llywodraeth Cymru 
(Addysg) i gyflwyno dysgu 
proffesiynol ar gyfer pob lefel o 
staff ysgolion ynghylch iechyd 
meddwl a lles emosiynol. 
 
(2.1iv) Llywodraeth Cymru i 
weithio gyda’r GIG ac Iechyd 
Cyhoeddus Cymru i weithredu 
dysgu allweddol o raglenni 

Blwyddyn 1: 

 Datblygu llwybrau safonol ar gyfer 
gweithio ar y cyd ar draws 
asiantaethau gyda rolau a 
chyfrifoldebau clir (2.1i) 

 Cyhoeddi cyfarwyddyd ar atal 
hunanladdiad a hunan-niwed, 
gydag ystod o adnoddau 
cysylltiedig (2.1i) 

 Gweithio gyda rhanddeiliaid i 
benderfynu ar arfer da cyfredol a 
meysydd lle gellir gwella (2.1ii) 

 Datblygu ac ymgynghori ynghylch 
cyfarwyddyd sy’n alinio gyda 
fframwaith hunanwerthuso Estyn 
(2.1ii) 

 Cynnal ymarferiad cwmpasu i 
sefydlu beth sy’n cael ei ddysgu 
ar hyn o bryd a pha fylchau sydd 
angen eu llenwi (2.1iii) 

 Gweithio gyda Sefydliadau 
Addysg Uwch i ddatblygu 
pecynnau hyfforddi pwrpasol yn 

 
Mae ysgolion yn deall y ffactorau 
sy’n cyfrannu at les emosiynol 
cadarnhaol ymhlith myfyrwyr a 
staff, yn gallu nodi a lliniaru’r 
rhwystrau, gan roi strategaethau 
effeithiol ar waith  
 
Bydd gan athrawon hyder i 
ddarparu cymorth cynnar ac i nodi 
plant sydd angen cymorth mwy 
arbenigol yn gynt. 
 
Mae gan rieni a phlant eglurder 
ynglŷn â’r llwybrau cymorth. 
 
Lles meddyliol gwell ymysg Plant a 
Phobl Ifanc. Ffynhonnell: 
Understanding Society. 
 
Bwlch mewn lles meddyliol rhwng y 
plant a phobl ifanc mwyaf a lleiaf 
amddifadus. Ffynhonnell: Arolwg 
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Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol Beth fydd yn wahanol/Sut 
byddwn ni’n gwybod? [mae’r 

adran hon yn dal i gael ei 
datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

peilot Mewngymorth 
Gwasanaethau Iechyd Meddwl 
Plant a’r Glasoed. 
 
 

targedu gwahanol rolau staff 
ysgol (2.1iii) 

 Dechrau gwerthuso cychwynnol a 
dysgu cynnar o gynlluniau peilot 
mewngymorth (2.1iv) 

 
Blwyddyn 2: 

 Gweithredu llwybrau safonol ar 
draws Cymru (2.1i) 

 Cefnogi Iechyd Cyhoeddus 
Cymru i adnewyddu Cynllun 
Ysgolion Iach Rhwydwaith Cymru 
a gweithredu newidiadau (2.1i) 

 Cyhoeddi cyfarwyddyd ar sefydlu 
ymagwedd ysgol gyfan (2.1ii) 

 Gweithio gydag ysgolion i 
weithredu cyfarwyddyd a dechrau 
proses hunanwerthuso (2.1ii) 

 Parhau i ddatblygu pecynnau 
hyfforddi a’u rhoi ar waith i staff 
ysgol (2.1iii) 

 Gweithio gyda’r Academi 
Genedlaethol ar gyfer 
Arweinyddiaeth Addysgol i 
dderbyn achrediad ar gyfer 
hyfforddiant arweinwyr (2.1iii)  

 Cyflwyno hyfforddiant iechyd 
meddwl a llesiant i Hyfforddiant 
Cychwynnol Athrawon (2.1iii)  

Cenedlaethol Cymru 
Niferoedd y bobl ifanc sy’n 
defnyddio gwasanaethau cwnsela 
yn yr ysgol. Ffynhonnell: 
Llywodraeth Cymru. 
 
Gostyngiad yng nghanran y plant 
mewn angen gyda phroblemau 
iechyd meddwl. Ffynhonnell: y 
Cyfrifiad. 
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Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol Beth fydd yn wahanol/Sut 
byddwn ni’n gwybod? [mae’r 

adran hon yn dal i gael ei 
datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

 Derbyn gwerthusiad ffurfiol o 
fewngymorth (2.1iv) 

 Uwchraddio’r cynlluniau peilot 
mewngymorth/gweithredu 
elfennau allweddol yn 
genedlaethol (2.1iv) 

Gwella 
mynediad at 
gymorth yn y 
gymuned i 
blant a phobl 
ifanc fel rhan 
o welliannau 
system gyfan 

 
 

(2.2i) Llywodraeth Cymru i 
ddarparu cyllid i Fyrddau 
Partneriaeth Rhanbarthol i 
gefnogi datblygiad dulliau 
gweithredu lleol er mwyn gwella 
mynediad at wasanaethau 
cymunedol. 

 
(2.2ii) Llywodraeth Cymru 
(Addysg) yn gweithio gydag 
awdurdodau lleol i wreiddio 
iechyd meddwl a llesiant yn y 
Grant Cymorth Ieuenctid er 
mwyn gwella cymorth. 

 
(2.2iii) Byrddau iechyd i weithio 
gydag awdurdodau lleol i wneud 
Gwasanaethau Iechyd Meddwl 
Plant a’r Glasoed yn fwy 
hygyrch ar gyfer y plant a’r bobl 
ifanc hynny sydd ar gyrion gofal, 
wedi’u hasesu i fod ag angen 
ond na fyddai fel arfer yn ceisio 

Blwyddyn 1: 

 Rhoi cyllid i Fyrddau Partneriaeth 
Rhanbarthol i wella mynediad at 
wasanaethau cymunedol (2.2i). 

 Cefnogi derbynwyr y Grant 
Cymorth Ieuenctid er mwyn 
cyflawni cymorth haen is (2.2ii)  

 Hyrwyddo arfer gorau a datblygu 
gwasanaethau i ddarparu cymorth 
ac ymyriadau wedi’u targedu at y 
rhai sy’n y perygl mwyaf o 
ddatblygu problemau emosiynol 
ac iechyd meddwl neu ddangos 
arwyddion cynnar o anhwylderau 
meddyliol (2.2iii)  

 Ystyried canfyddiadau’r cynllun 
peilot i ddatblygu cynllun 
gweithredu ar gyfer darparu 
cymorth ar-lein i blant a phobl 
ifanc (2.2iv) 
 

Blwyddyn 2: 

 Monitro ac adolygu cyllid i 

 
Mwy o blant a phobl ifanc yn gallu 
cael gafael ar gymorth anghlinigol 
yn gynharach 
 
Mwy o blant a phobl ifanc ar gyrion 
gofal yn gallu cael gafael ar 
gymorth addas. 
 
Plant a phobl ifanc nad ydynt yn 
gymwys ar gyfer Gwasanaethau 
Iechyd Meddwl Plant a’r Glasoed 
yn gallu cael gafael ar gymorth 
therapiwtig neu “lefel is” gan 
leihau’r niferoedd yn y ‘canol coll’. 
 
Canran atgyfeirio Gwasanaethau 
Iechyd Meddwl Plant a’r Glasoed ar 
gyfer apwyntiad cyntaf (targed 
80%). Ffynhonnell: Llywodraeth 
Cymru  
 
Gwelliant yn lles meddyliol Plant a 
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Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol Beth fydd yn wahanol/Sut 
byddwn ni’n gwybod? [mae’r 

adran hon yn dal i gael ei 
datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

gofal eilaidd trwy’r llwybrau 
arferol. Bydd hyn yn cael ei 
lywio gan ffrwd Ymyriad Cynnar 
a Gwaith Cydnerthedd y 
Rhaglen Wella Law yn Llaw at 
Blant a Phobl Ifanc, sydd wedi 
canolbwyntio ar blant a phobl 
ifanc ar gyrion gofal. 
 
(2.2iv) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i archwilio datblygiad 
cynlluniau peilot o safbwynt 
cymorth ar-lein ar gyfer plant a 
phobl ifanc.  

 
 
 

Fyrddau Partneriaeth 
Rhanbarthol ar gyfer cynlluniau 
peilot i wella mynediad at 
wasanaethau haen is, anghlinigol 
cymunedol (2.1i)  

 Gweithio gyda gweinyddwyr y 
Grant Cymorth Ieuenctid i 
ddatblygu syniadau a rhannu 
arfer da gyda derbynwyr y grant i 
fod o gymorth pellach i blant a 
phobl ifanc (2.2ii) 
 

Phobl Ifanc. Ffynhonnell: 
Undertanding Society. 
 
Bwlch mewn lles meddyliol rhwng y 
plant a phobl ifanc mwyaf a lleiaf 
amddifadus. Ffynhonnell: Arolwg 
Cenedlaethol Cymru 
 
Niferoedd y bobl ifanc sy’n 
defnyddio gwasanaethau cwnsela 
yn yr ysgol. 
Ffynhonnell: Llywodraeth Cymru. 
 
Gostyngiad yng nghanran y plant 
mewn angen gyda phroblemau 
iechyd meddwl. Ffynhonnell: y 
Cyfrifiad. 

Gwella 
gwasanaethau 
iechyd 
meddwl plant 
a phobl ifanc 
fel rhan o 
ddull 
gweithredu 
system gyfan  
 
 
 

(2.3i) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i fuddsoddi i gefnogi 
cynlluniau gwella gan fyrddau 
iechyd i weithredu argymhellion 
o adolygiad diweddar Uned 
Gyflawni’r GIG o’r Gwasanaeth 
Cymorth Iechyd Meddwl 
Sylfaenol Lleol. 

 
(2.3ii) Cydweithrediaeth y GIG i 
adolygu fframwaith Comisiynu’r 
GIG a modelu galw a chapasiti i 

Blwyddyn 1: 

 Monitro gweithredu cynlluniau 
gwella byrddau iechyd yn dilyn yr 
adolygiad o Wasanaeth Cymorth 
Iechyd Meddwl Sylfaenol Lleol 
(2.3i) 

 Adolygu fframwaith 
Gwasanaethau Iechyd Meddwl 
Plant a’r Glasoed ar gyfer 
gwasanaethau cleifion preswyl 
(2.3ii)  

 

 
Canran yr asesiadau iechyd 
meddwl a gynhaliwyd gan 
Wasanaeth Cymorth Iechyd 
Meddwl Sylfaenol Lleol o fewn (hyd 
at, ac yn cynnwys) 28 diwrnod o 
ddyddiad derbyn yr atgyfeiriad 
(targed 80%). Ffynhonnell: 
Llywodraeth Cymru. 
 
Canran yr ymyriadau therapiwtig a 
gychwynnwyd o fewn (hyd at, ac yn 
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Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol Beth fydd yn wahanol/Sut 
byddwn ni’n gwybod? [mae’r 

adran hon yn dal i gael ei 
datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

sicrhau bod gwasanaethau 
cleifion preswyl arbenigol yn 
ateb anghenion plant a phobl 
ifanc.  

 
 

Blwyddyn 2: 

 Hybu a mesur gwelliannau a 
ddaeth yn sgil adolygiad Uned 
Gyflawni’r GIG o’r Gwasanaeth 
Cymorth Iechyd Meddwl 
Sylfaenol Lleol (2.3i)  

 Gweithredu canfyddiadau 
adolygiad fframwaith Comisiynu’r 
GIG  

 

cynnwys) 28 diwrnod yn dilyn 
asesiad gan Wasanaeth Cymorth 
Iechyd Meddwl Sylfaenol Lleol 
(targed 80%).  
  
Ffynhonnell: Llywodraeth Cymru.  
 
Plant yn cael cymorth addas yn 
gynt. 
 
Llai o blant yn cael eu lleoli y tu 
allan i Gymru.  
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Blaenoriaeth 3: Gwelliannau pellach i ddarpariaeth argyfwng a thu allan i oriau i blant ac oedolion 
 

Bydd y camau hyn yn fy helpu i gael gafael ar gymorth pan fyddaf mewn trallod. Bydd staff rheng flaen y gallaf ddod i gysylltiad â 
nhw yn gwybod sut i fy nghefnogi a bydd ganddynt fynediad at wasanaethau, ar unrhyw adeg. 

 

Thema 
allweddol  

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol Beth fydd yn wahanol/Sut 
byddwn ni’n gwybod? [mae’r 
adran hon yn dal i gael ei 
datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

Cryfhau 
gweithio 
mewn 
partneriaeth  
 

(3.1i) Y Concordat Gofal Mewn 
Argyfwng Iechyd Meddwl a 
Grwpiau Iechyd Meddwl a 
Chyfiawnder Troseddol 
Rhanbarthol i weithredu Cynllun 
Cyflawni’r Concordat Argyfwng 
Cenedlaethol ar draws Fyrddau 
Iechyd Lleol, Heddluoedd, 
Awdurdodau Lleol, 
Ymddiriedolaeth Gwasanaethau 
Ambiwlans Cymry a’r trydydd 
sector. 

 
(3.1ii) Llywodraeth Cymru i 
gomisiynu’r Uned Genedlaethol 
ar Gomisiynu Cydweithredol i 
gwblhau adolygiad mynediad a 
throsglwyddiad brys a 
chyflwyno argymhellion ar gyfer 
gwelliannau. 

Blwyddyn 1 

 Yr holl bartneriaid wedi arwyddo a 
chytuno ar gynlluniau gweithredu 
lleol gydag adroddiadau ffurfiol i’r 
grŵp Concordat (3.1i)  

 Comisiynu a chwblhau adolygiad 
mynediad brys (3.1ii)  

 
Blwyddyn 2 

 Gweithredu argymhellion o’r 
adolygiad mynediad brys (3.1ii) 

 

 
Mwy o bobl wedi eu cyfeirio o gael 
eu cadw dan adran 135/136 i 
gymorth cymunedol. 
 
Llai o bobl wedi’u cadw dan amodau 
135/136 yn cael eu rhyddhau o 
ysbyty gyda dim anhwylderau 
meddwl. Ffynhonnell: Llywodraeth 
Cymru 
 
Byddwn yn deall sut mae pobl yn 
cael gafael ar gymorth argyfwng/y tu 
allan i oriau; sut maent yn cael eu 
trosglwyddo rhwng gwasanaethau; 
a pham maent yn ceisio 
gwasanaethau Iechyd Meddwl (e.e. 
meddw; problemau 
cymdeithasol/trallod/iechyd meddwl. 
 

Gwella 
gwasanaethau  

(3.2i) Buddsoddiad gan 
Lywodraeth Cymru (PICW) i 
gynorthwyo byrddau iechyd i 
estyn a safoni cyflenwi 

Blwyddyn 1 

 Darparu cyllid ychwanegol i 
fyrddau iechyd a chytuno ar 
gynlluniau gwella ar gyfer 

 
Mae mynediad at ofal iechyd 
meddwl mewn argyfwng yn gyson 
ledled Cymru ac ar gael 24/7.  
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Thema 
allweddol  

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol Beth fydd yn wahanol/Sut 
byddwn ni’n gwybod? [mae’r 

adran hon yn dal i gael ei 
datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

gwasanaethau argyfwng a'r tu 
allan i oriau er mwyn cynnig 
mynediad 24/7, i bob oedran, 
yn cynnwys cyflawni meysydd 
blaenoriaeth Cynllun Cyflawni’r 
Concordat Argyfwng 
Cenedlaethol. 
 
(3.2ii) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i gefnogi amrywiaeth o 
gynlluniau peilot, yn cynnwys 
brysbennu stryd, modelau hyb 
ac ati, i lywio arfer yn seiliedig 
ar dystiolaeth, a’r Concordat 
Gofal Mewn Argyfwng Iechyd 
Meddwl i nodi’r arfer da a’r 
modelau ar gyfer eu cyflwyno’n 
genedlaethol. 
 
(3.2iii) Llywodraeth Cymru 
(PICW), byrddau iechyd, 
awdurdodau lleol, a’r heddlu i 
wella casglu data yn set ddata 
adrannau 135/136 a gwella 
tryloywder y data hwn.  

gwasanaethau argyfwng a'r tu 
allan i oriau (3.2i) 

 Cytuno ar, a chefnogi, prosiectau 
peilot (3.2ii)  

 Dechrau cyhoeddi set ddata 
adran 135/136 newydd (3.2iii)  

 
Blwyddyn 2 

 Cytuno ar gamau cenedlaethol i 
wella’r system argyfwng yn 
seiliedig ar adolygu mynediad a 
gwerthuso prosiectau peilot (3.2ii)  

 Darparu’r adroddiad blynyddol 
cyntaf ar y set ddata newydd ac 
adroddiadau sicrwydd gan 
Fyrddau Partneriaeth Rhanbarthol 
(3.2iii)  

 
Byddwn yn deall beth sy’n gweithio 
er mwyn gwella’r canlyniadau i 
unigolion sy’n ceisio cymorth y 
gwasanaethau mewn argyfwng.  
 
Mwy o bobl wedi eu cyfeirio o gael 
eu cadw dan adran 135/136 i 
gymorth cymunedol. 
 
Llai o bobl wedi’u cadw dan adran 
135/136 yn cael eu rhyddhau o 
ysbyty gyda dim anhwylderau 
meddwl. Ffynhonnell: StatsCymru  
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Blaenoriaeth 4: Gwella mynediad, ansawdd ac ystod therapïau seicolegol i bob oedran 
 

Bydd y camau gweithredu hyn yn sicrhau y gallaf gael gafael ar y therapïau seicolegol mwyaf priodol a seiliedig ar dystiolaeth i’m 
cefnogi, a hynny mewn modd amserol. Byddaf hefyd yn rhan o’r broses o wneud penderfyniadau ynghylch fy ngofal 
 

Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol Beth fydd yn wahanol/Sut 
byddwn ni’n gwybod? [mae’r 

adran hon yn dal i gael ei 
datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

Gwella 
gwasanaethau 
 
 
 

(4.1i) Buddsoddiad gan 
Lywodraeth Cymru (PICW) i 
gynorthwyo byrddau iechyd i 
wella mynediad trwy fodloni 
targedau therapïau seicolegol 
arbenigol cyfredol yn gyson, a 
chynyddu’r ystod o therapïau 
seicolegol sydd ar gael. 

 
(4.1ii) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i gomisiynu adolygiad o 
Matrics Cymru i Oedolion a 
datblygu fersiwn Plant a Phobl 
Ifanc o Matrics Cymru. 

 
(4.1iii) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i weithio gyda 
Technoleg Iechyd Cymru i 
gynyddu’r defnydd o ymyriadau 
ar-lein lle bo hynny’n addas, ar 
gyfer oedolion a phlant a phobl 
ifanc. 
 

Blwyddyn 1 

 Safon amser aros am therapïau 
seicolegol arbenigol 26 wythnos 
i’w gyhoeddi ar StatsCymru a’i 
fonitro (4.1i)  

 Ymyriadau ar-lein i fod ar gael yn 
ehangach (4.1iii)  

 Byrddau Iechyd i ddechrau 
gweithredu Menter Straen 
Trawmatig (4.1iv)  

 
Blwyddyn 2 
 

 Monitro cynnydd yn barhaus yn 
erbyn safon amser aros 26 
wythnos, gyda’r bwriad o’i 
gyfyngu ymhellach (4.1i)  

  Matrics Plant a Phobl Ifanc i’w 
gyhoeddi a’i roi ar waith (4.1ii)  

 

 
Canran y cleifion sy’n aros llai na 
26 wythnos i gychwyn therapi 
seicolegol Iechyd Meddwl Arbenigol 
Oedolion. Ffynhonnell: Llywodraeth 
Cymru 
 
Cynlluniau peilot arfer yn seiliedig 
ar ganlyniadau i wella’r defnydd o 
wybodaeth profiadau mewn 
byrddau iechyd. Bydd hyfforddiant 
a chefnogaeth i staff yn gwella 
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Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol Beth fydd yn wahanol/Sut 
byddwn ni’n gwybod? [mae’r 

adran hon yn dal i gael ei 
datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

4.1(iv) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i gomisiynu datblygiad 
Menter Gwella Ansawdd Straen 
Trawmatig Cymru Gyfan, yn 
seiliedig ar dystiolaeth ar gyfer 
oedolion, gan ystyried grwpiau 
poblogaeth penodol eraill, yn 
cynnwys: iechyd meddwl 
amenedigol; ffoaduriaid, ceiswyr 
lloches a grwpiau agored i 
niwed eraill; dioddefwyr 
ymosodiadau rhywiol a phobl 
sy’n trosglwyddo o wasanaethau 
iechyd meddwl plant a’r 
glasoed. 
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Blaenoriaeth 5: Gwella ansawdd a mynediad at wasanaethau iechyd meddwl amenedigol 
 

Bydd y camau hyn yn sicrhau, os byddaf yn cael trafferth gyda fy iechyd meddwl yn ystod fy meichiogrwydd neu ar ôl hynny, y 
byddaf yn gallu cael gafael ar gymorth priodol. Os oes angen cymorth mwy arbenigol arnaf, byddaf yn gallu cael mynediad at hyn 
yn nes at fy nghartref a gyda fy mabi. 

 

Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol Beth fydd yn wahanol/Sut 
byddwn ni’n gwybod? [mae’r 
adran hon yn dal i gael ei 
datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

Gwella 
ansawdd a 
mynediad at 
wasanaethau 
 
 

(5.1i) Pwyllgor Gwasanaethau 
Iechyd Arbenigol Cymru a’r 
bwrdd iechyd arweiniol i sefydlu 
uned amenedigol breswyl 
arbenigol yng Nghymru ar gyfer 
mamau a babanod preswyl 

 
(5.1ii) Cydweithrediaeth y GIG i 
sefydlu rhwydwaith iechyd 
meddwl amenedigol i 
gynorthwyo byrddau iechyd i 
geisio gwelliannau pellach i 
wasanaethau, yn cynnwys 
casglu data rheoli perfformiad 
craidd 

 
 
  

Blwyddyn 1 

 Cychwyn prosiect adeiladu i 
sefydlu uned mamau a babanod 
(5.1i)  

 Sefydlu Rhwydwaith Iechyd 
Meddwl Amenedigol (5.1ii)  

 Cyflawni safonau Grwpiau Llywio 
Iechyd Meddwl Amenedigol 
Cymru Gyfan, yn cynnwys casglu 
data perthnasol (5.1ii) 

     
Blwyddyn 2/3 

 Sefydlu uned mamau a babanod 
(5.1i)  

 Cyrraedd safonau ansawdd Coleg 
Brenhinol y Seiciatryddion (5.1ii) 

 

 
Gwella ansawdd ac argaeledd 
gwasanaethau iechyd meddwl 
amenedigol cymunedol, a chefnogi 
gwell canlyniadau ar gyfer mamau 
a’u teuluoedd.  
 
Darparu uned amenedigol breswyl 
ar gyfer mamau a babanod yng 
Nghymru, gan leihau nifer y 
lleoliadau tu allan i Gymru. 
 
Byrddau iechyd i adrodd ar 
gyflawniad safonau Grwpiau Llywio 
Iechyd Meddwl Amenedigol Cymru 
Gyfan.  
 
Byrddau iechyd i adrodd ar 
gyflawniad safonau ansawdd Coleg 
Brenhinol y Seiciatryddion. 
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Blaenoriaeth 6: Gwella ansawdd a datblygu gwasanaethau sy’n canolbwyntio ar adferiad 

Bydd y camau hyn yn fy sicrhau bod y gwasanaethau sydd angen i mi eu defnyddio yn gwella’n barhaus ac yn ymateb i’m 
hanghenion unigol.  

 
Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol Beth fydd yn wahanol/Sut byddwn 
ni’n gwybod? [mae’r adran hon yn 
dal i gael ei datblygu a chaiff ei 
hadolygu cyn cyhoeddi’r ddogfen 
derfynol] 

Gwella 
ansawdd 
gofal a 
chynllunio 
triniaeth 

(6.1i) Byrddau Iechyd i gynnal 
archwiliad blynyddol o Gynlluniau 
Gofal a Thriniaeth, yn 
canolbwyntio ar bwysigrwydd 
ymgorffori dull adferiad i 
ddatblygiad gwasanaethau, a 
sicrhau bod argymhellion Uned 
Gyflawni’r GIG ar gynllunio gofal 
a thriniaeth yn cael eu 
gweithredu 
 

Blwyddyn I  

 Bwrdd iechyd i gynnal archwiliad 
dilynol yn manylu ar gynnydd, yn 
cynnwys sicrhau mewnbwn priodol 
gan ddefnyddwyr gwasanaethau, 
ac  adrodd ar 
ganfyddiadau/meysydd ble mae 
angen gwella  

 
Blwyddyn 2  

 Byrddau iechyd i ddangos 
gwelliannau parhaus 
 

 
Cynlluniau gofal a thriniaeth sy’n 
canolbwyntio ar leihau effaith 
problemau iechyd meddwl, ac ar yr 
un pryd yn cynyddu annibyniaeth, 
integreiddio cymunedol ac iechyd 
meddyliol a chorfforol i’r eithaf.  
 
Mesur adborth canlyniadau gan 
ddefnyddwyr gwasanaethau a 
gofalwyr.  

Gwella 
ansawdd 
gofal i 
gleifion 
preswyl 
 
 
 

(6.2i) Byrddau iechyd i gynnal 
archwiliad o’r ddarpariaeth 
ddiogel bresennol ar gyfer 
cleifion preswyl a datblygu 
strategaeth cleifion preswyl 
diogel ar gyfer iechyd meddwl. 

Blwyddyn 1 

 Archwiliad o’r ddarpariaeth ddiogel 
bresennol ar gyfer cleifion preswyl  

 
Blwyddyn 2 

 Datblygu strategaeth cleifion 
preswyl diogel  

Bydd llwybr gofal clir a diogel ar lefel 
genedlaethol a lleol yn cael ei 
ddatblygu. 
 
 

Gwreiddio 
gwelliannau 
ansawdd 

(6.3i) Cynllun 1000 o Fywydau 
Iechyd Cyhoeddus Cymru i 
gynnal ymarferiad gwella 

Blwyddyn 1 

 Gweithio gyda thimau peilot i 
wreiddio model canlyniadau a 

 
Bydd timau’n defnyddio mesurau yn 
rheolaidd i gofnodi llesiant, nodau 
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Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol Beth fydd yn wahanol/Sut byddwn 
ni’n gwybod? [mae’r adran hon yn 

dal i gael ei datblygu a chaiff ei 
hadolygu cyn cyhoeddi’r ddogfen 
derfynol] 

ansawdd trwy gynlluniau peilot 
gyda 7 tîm ar draws 
gwasanaethau ym mhob 
rhanbarth i wreiddio model sy’n 
canolbwyntio ar ganlyniadau 
ledled Cymru 
 
 

chynnwys defnyddwyr 
gwasanaethau wrth ddatblygu 
egwyddorion i’w cyflwyno 

 
Blwyddyn 2/3 

 Cyflwyno model canlyniadau ledled 
Cymru gyda chefnogaeth cynllun 1000 
o Fywydau Iechyd Cyhoeddus Cymru  
 

unigol a mesur profiad o wasanaeth 
 
Cofnodi’n rheolaidd brofiadau pobl â 
phrofiad byw a thystiolaeth o 
ddefnydd gwell o ganlyniadau mesur 
yn ymarferol 
 

Datblygiad 
pellach 
Timau 
Iechyd 
Meddwl 
Cymunedol  
 
 

(6.4i) Byrddau iechyd i weithredu 
cynlluniau gwella ar sail 
adolygiad ar y cyd gan 
Arolygiaeth Iechyd 
Cymru/Arolygiaeth Gofal Iechyd 
Cymru o Dimau Iechyd Meddwl 
Cymunedol, ac adrodd ar 
gynnydd mewn perthynas â’r 
cynlluniau hyn 
 
(6.4ii) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i weithio gyda 
phartneriaid i fynegi sut y carem i 
wasanaethau edrych, trwy osod 
set gyffredin o werthoedd, 
adolygu modelau a pharatoi 
canllawiau i Gymru  

Blwyddyn 1 

 Bwrdd iechyd i gynnal archwiliad 
dilynol yn manylu ar gynnydd ac 
adrodd ar ganfyddiadau/meysydd 
ble mae angen gwella (6.4i)  

 Adolygu/mapio cyfluniadau 
gwasanaeth ac ymchwilio i fodelau 
gofal, gweithdai i ddiffinio 
swyddogaethau craidd mewn gofal 
sylfaenol/eilaidd (6.4ii)  

 
Blwyddyn 2/3 

 Creu canllawiau cyflenwi 
gwasanaethau iechyd meddwl, 
gan ddefnyddio dull systemau/taith 
(6.4ii) 

 
Bydd swyddogaethau ar gyfer 
gwasanaethau iechyd meddwl yn 
cael eu diffinio yng Nghymru, gan 
alluogi partneriaid i strwythuro 
gwasanaethau i ddarparu mwy o 
gymorth yn seiliedig ar anghenion. 
 
Bydd canllawiau clir ar lwybrau a 
phrosesau sy’n gwella mynediad at 
gymorth priodol ar gyfer pobl ag 
anghenion yn amrywio o 
hunangymorth ac aros yn iach hyd 
at salwch meddwl difrifol. 
 

 
Blaenoriaeth 7: Cefnogi grwpiau agored i niwed  

Bydd y camau hyn yn cefnogi gwasanaethau i ymateb i’m hanghenion yn gynharach, gyda gwell integreiddio fel na fydd angen i mi 

T
udalen y pecyn 35



 

27 

 

ailadrodd fy stori bob tro. 

 

Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol Beth fydd yn wahanol/Sut 
byddwn ni’n gwybod? [mae’r 

adran hon yn dal i gael ei 
datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

Gwella 
cymorth ar 
gyfer 
Anhwylderau 
Bwyta  

(7.1i) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i weithio gyda 
defnyddwyr gwasanaethau, 
gofalwyr a byrddau iechyd i 
ddatblygu model gwasanaeth 
newydd mewn ymateb i’r 
adolygiad annibynnol diweddar.  
 
 
 

Blwyddyn 1/2 

Datblygu a dechrau gweithredu 
cynlluniau gwella lleol  
 
 

 
Cynlluniau clir i gyflenwi cymorth 
ymyriad cynnar ledled Cymru. 
 
Wrth i’r rhaglen waith ddatblygu, 
bydd mesurau canlyniadau cleifion 
yn cael eu cynnwys fel rhan o’r 
strwythur.  
 

Gwella 
cymorth ar 
gyfer pobl â 
phroblemau 
iechyd 
meddwl a 
chamddefnydd 
sylweddau ar 
y cyd 
 

(7.2i) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i barhau i fonitro 
cyflenwi’r Fframwaith 
Gwasanaeth i Ddiwallu 
Anghenion Pobl sydd â 
Phroblemau Iechyd Meddwl a 
Phroblemau oherwydd 
Camddefnyddio Sylweddau sy’n 
Cyd-ddigwydd. 
 
(7.2ii) Cynnal dadansoddiad 
manwl gyda mewnbwn clinigwyr 
rheng flaen i edrych ar y 
rhwystrau sy’n weddill ac arfer 
da yn y meysydd hyn er mwyn 
hybu newid yn y modd y 
cyflenwir y gwasanaethau. 

Blwyddyn 1 

 Dechrau dadansoddi llwybrau 
cyfredol ar gyfer unigolion gyda 
phroblemau sy’n cyd-ddigwydd, 
yn cynnwys edrych ar y rhwystrau 
sy’n atal rhywun rhag cael 
mynediad at  wasanaethau ac ar 
arfer da mewn gwaith yn y maes 
hwn. (7.2i) 

 Cynnull gweithdy yn cynnwys 
clinigwyr, a chynrychiolwyr Bwrdd 
Cynllunio Ardal a Gweithwyr 
Iechyd Meddwl Proffesiynol 
Trwyddedig (LMHPs) (7.2ii)  

 
Blwyddyn 1/2 

 Gweithredu canfyddiadau’r 

 
Gwell cydweithio rhwng 
gwasanaethau camddefnyddio 
sylweddau a gwasanaethau iechyd 
meddwl a gwell cymorth i unigolion 
gyda phroblemau sy’n cyd-
ddigwydd. 
 
Nifer y derbyniadau ysbyty yn sgil 
cyffuriau anghyfreithlon penodol a 
enwyd. Ffynhonnell: Gwasanaeth 
Gwybodeg GIG Cymru (PEDW). 
 
Nifer y derbyniadau ysbyty yn sgil 
afiechydon penodol yn ymwneud 
ag alcohol, nau ble cafodd alcohol 
ei grybwyll. Ffynhonnell: 
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Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol Beth fydd yn wahanol/Sut 
byddwn ni’n gwybod? [mae’r 

adran hon yn dal i gael ei 
datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

 adolygiad yn ystod blwyddyn 1 
(7.2ii) 
 

Gwasanaeth Gwybodeg GIG 
Cymru (PEDW). 
 
Nifer y derbyniadau ysbyty gyda 
chyflyrau yn cael eu priodoli i 
alcohol (diffiniad cyfyng ac eang). 
Ffynhonnell: Gwasanaeth 
Gwybodeg GIG Cymru (PEDW). 
 

Gwella 
cymorth i 
droseddwyr 
 
 

(7.3i) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i weithio gyda byrddau 
iechyd a Gwasanaeth 
Carchardai a Phrawf Ei 
Mawrhydi i ddatblygu 
gwasanaethau iechyd meddwl, 
lles meddyliol ac anabledd 
dysgu cyson i bob carchar sydd 
wedi’u teilwra i angen trwy 
gytuno ar safonau a 
dangosyddion ar gyfer 
gwasanaethau iechyd meddwl 
mewn carchardai. 
 
(7.3ii) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i weithio gyda byrddau 
iechyd a Gwasanaeth 
Carchardai a Phrawf Ei 
Mawrhydi i ddatblygu dulliau i 
wella cymorth iechyd meddwl i 

Blwyddyn 1 

 Cydsefydlu Bwrdd Iechyd 
Carchardai (7.3i) 

 Sefydlu ffrydiau gwaith i ategu’r 
pedair blaenoriaeth yn y cytundeb 
partneriaeth iechyd carchardai. 
Cyllido cynlluniau gwella iechyd 
carchardai. (7.3i a 7.3ii)  

 
Blwyddyn 2 

 Cwblhau a dechrau gweithredu 
safonau a dangosyddion iechyd 
meddwl (7.3i)  

 Adolygu cynnydd cynlluniau 
gwella (7.3ii)  

 
Gwell gwasanaethau iechyd 
meddwl, lles meddyliol ac anabledd 
dysgu mewn carchardai.  
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Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol Beth fydd yn wahanol/Sut 
byddwn ni’n gwybod? [mae’r 

adran hon yn dal i gael ei 
datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

droseddwyr ifanc a menywod 
sy’n troseddu. 
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Camau trosfwaol: Meysydd allweddol sy’n ategu cyflawni dyheadau a chanlyniadau’r cynllun cyflawni, ond sy’n fwy 
hirdymor, ac yn parhau tu hwnt i oes y cynllun  
 

Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol  Beth fydd yn wahanol/Sut byddwn ni’n 
gwybod? [mae’r adran hon yn dal i gael ei 

datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

Mae’r camau hyn yn nodi sut byddwn yn gwella gallu a chysondeb casglu data a chanlyniadau yng Nghymru. Mae systemau TG 
cyffredin, gwell rhannu gwybodaeth rhwng iechyd, gofal cymdeithasol a’r trydydd sector, a gweithlu sy’n canolbwyntio ar 
ganlyniadau i gyd yn nodau allweddol yn set ddata graidd iechyd meddwl ac anabledd dysgu. Rydym hefyd yn ymrwymo i wella 
tryloywder ac adrodd gwybodaeth i’r cyhoedd. 

Data a 
chanlyniadau: 

(8.1i) Llywodraeth Cymru 
(PICW) a Gwasanaeth 
Gwybodeg GIG Cymru i 
weithredu set ddata graidd 
iechyd meddwl ac anabledd 
dysgu genedlaethol safonol i 
gwmpasu gwasanaethau 
iechyd meddwl i bobl o bob 
oedran ac i gynnwys data o 
Wasanaeth Gwybodeg Gofal 
Cymunedol Cymru unwaith y 
mae ar waith.  
 
(8.1ii) Llywodraeth Cymru 
(PICW) a Gwasanaeth 
Gwybodeg GIG Cymru i weithio 
gyda byrddau iechyd ac 
awdurdodau lleol i weithredu 
system o ffurflenni iechyd 
meddwl cyffredin ar draws 
meysydd iechyd a 
gwasanaethau cymdeithasol.  

Blwyddyn 1: 

 Sicrhau’r set ddata trwy 
broses Bwrdd Safonau 
Gwybodaeth Cymru 
(8.1i)  

 Cychwyn cyhoeddi set 
ddata adrannau 135/136 
newydd a tharged 26 
wythnos i therapïau 
seicolegol (8.1i)  

 Ymgymryd â gwaith 
gwella ansawdd i gefnogi 
arfer yn seiliedig ar 
ganlyniadau gyda thimau 
peilot (8.1iii) 
 

Blwyddyn 2: 

 Cychwyn casglu data ar 
y set ddata graidd (8.1ii)  

 Cychwyn cyflwyno 
model yn seiliedig ar 
ganlyniadau ledled 

 
Bydd data iechyd meddwl yn gyson, yn 
gadarn ac wedi’i ganolbwyntio ar ganlyniadau  
 
Gwell rhannu data oddi mewn i fyrddau 
iechyd, a rhwng byrddau iechyd ac 
awdurdodau lleol  
 
Bydd lleisiau’r rhai sy’n ceisio cymorth yn 
cael eu defnyddio fel mater o drefn i lywio’r 
berthynas therapiwtig ac i 
gynllunio/gwerthuso gofal  
 
Model yn canolbwyntio ar ganlyniadau ar 
waith ar draws gwasanaethau iechyd meddwl 
 
Adrodd rheolaidd ynghylch data ar gyfer 
unigolion, ymarferwyr, rheolwyr, llywodraeth 
Cymru a’r cyhoedd  
 
Gwasanaeth Gwybodeg Gofal Cymunedol 
Cymru yn ei le ar draws pob sector erbyn 

T
udalen y pecyn 39



 

31 

 

Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol  Beth fydd yn wahanol/Sut byddwn ni’n 
gwybod? [mae’r adran hon yn dal i gael ei 

datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

 
(8.1iii) Llywodraeth Cymru 
(PICW) a chynllun 1000 o 
Fywydau Iechyd Cyhoeddus 
Cymru i weithio gyda byrddau 
iechyd ac awdurdodau lleol i 
gefnogi arfer yn seiliedig ar 
ganlyniadau trwy waith gwella 
ansawdd gyda thimau a 
gweithio tuag at fodel mwy 
cyson i Gymru sy’n ymgorffori 
egwyddorion gofal tosturiol ochr 
yn ochr â monitro rheolaidd. 
 
(8.1iv) Bydd Llywodraeth 
Cymru yn cefnogi’r Uned 
Genedlaethol ar Gomisiynu 
Cydweithredol i gynnal prosiect 
meincnodi y DU a Rhyngwladol 
blynyddol y GIG, i sicrhau ein 
bod yn dysgu gan y goreuon yn 
y DU a thramor ac yn deall ffurf 
y gwasanaethau cyfredol. 
 

Cymru (8.1iii) 
 

Blwyddyn 3:  
• Gwreiddio casglu set 

ddata graidd trwy 
Wasanaeth Gwybodeg 
Gofal Cymunedol Cymru 
a chyflenwi arfer yn 
seiliedig ar ganlyniadau 
ledled Cymru (8.1i-iii) 

 
Blwyddyn 1 – 3 

 Digwyddiad meincnodi 
GIG  

 
 
 

2022 
 
Gwell rhannu data ar draws y DU ac yn 
rhyngwladol. 
 
 

Yng nghyd-destun y galw cynyddol am wasanaethau a chynyddu buddsoddiad, mae’r camau gweithredu a nodir yn dangos sut 
byddwn yn sicrhau gweithlu cynaliadwy.  

Gweithlu 
 

(8.2i) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i weithio gydag 
Arolygiaeth Gofal Iechyd Cymru 
i sicrhau bod y gweithlu iechyd 

Blwyddyn 1: 

 Datblygu strategaeth 
weithlu Addysg a Gwella 
Iechyd Cymru/Gofal 

 
Bydd anghenion y gweithlu iechyd meddwl yn 
glir a chynlluniau yn eu lle ar gyfer sicrhau 
gweithlu cynaliadwy.  

T
udalen y pecyn 40



 

32 

 

Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol  Beth fydd yn wahanol/Sut byddwn ni’n 
gwybod? [mae’r adran hon yn dal i gael ei 

datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

meddwl yn cael eu 
blaenoriaethu yn y strategaeth 
weithlu 10 mlynedd. 

 

(8.2ii) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i osod gofyniad ar 
fyrddau iechyd i ystyried 
cynllunio gweithlu mwy 
hirdymor mewn cynlluniau 
gwella er mwyn cael cyllid 
iechyd meddwl ychwanegol. 
 

 
 

Cymdeithasol Cymru 
(8.2i) 

 Cymeradwyo cynlluniau 
gwella byrddau iechyd 
(8.2ii) 

 
Blwyddyn 2: 

 Cynlluniau gweithredu 
yn eu lle a 
gweithgareddau ar 
waith i gefnogi recriwtio 
gweithlu, cadw 
gweithwyr, cynllunio ar 
gyfer olyniaeth a llesiant 
(8.2i-ii) 

 

 
Rhagweld Strategaeth Weithlu Iechyd a 
Gofal Cymdeithasol a chynlluniau gweithredu 
erbyn 2020. 
 
 

Mae’r camau hyn yn nodi sut bydd yn cefnogi’r newidiadau sydd eu hangen i weithredu diwygiad cyfreithiol hysbys i’r Ddeddf 
Galluedd Meddyliol ac yn adlewyrchu’r angen i ddatblygu safbwynt strategol yn ystod 2019-20 o ba newidiadau i Fesur Iechyd 
Meddwl (Cymru) a’r Ddeddf Iechyd Meddwl sydd eu hangen i ni gyflawni a hybu ein bwriadau a’n canlyniadau, a rhai’r cynllun. 

Deddfwriaeth 
 
 

(8.3i) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i adolygu’r argymhellion 
Dyletswydd i Adolygu sy’n codi 
o werthuso cyflenwi Mesur 
Iechyd Meddwl (Cymru) 2010. 

 

(8.3ii) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i ystyried adolygiad 
annibynnol Llywodraeth y DU o 
Ddeddf Iechyd Meddwl 1983, 
ac i ymateb wedi hynny, cyn 

Blwyddyn 1/2:  

 Newid rheoliadau yn 
unol ag argymhellion 
Adroddiad Terfynol 
Dyletswydd i Adolygu 
Mesur Iechyd Meddwl 
(Cymru) 2010 gyda 
chanllawiau ategol ar 
weithredu polisi a 
hyfforddiant gweithlu 
(8.3i a 8.3iv) 

 
Bydd y mesurau diogelu cyfreithiol priodol ar 
waith ar gyfer pob person sydd â diffyg 
galluedd meddyliol ac y mae eu trefniadau 
gofal a thriniaeth yn gyfystyr â’u hamddifadu 
o’u rhyddid.  
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Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol  Beth fydd yn wahanol/Sut byddwn ni’n 
gwybod? [mae’r adran hon yn dal i gael ei 

datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

penderfynu pa gamau sydd eu 
hangen yng Nghymru. 

 
(8.3iii) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i baratoi a chefnogi 
gweithredu Deddf Galluedd 
Meddyliol (Diwygiad) 2019. 

 

(8.3iv) Llywodraeth Cymru i 
ystyried diwygio rheoliadau 
Rhan 1 y Mesur er mwyn 
hwyluso dull yn seiliedig ar 
gymhwysedd wrth sefydlu’r 
gweithlu i ymgymryd ag asesu 
Rhan 1.  
 

 Gweithredu Mesur 
Galluedd Meddyliol 
(Diwygiad)/Trefniadau 
Diogelu rhag Colli 
Rhyddid gyda’r 
canllawiau a’r 
hyfforddiant 
angenrheidiol (8.3iii) 

 Sefydlu trefniadau 
monitro a chasglu data 
(8.3 i-iv) 

 
Blwyddyn 1 

 Sefydlu safbwynt 
strategol ar oblygiadau 
unrhyw newid i’r Ddeddf 
Iechyd Meddwl i Gymru 
(8.3ii)  

 Cod Ymarfer ar y 
Ddeddf Galluedd 
Meddyliol a’r Trefniadau 
Diogelu rhag Colli 
Rhyddid i adlewyrchu 
safbwynt Cymru yn 
fanwl gywir (8.3iii)  

 Paratoi deddfwriaeth 
eilaidd, canllawiau a 
chynllunio gweithlu i 
weithredu Deddf 
Galluedd Meddyliol 
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Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol  Beth fydd yn wahanol/Sut byddwn ni’n 
gwybod? [mae’r adran hon yn dal i gael ei 

datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

(Diwygiad) 2019 (8.3iii)  

Mae’r camau gweithredu hyn yn nodi sut byddwn yn cysylltu â’r rhai sydd â phrofiad byw a’r sector gwirfoddol, trwy gysylltiadau 
gwell â rhwydweithiau lleol, rhanbarthol a chenedlaethol.  
Cryfhau 
ymgysylltu  
  

(8.4i) Llywodraeth Cymru 
(PICW), trwy drefniadau 
contract gyda Practice 
Solutions, i gefnogi’r Fforwm 
Iechyd Meddwl a datblygiad 
canllawiau cenedlaethol i 
gynyddu ymgysylltu a 
chynhyrchu. 
 

(8.4ii) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i adolygu trefniadau 
cyfredol ar gyfer ymgysylltiad y 
trydydd sector er mwyn sicrhau 
cynnydd yn nifer ac ehangder 
sefydliadau iechyd meddwl y 
trydydd sector. 

Blwyddyn 1  

 Ymgyrch recriwtio fforwm 
ac astudio gwaith 
cyfarwyddo cenedlaethol, 
yn cynnwys cynllun 
cyfathrebu (8.4i)  

 
Blwyddyn 2  

 Cynhyrchu canllawiau ar 
gyfranogi (8.4ii) 

 
 

 
Bydd amrywiaeth ac aelodaeth y fforwm wedi 
cynyddu, gydag allgymorth ehangach. 
 
Bydd llais pobl â phrofiad byw yn gryfach yng 
Nghymru.  
 
Bydd llais y sector gwirfoddol yn gryfach yng 
Nghymru.  
 
Bydd mwy o gysondeb o safbwynt ymgysylltu 
a chynhyrchu ledled Cymru. 

Mae ymdrechion parhaus i gynyddu’r ddarpariaeth Gymraeg yn hanfodol er mwyn cyflawni’r weledigaeth a fynegir yn Mwy Na 
Geiriau. Mae’r gweithredoedd hyn yn cefnogi gwelliannau parhaus ond dylai pob cam gweithredu gael ei ystyried yng nghyd-destun 
yr iaith Gymraeg. 

Yr Iaith 
Gymraeg  

(8.5i) Llywodraeth Cymru 
(PICW) i weithio gyda byrddau 
iechyd i ddatblygu eu 
cynhwysedd a’u galluedd i 
wella’r ddarpariaeth iaith 
Gymraeg yn eu gwasanaethau 
iechyd meddwl. 
 

Blwyddyn 1/2 
Byrddau iechyd i adrodd ar sut 
maent yn datblygu cynhwysedd 
a galluedd i wella’r ddarpariaeth 
iaith Gymraeg yn eu 
gwasanaethau iechyd meddwl, 
yn cynnwys cyflawni’r ‘Cynnig 
Gweithredol’  

 
Mwy o bobl yn gallu cael mynediad at 
wasanaethau iechyd meddwl a chefnogaeth 
trwy gyfrwng y Gymraeg.  
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Thema 
allweddol 

Beth sydd angen ei wneud Cerrig milltir allweddol  Beth fydd yn wahanol/Sut byddwn ni’n 
gwybod? [mae’r adran hon yn dal i gael ei 

datblygu a chaiff ei hadolygu cyn 
cyhoeddi’r ddogfen derfynol] 

(8.5ii) Byrddau iechyd i 
gyflawni’r Cynnig Gweithredol – 
un o egwyddorion allweddol 
Mwy Na Geiriau1. 

 

 
Atodiad 1  

Maes Blaenoriaeth  Dolen i nodau pedwarplyg ‘Cymru Iachach’  

Blaenoriaeth 1: Atal iechyd meddwl gwael a chynnal lles 
meddyliol  

Nod Pedwarplyg 1: Gwella iechyd a llesiant y boblogaeth 
Nod Pedwarplyg 2: Gwella ansawdd a hygyrchedd gwasanaethau 
iechyd a gofal cymdeithasol 
Nod Pedwarplyg 3: Iechyd a gofal cymdeithasol o werth uwch 
 

Blaenoriaeth 2: Gwella mynediad at gymorth ar gyfer 
llesiant iechyd emosiynol a meddyliol plant a phobl ifanc 

Nod Pedwarplyg 1: Gwella iechyd a llesiant y boblogaeth 
Nod Pedwarplyg 2: Gwella ansawdd a hygyrchedd gwasanaethau 
iechyd a gofal cymdeithasol 
 

Blaenoriaeth 3: Gwelliannau pellach i ddarpariaeth 
argyfwng a thu allan i oriau plant ac oedolion  

Nod Pedwarplyg 2: Gwella ansawdd a hygyrchedd gwasanaethau 
iechyd a gofal cymdeithasol 
Nod Pedwarplyg 3: Iechyd a gofal cymdeithasol o werth uwch 
 
 

Blaenoriaeth 4: Gwella mynediad, ansawdd ac ystod 
therapïau seicolegol i bob oedran 

Nod Pedwarplyg 2: Gwella ansawdd a hygyrchedd gwasanaethau 
iechyd a gofal cymdeithasol 
Nod Pedwarplyg 3: Iechyd a gofal cymdeithasol o werth uwch 
Nod Pedwarplyg 4: Gweithlu iechyd a gofal cymdeithasol brwd a 

chynaliadwy 

                                                
1 Mwy Na Geiriau yw fframwaith strategol Llywodraeth Cymru i gryfhau gwasanaethau iaith Gymraeg ym maes iechyd a gofal cymdeithasol. Gall pobl deimlo’n agored i 

niwed wrth geisio gofal iechyd a gofal cymdeithasol ac heb fod â hyder i ofyn am wasanaethau yn Gymraeg. Mae’r cynnig gweithredol felly’n golygu cynnig dewis iaith 

Gymraeg heb i gleifion orfod holi amdano 
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Blaenoriaeth 5: Gwella ansawdd a mynediad at 
wasanaethau iechyd meddwl amenedigol 

Nod Pedwarplyg 2: Gwella ansawdd a hygyrchedd gwasanaethau 
iechyd a gofal cymdeithasol 
Nod Pedwarplyg 3: Iechyd a gofal cymdeithasol o werth uwch 
 

Blaenoriaeth 6: Gwella ansawdd a datblygu 
gwasanaethau sy’n canolbwyntio ar adferiad 

Nod Pedwarplyg 1: Gwella iechyd a llesiant y boblogaeth 
Nod Pedwarplyg 3: Iechyd a gofal cymdeithasol o werth uwch 
 

Blaenoriaeth 7: Cefnogi grwpiau agored i niwed  Nod Pedwarplyg 2: Gwella ansawdd a hygyrchedd gwasanaethau 
iechyd a gofal cymdeithasol 
Nod Pedwarplyg 3: Iechyd a gofal cymdeithasol o werth uwch 
 

Camau trosfwaol: Meysydd allweddol sy’n ategu cyflawni 
dyheadau a chanlyniadau’r cynllun cyflawni, ond sy’n fwy 
hirdymor, yn parhau tu hwnt i oes y cynllun 

Nod Pedwarplyg 1: Gwella iechyd a llesiant y boblogaeth 
Nod Pedwarplyg 2: Gwella ansawdd a hygyrchedd gwasanaethau 
iechyd a gofal cymdeithasol 
Nod Pedwarplyg 3: Iechyd a gofal cymdeithasol o werth uwch 
Nod Pedwarplyg 4: Gweithlu iechyd a gofal cymdeithasol brwd a 
chynaliadwy. 
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Bae Caerdydd • Cardiff Bay 

Caerdydd • Cardiff 
CF99 1NA 

Canolfan Cyswllt Cyntaf / First Point of Contact Centre: 
0300 0604400 

Gohebiaeth.Vaughan.Gething@llyw.cymru 

Correspondence.Vaughan.Gething@gov.wales 

Rydym yn croesawu derbyn gohebiaeth yn Gymraeg.  Byddwn yn ateb gohebiaeth a dderbynnir yn Gymraeg yn Gymraeg ac ni fydd 

gohebu yn Gymraeg yn arwain at oedi.  

We welcome receiving correspondence in Welsh.  Any correspondence received in Welsh will be answered in Welsh and corresponding 

in Welsh will not lead to a delay in responding.   

19 Gorffennaf 2019 

Vaughan Gething AC/AM 
Y Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau 
Cymdeithasol Minister for Health and Social 
Services 

Ein cyf: MA-P-VG-2712-19 

Lynne Neagle AC 
Cadeirydd, y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg 
Cynulliad Cenedlaethol Cymru 
Bae Caerdydd 
CF99 1NA 

Annwyl Lynne, 

Ar ôl i mi fynychu cyfarfod y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg ar 20 Mehefin, gweler 
isod fy ymateb i’r pwyntiau gweithredu y cytunwyd arnynt. At ddibenion eglurder, rwyf wedi 
cynnwys pwyntiau gweithredu unigol yn y llythyr. 

1. Crynodeb o adolygiad Uned Gyflawni’r GIG o ofal sylfaenol Gwasanaethau
Iechyd Meddwl Plant a’r Glasoed (CAMHS), gan gynnwys adroddiadau unigol
ar gyfer pob bwrdd iechyd, a’r adroddiad y bydd cynlluniau gwella dros dro yn
seiliedig arno.

Mae Uned Gyflawni’r GIG wedi cwblhau’r holl waith maes a’r gwaith dadansoddi data. Mae 
byrddau iechyd naill ai wedi derbyn adroddiad ysgrifenedig llawn neu adborth llafar, gyda 
chrynodeb o ganfyddiadau, cyn derbyn adroddiad llawn. Rydym yn disgwyl derbyn trosolwg 
cenedlaethol yr Uned Gyflawni dros yr haf, a byddwn yn rhannu hyn â’r Pwyllgor, ynghyd â 
chrynodeb o’r cynigion gwella gwasanaethau ar gyfer gofal sylfaenol CAMHS, ar ôl iddynt 
gael eu cytuno â byrddau iechyd dros yr wythnosau nesaf.   

O safbwynt adroddiadau unigol y Byrddau Iechyd Lleol, rwy’n gofyn i bob bwrdd iechyd 
baratoi adroddiad ar gyfer eu Bwrdd, neu is-bwyllgor priodol, sy’n nodi canfyddiadau’r Uned 
Gyflawni ar gyfer yr ardal, ynghyd ag ymateb arfaethedig y bwrdd. Byddaf yn disgwyl i’r 
adroddiadau hyn fod ar ffurf papurau sydd ar gael i’r cyhoedd, ac yn sicrhau eu bod yn cael 
eu rhannu â’r Pwyllgor.   

O safbwynt yr adroddiad sydd wedi llywio’r meini prawf ar gyfer cynlluniau gwella’r byrddau 
iechyd: roedd y meini prawf yn seiliedig ar gyfarfodydd gyda’r Uned Gyflawni i drafod 
themâu sy’n dod i’r fei yn sgil y broses adolygu. Cafodd y meini prawf eu cytuno gyda’r 
Uned Gyflawni er mwyn llywio’r llythyr cyllido, cyn cwblhau adroddiad y trosolwg 
cenedlaethol. Er hwylustod, rwyf wedi nodi’r meini prawf cyllido a gafodd eu cynnwys yn y 
llythyr gwella gwasanaethau isod:  

CYPE(5)-24-19 - Papur i'w nodi 2 
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Bydd angen i’r cynigion gyflwyno argymhellion Uned Gyflawni’r GIG yn dilyn yr 
adolygiad sicrwydd o ofal sylfaenol CAMHS yn eich bwrdd iechyd a cheisio cyrraedd 
targedau amseroedd aros ar gyfer gofal sylfaenol a gofal eilaidd CAMHS ar sylfaen 
gynaliadwy. Rydym yn disgwyl i’r cynigion gynnwys camau gweithredu/gweithgarwch i: 
 

 gryfhau cydymffurfiaeth â phob un o bum swyddogaeth Rhan 1 o’r Mesur 

 sicrhau bod systemau ar waith i gefnogi llwybr a llif dirwystr trwy ofal sylfaenol 

CAMHS ac ymlaen i SCAMHS os oes angen 

 sicrhau bod staff cymorth ym maes gofal sylfaenol CAMHS yn gallu gweithio’n 

fwy effeithiol trwy ddefnyddio dulliau cyfathrebu symudol yn well 

 canolbwyntio ar ymyrryd yn gynt, gan gynnwys sut y bydd gwasanaethau’n 

cysylltu ag agwedd ysgol gyfan tuag at lesiant emosiynol, o dan arweiniad cyd 

grŵp Gorchwyl a Gorffen y Gweinidog. 

 Gwella mynediad at wasanaethau argyfwng, y tu allan i oriau a seicolegol.  

Derbyniwyd cynigion gan bob un o’r byrddau iechyd ar 30 Mehefin, ac maent yn cael eu 

hasesu ar hyn o bryd cyn gwneud penderfyniad ar gyllid.  

2. Data rheoli ar gyfer gwasanaethau niwroddatblygiad. 

Cytunais i rannu’r data rheoli diweddaraf ar gyfer gwasanaethau niwroddatblygiad  (wedi’i 
atodi yn Atodiad A). Trafodwyd y cyfyngiadau a’r pryderon yn ymwneud ag ansawdd y 
data, ac fe gytunais i’w rannu gyda’r Pwyllgor ar yr amod nad oes unrhyw gasgliadau’n cael 
eu llunio ar sail y data, ac nad oes unrhyw gymariaethau’n cael eu gwneud rhwng byrddau 
iechyd ar sail y data. Mae Llywodraeth Cymru a Gwasanaeth Gwybodeg GIG Cymru yn 
gweithio gyda byrddau iechyd i ddatrys ansawdd a chysondeb y data cyn ei gyhoeddi. 
 
Mae’r data yn adlewyrchu’r her o ddarogan galw am wasanaeth newydd ac arbenigol, ac 
mae’r galw am wasanaethau niwroddatblygiad yn uwch o lawer na’r disgwyl. Mewn ymateb 
i’r heriau hyn, rydym yn ystyried dewisiadau ar gyfer adolygiad a fydd yn canolbwyntio’n 
benodol ar rwystrau i fynediad a materion capasiti mewn gwasanaethau 
niwroddatblygiadol/awtistiaeth. Hefyd, rydym wedi gwahodd cynigion gan fyrddau iechyd ar 
gyfer cyllid afreolaidd eleni, er mwyn cefnogi gweithgareddau arian sefydlu, gan gynnwys 
cefnogi mentrau yn ymwneud â rhestri aros ym maes niwroddatblygiad. 
 

3. Diweddariad i’r gwaith ehangach, gan gynnwys rôl asiantaethau eraill, ar gyfer 
plant a phobl ifanc ag anghenion hynod gymhleth sy’n cael eu lleoli mewn 
ysbytai yn Lloegr. 

 

Mae Pwyllgor Gwasanaethau Iechyd Arbenigol Cymru eisoes yn ymgymryd â gwaith i 
ystyried sut y gellid defnyddio gofod mewn unedau cleifion preswyl y GIG yn well er mwyn 
diwallu anghenion ystod ehangach o bobl ifanc ag anghenion cymhleth. Yn ogystal, mae 
rhai byrddau partneriaeth rhanbarthol eisoes yn ystyried sut mae’r system yn gallu diwallu 
anghenion pobl ifanc ag anghenion cymhleth iawn gyda chymorth y Gronfa Gofal 
Integredig. Fodd bynnag, cynhaliwyd cyfarfod gyda rhanddeiliaid allweddol yn ddiweddar i 
nodi sut y gellir cefnogi’r gwaith hwn yn well ar lefel Cymru gyfan er mwyn darparu 
trefniadau cynllunio a chomisiynu cynaliadwy ac integredig ym maes iechyd a gofal 
cymdeithasol ar lefel ranbarthol a Chymru gyfan. Bydd mwy o fanylion am sut i ddatblygu’r 
gwaith hwn ar gael erbyn diwedd mis Awst.  
 

4. Nodyn ar y cynnydd sy’n cael ei wneud ar iechyd emosiynol ac iechyd meddwl 
plant sy’n derbyn gofal (Argymhelliad 23 o Cadernid Meddwl).  
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Nododd ein diweddariad ysgrifenedig ein bod wedi buddsoddi £15 miliwn yn y Gronfa Gofal 
Integredig er mwyn cefnogi gwasanaethau atal ac ymyrryd yn gynnar ar gyfer plant a phobl 
ifanc mewn gofal. Mae Byrddau Partneriaeth Rhanbarthol yn gweithio ar draws byrddau 
iechyd, awdurdodau lleol a sefydliadau trydydd sector er mwyn datblygu cynigion sy’n 
diwallu anghenion eu plant sy’n derbyn gofal. Rwy’n deall bod Rhaglen Wella Law yn Llaw 
at Blant a Phobl Ifanc wedi cynnwys diweddariad ar y gwaith hwn hefyd yn y dystiolaeth 
ysgrifenedig.    
 
O safbwynt gweithgaredd diweddar, roedd y digwyddiad Cymorth Cynnar a Chefnogaeth 
Uwch ym mis Mehefin yn cynnwys gweithdai yn trafod iechyd meddwl a llesiant plant sy’n 
derbyn gofal. Y gweithdy hwn oedd y trydydd mewn cyfres o weithdai a fydd yn llywio’r 
gwaith o ddatblygu cynigion ar gyfer arferion gorau a datblygu gwasanaethau er mwyn 
hwyluso cymorth ac ymyriadau a dargedir ar gyfer y rhai sy’n wynebu’r perygl mwyaf o 
ddatblygu problemau iechyd emosiynol ac iechyd meddwl neu’r rhai sy’n dangos arwyddion 
cynnar o anhwylder iechyd meddwl. Mae’r gwaith hwn yn gysylltiedig â Grŵp Cynghori’r 
Gweinidog ar Ganlyniadau ar gyfer Plant a’r rhaglen Agwedd Ysgol Gyfan. Bwriedir 
datblygu a phrofi’r fframweithiau penodol cyn diwedd y Rhaglen ym mis Hydref 2019.  
 
Yn gywir,  
 

 
 
 
 
Vaughan Gething AC 

Y Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol 
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Atodiad A 
 
Gwybodaeth Reoli: 

 
Canran y plant/pobl ifanc sy’n aros llai na 26 wythnos i gychwyn asesiad 
niwroddatblygiad ADHD neu ASD - Targed 80% 
 
 

Dyddiad Targed 
Cymru 
gyfan 

Aneurin 
Bevan 

Betsi 
Cadwaladr 

Caerdydd 
a’r Fro 

Cwm Taf 
Morgannwg Hywel Dda Powys 

Bae 
Abertawe 

Ebr-18 80% 58.1% 86.9% 38.6% 84.7% 91.5% 35.5% 100.0% 93.5% 

Mai-18 80% 59.7% 83.0% 40.1% 88.4% 79.9% 35.5% 100.0% 94.6% 

Meh-18 80% 62.4% 81.1% 44.2% 93.6% 78.2% 40.1% 100.0% 91.3% 

Gorff-18 80% 63.2% 81.0% 45.3% 96.6% 76.2% 41.2% 100.0% 91.1% 

Awst-18 80% 60.0% 72.4% 44.0% 98.5% 64.5% 42.5% 90.8% 86.5% 

Medi-18 80% 58.1% 67.4% 44.6% 96.5% 58.8% 43.5% 82.7% 80.6% 

Hyd-18 80% 56.7% 67.2% 41.8% 97.1% 62.8% 42.5% 74.3% 76.5% 

Tach-18 80% 52.5% 80.6% 30.0% 94.7% 63.9% 43.2% 82.4% 67.6% 

Rhag-18 80% 50.8% 86.6% 27.9% 92.1% 61.7% 42.6% 87.6% 61.5% 

Ion-19 80% 49.8% 84.8% 37.2% 88.8% 56.9% 42.0% 79.0% 47.1% 

Chwe-19 80% 51.1% 84.9% 37.6% 93.3% 59.7% 40.8% 89.1% 49.5% 

Maw-19 80% 51.1% 82.9% 37.2% 87.5% 76.7% 35.8% 95.0% 46.7% 

Ebr-19 80% 44.6% 74.0% 35.5% 75.8% 68.3% 26.3% 91.8% 37.9% 
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Vaughan Gething AC 

Y Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol 

Kirsty Williams AC 

Y Gweinidog Addysg 

8 Awst 2019 

Annwyl Weinidogion, 

Gwaith dilynol ar ymchwiliad y Pwyllgor i Iechyd Meddwl ac Emosiynol Plant a Phobl 

Ifanc yng Nghymru – Cadernid Meddwl 

Rydym yn ysgrifennu atoch yn dilyn y sesiynau craffu cyhoeddus a gynhaliwyd ar 20 

Mehefin 2019 a 26 Mehefin 2019 i fonitro cynnydd mewn perthynas â gweithredu'r 

argymhellion a wnaethom yn ein hadroddiad dan y teitl Cadernid Meddwl ym mis 

Ebrill 2018. Rydym yn ddiolchgar i chi, ac i Gadeirydd y Rhaglen Gyda'n Gilydd ar 

gyfer Plant a Phobl Ifanc, am eich cydweithrediad wrth gyflawni'r gwaith dilynol 

pwysig hwn flwyddyn yn dilyn y ddadl yn y cyfarfod llawn ar ein hadroddiad.  

Rydym yn cydnabod bod cynnydd wedi ei wneud mewn rhai meysydd, ond rydym yn 

dal o’r farn bod angen i gyflymder y gwelliannau gynyddu. Rydym yn croesawu'r 

datblygiadau a wnaed hyd yma, ac yn cydnabod bod sefydlu'r Cyd-Grŵp Gweinidogol 

Gorchwyl a Gorffen - yr wyf yn mynd i’w gyfarfodydd fel arsylwr ar ran y Pwyllgor - 

wedi helpu i symud cynnydd i'r cyfeiriad cywir mewn perthynas â datblygu ymagwedd 

ysgol gyfan. Fodd bynnag, credwn bod angen rhagor o ymdrech i gyflawni'r newid 

sylweddol mewn cymorth iechyd meddwl ac emosiynol i blant a phobl ifanc rydym 

wedi galw amdano. Mae'r dystiolaeth sy’n sail i'r casgliadau a'r argymhellion a 

amlinellir yn y llythyr hwn i gyd ar gael ar ein tudalennau gwe. 

CYPE(5)-24-19 - Papur i'w nodi 3
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1. Prif argymhelliad 

Rydym yn bryderus iawn bod y rhaglen gwella gwasanaethau dan arweiniad y GIG, 

Gyda'n Gilydd ar gyfer Plant a Phobl Ifanc, yn dod i ben ym mis Hydref 2019 heb i 

drefniadau etifeddol digonol fod ar waith. Ni chawsom y sicrwydd a geisiom - gan 

Lywodraeth Cymru, na'r Rhaglen Gyda'n Gilydd ar gyfer Plant a Phobl Ifanc - bod 

trefniadau digonol a chadarn ar waith i gyflawni a chynnal y gwelliannau sydd eu 

hangen ar frys o ran cymorth iechyd meddwl ac emosiynol i blant a pobl ifanc ar 

draws pob ardal yng Nghymru.  

Argymhelliad A: Mynnodd yr argymhelliad allweddol yn ein hadroddiad Cadernid 

Meddwl y dylai llesiant emosiynol ac iechyd meddwl ein plant a'n pobl ifanc fod yn 

flaenoriaeth genedlaethol. Yn ychwanegol at hyn, rydym yn argymell y dylid ymestyn 

y Rhaglen Gyda'n Gilydd ar gyfer Plant a Phobl Ifanc i helpu i sicrhau gwelliannau 

cynaliadwy mewn mynediad at wasanaethau cymorth o fewn gofal sylfaenol ac eilaidd 

drwy Wasanaethau Iechyd Meddwl Plant a'r Glasoed (CAMHS), yn ogystal â chefnogi'r 

ymagwedd ysgol gyfan. Ein barn ni yw y dylid ymestyn y Rhaglen Gyda'n Gilydd ar 

gyfer Plant a Phobl Ifanc i gyd-fynd â diwedd Law yn Llaw at Iechyd Meddwl 2012-22, 

strategaeth 10 mlynedd Llywodraeth Cymru i wella iechyd meddwl a llesiant.  

Credwn  

- mai parhau â’r Rhaglen Gyda'n Gilydd ar gyfer Plant a Phobl Ifanc yw'r dewis 

gorau o ran gwerth am arian a chanlyniadau gwell i blant a'u teuluoedd;  

- mae angen i'r Rhaglen Gyda'n Gilydd ar gyfer Plant a Phobl Ifanc 

ganolbwyntio'n fanylach ar waith amlasiantaethol, er mwyn sicrhau y cyflawnir 

gwelliannau i'r system gyfan; 

- mae angen i'r Rhaglen Gyda'n Gilydd ar gyfer Plant a Phobl Ifanc weithio'n agos 

gyda Llywodraeth Cymru, awdurdodau lleol a Byrddau Partneriaeth Rhanbarthol 

i ategu’r gwaith o ddatblygu ymagweddau lleol ac ymgorffori iechyd meddwl a 

llesiant emosiynol ar draws pob ardal yng Nghymru.  

2. Ymagwedd Ysgol Gyfan 

Rydym yn croesawu'r cynnydd a wnaed, wedi ei yrru gan y Cyd-Grŵp Gweinidogol 

Gorchwyl a Gorffen, ar yr ymagwedd ysgol gyfan.  

Rydym yn falch bod cyllid ar gael i ddatblygu modiwlau ychwanegol ar sut dylai 

athrawon gynorthwyo ag iechyd meddwl a llesiant emosiynol disgyblion, ac rydym yn 
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croesawu'r ymrwymiad a roddwyd i ni o ran sicrhau bod hyn yn cael ei gynnwys yn y 

broses achredu nesaf ar gyfer addysg athrawon. 

Rydym hefyd yn falch bod Llywodraeth Cymru bellach wedi cydnabod pwysigrwydd 

sicrhau bod pawb sy'n gweithio gyda phlant a phobl ifanc wedi eu hyfforddi’n briodol 

mewn llesiant emosiynol ac iechyd meddwl. Fodd bynnag, credwn y dylid cynnwys 

hyfforddiant o'r fath ar sail orfodol mewn Addysg Gychwynnol Athrawon ar frys, a bod 

rhaglen Datblygiad Proffesiynol Parhaus yn cael ei datblygu ar gyfer staff addysgu 

presennol, ac y dylid bwrw ymlaen â hyn yn fuan iawn.  

Argymhelliad B: Er mwyn sicrhau bod gan holl staff ysgolion ddealltwriaeth ddigonol 

o lesiant emosiynol ac iechyd meddwl plant a phobl ifanc, dylai Llywodraeth Cymru 

ddatblygu - fel mater o flaenoriaeth - rhaglen o hyfforddiant gorfodol ar gyfer staff 

newydd a phresennol ysgolion. 

Rydym o’r un farn â’r Gweinidog Addysg fod y cwricwlwm newydd yn ‘gyfle gwych i 

wreiddio iechyd a llesiant o ddifrif, yn ei ystyr ehangaf, yng ngwaith ysgolion, gan ei 

wneud yn gydradd â'r holl feysydd dysgu a phrofiad eraill sy'n cael eu cynnwys yn y 

cwricwlwm’.1 Fodd bynnag, nid ydym wedi ein hargyhoeddi o hyd bod digon o aliniad 

rhwng y cwricwlwm a mentrau ynghylch llesiant emosiynol ac iechyd meddwl. Ein 

bwriad yw archwilio'r mater hwn ymhellach gyda'r Gweinidog Addysg yn ystod ein 

sesiwn graffu gyhoeddus ar y cwricwlwm drafft ym mis Medi 2019.  

Rydym eisiau bod yn dawel ein meddwl y gellir cyflawni un o ddaliadau canolog ein 

hadroddiad Cadernid Meddwl - mai llesiant emosiynol, cydnerthedd ac iechyd 

meddwl da yw'r sylfeini allweddol ar gyfer dysgu llwyddiannus - drwy gynnwys 

llesiant emosiynol ac iechyd meddwl fel un o'r chwe Maes Profiad Dysgu a'r 

datganiadau 'beth sy'n bwysig'.  

Rydym hefyd eisiau gweld momentwm yn cael ei gynnal, er mwyn sicrhau bod y 

fframwaith weithredu i ysgolion ― a fydd yn darparu arweiniad a chymorth i ysgolion 

ymgorffori ymagwedd ysgol gyfan at ymdrin ag iechyd meddwl a llesiant emosiynol - 

yn cael ei gyhoeddi cyn gynted â phosibl. Rydym yn falch bod Llywodraeth Cymru yn 

adolygu'r llu o fentrau er mwyn llywio ymagwedd genedlaethol ar gyfer ysgolion, ac 

 
1 Y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg, tystiolaeth lafar, Cofnod y Trafodion [paragraff 42], 20 Mehefin 2019. 
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rydym yn cydnabod bod datblygu canllawiau yn waith sy’n mynd rhagddo. Hoffem 

weld y fframwaith hwn yn cael ei ddatblygu’n fuan.  

Yn gysylltiedig â hyn, rydym yn falch o glywed y bydd y fframwaith gweithredu ar 

gyfer ysgolion yn cynnwys adran benodol ar hunanladdiad a hunan-niweidio. Mae 

cyhoeddi'r canllawiau i ysgolion ym mis Medi 2019 ar siarad am hunanladdiad a 

hunan-niweidio yn gam sylweddol ymlaen. Mae'n gam i'r cyfeiriad cywir, ac mae’n 

rhaid i Lywodraeth Cymru roi cynlluniau ar waith yn awr i sicrhau bod pob ysgol ac 

awdurdod addysg lleol yn rhoi’r canllawiau hyn ar waith. 

Argymhelliad C: I ganlyn Argymhelliad 3 yn ein hadroddiad Cadernid Meddwl, mae’n 

rhaid i Lywodraeth Cymru sicrhau bod y fframwaith gweithredu ar gyfer ysgolion yn 

cael ei gyhoeddi yn ddi-oed, erbyn mis Rhagfyr 2019. Argymhellir hyn er mwyn 

sicrhau bod pob ysgol yn gweithio yn unol â set sylfaenol o egwyddorion mewn 

perthynas â llesiant emosiynol ac iechyd meddwl plant a phobl ifanc ac yn cael eu 

cynorthwyo i wneud hyn. Rydym eisiau i Lywodraeth Cymru fod yn gweithio gydag 

ysgolion i roi'r canllaw ar waith ac i ddechrau'r broses hunanarfarnu.  

Argymhelliad D: I ganlyn Argymhelliad 16 yn ein hadroddiad Cadernid Meddwl, rhaid i 

Lywodraeth Cymru sicrhau bod pob ysgol ac awdurdod addysg lleol yn gweithredu’n 

llawn y canllawiau ar hunanladdiad a hunan-niweidio sydd i’w cyflwyno ym mis Medi 

2019. 

Rydym hefyd eisiau ailadrodd ein barn gadarn bod yn rhaid i wella mynediad at 

gymorth iechyd meddwl mewn ysgolion fod yn rhan o ymagwedd system gyfan. 

Rydym yn edrych ymlaen at dderbyn copi o'r adroddiad gwerthuso dros dro ar 

gynlluniau peilot mewngymorth ysgolion CAMHS ym mis Rhagfyr 2019.  

3. Gwasanaethau Cymorth Iechyd Meddwl Sylfaenol Lleol  

Yn unol â'r ymagwedd ysgol gyfan, rydym eisiau gweld Llywodraeth Cymru yn pennu 

disgwyliadau cliriach o ran sut dylai gwasanaethau cwnsela ysgolion gysylltu â 

Gwasanaethau Cymorth Iechyd Meddwl Sylfaenol Lleol i sicrhau eu bod yn 

gysylltiedig. Rydym yn deall bod Llywodraeth Cymru yn gwneud rhywfaint o waith i 

fapio digonolrwydd a gallu'r gwasanaeth cwnsela ysgolion, ond rydym eisiau i 

Lywodraeth Cymru fynegi'n well ei gweledigaeth ar gyfer cymorth lefel is ac 

ymyriadau cynnar. 
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Ni allwn orbwysleisio ymrwymiad y Pwyllgor hwn i sicrhau bod plant a phobl ifanc sy'n 

anghymwys i gael gwasanaethau CAMHS yn gallu cael gafael ar gymorth therapiwtig 

neu gymorth lefel is addas arall - yr hyn a elwir yn 'ganol coll'. Mae'n hanfodol bod 

Llywodraeth Cymru yn mynd i'r afael â'r mater hwn fel bod plant yn gallu cyrchu'r 

cymorth sydd ei angen arnynt. Mae'r gwaith hwn yn ei ddyddiau cynnar o hyd, ac nid 

yw hynny'n ddigon da.  

Argymhelliad E: Rydym eisiau gweld Llywodraeth Cymru yn gweithredu Argymhelliad 

12 yn ein hadroddiad Cadernid Meddwl ar frys, gan gynnwys cyhoeddi manylion am 

sut mae'n bwriadu bwrw ymlaen â'r llif gwaith help cynnar a chymorth gwell i leihau'r 

'canol coll'. Rydym yn gofyn am ddiweddariad gan Lywodraeth Cymru ar y cynnydd 

erbyn diwedd mis Hydref 2019. 

Mae’r oedi cyn cyhoeddi adolygiad diweddar Unedau Cyflenwi GIG o Wasanaethau 

Cymorth Iechyd Meddwl Sylfaenol Lleol yn annerbyniol hefyd. Fel Pwyllgor, rydym 

wedi nodi’n glir ein bod yn disgwyl i argymhellion adolygiad yr Uned Gyflawni gael eu 

cyhoeddi'n llawn, yn ogystal â chynlluniau gwella Byrddau Iechyd, er mwyn sbarduno 

gwelliannau a monitro’r gwaith o weithredu’r cynlluniau. Rydym yn croesawu’r 

cadarnhad yn llythyr y Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol ar 19 

Gorffennaf 2019 bod yr holl waith maes a dadansoddi data wedi ei gwblhau gan yr 

Uned Gyflawni erbyn hyn a bod byrddau iechyd naill ai wedi derbyn adroddiad 

ysgrifenedig llawn neu adborth llafar gyda chrynodeb o ganfyddiadau, cyn derbyn 

adroddiad llawn. 

Argymhelliad F: I ganlyn Argymhellion 9 a 10 yn ein hadroddiad Cadernid Meddwl, 

rydym yn disgwyl derbyn copi o adolygiad Uned Gyflawni'r GIG o Wasanaethau 

Cymorth Iechyd Meddwl Sylfaenol Lleol, yn ogystal â chynlluniau gwella'r Byrddau 

Iechyd, yn ystod yr haf (2019). Bydd cyhoeddi'r wybodaeth hon yn helpu i ddarparu 

gwell dealltwriaeth o’r cwestiwn a oes digon o gapasiti yn y system CAMHS gofal 

sylfaenol. Rydym hefyd yn argymell bod Llywodraeth Cymru yn cyhoeddi data mewn 

perthynas â pherfformiad Gwasanaethau Cymorth Iechyd Meddwl Sylfaenol Lleol cyn 

gynted â phosibl.  
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4. CAMHS Arbenigol 

Yn ein hadroddiad Cadernid Meddwl, fe wnaethom dynnu sylw at bwysigrwydd 

sicrhau bod llwybrau gofal cyson, yn seiliedig ar feini prawf atgyfeirio cenedlaethol, 

yn cael eu gweithredu ledled Cymru. Ein barn ni o hyd yw mai dim ond pan all plant a 

phobl ifanc gael mynediad at wasanaethau amserol yn gyson, ledled y wlad, mewn 

modd parhaus, y gellir barnu cynnydd gwirioneddol mewn CAMHS arbenigol. 

Cyhoeddwyd y Fframwaith Gwella ym mis Mehefin 2016, gan nodi diffiniad clir a 

meini prawf atgyfeirio ar gyfer CAMHS arbenigol. Rydym yn croesawu gonestrwydd 

Llywodraeth Cymru wrth egluro na chyrhaeddwyd y lefel briodol o gynnydd eto; ac 

rydym yn nodi na allai Llywodraeth Cymru roi'r sicrwydd i ni fod Byrddau Iechyd yn 

defnyddio'r meini prawf atgyfeirio yn gyson.2 Nodwn ymhellach eich cydnabyddiaeth, 

er bod data amseroedd aros wedi gwella, na chyflawnwyd perfformiad cynaliadwy 

eto.3 

Rydym yn derbyn bod Llywodraeth Cymru yn gweithio gyda Byrddau Iechyd i 

weithredu cynlluniau gwella CAMHS i fynd i'r afael â'r materion hyn. Derbyniwn 

ymhellach fod angen rhagor o amser i sicrhau bod llwybrau cyson a meini prawf 

atgyfeirio cyson ar waith, ac i gynnal perfformiad amseroedd aros. Serch hynny, 

rydym yn disgwyl i Lywodraeth Cymru ddangos gwelliannau parhaus mewn CAMHS 

arbenigol, gan gynnwys comisiynu adolygiad o'r fframwaith o fewn y 6 i 12 mis nesaf.  

Yn gysylltiedig â hyn, mae gennym bryderon penodol ynghylch gofal mewn argyfwng 

a thu allan i oriau, yn enwedig mewn perthynas â rhai Byrddau Iechyd sy’n dal i fethu 

darparu gwasanaethau 24/7. Rydym yn deall y bydd gofal mewn argyfwng yn cael ei 

gynnwys yng nghynlluniau gwella Byrddau Iechyd, ond o ystyried gwendidau plant a 

phobl ifanc sydd 'mewn argyfwng', mae angen blaenoriaethu mynediad at gymorth 

24/7. Nid yw’n dderbyniol na all Llywodraeth Cymru, dros flwyddyn ers ein 

hadroddiad, roi darlun cywir i ni o sefyllfa mynediad 24/7 ledled Cymru. 

Argymhelliad G: I ganlyn Argymhelliad 15 yn ein hadroddiad Cadernid Meddwl, rydym 

yn argymell bod Llywodraeth Cymru yn ymgymryd â gwaith brys i ddeall yn well sut a 

pham mae plant a phobl ifanc yn cael mynediad at gymorth mewn argyfwng/y tu 

allan i oriau. Mae angen gwelliannau pellach i ofal mewn argyfwng a thu allan i oriau 

 
2 Y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg, tystiolaeth lafar, Cofnod y Trafodion [paragraff 194], 20 Mehefin 2019. 
3 Y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg, tystiolaeth lafar, Cofnod y Trafodion [paragraff 173], 20 Mehefin 2019. 
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er mwyn helpu i sicrhau y gall plant a phobl ifanc gael gafael ar gymorth ar unwaith 

pan fyddant mewn trallod, ar unrhyw adeg. Mae’n rhaid i fynediad at gymorth mewn 

argyfwng iechyd meddwl fod yn gyson ledled Cymru, a allai olygu bod angen 

buddsoddiad gan Lywodraeth Cymru i gynorthwyo'r Byrddau Iechyd hynny sy'n methu 

ymestyn eu gwasanaethau ar hyn o bryd.  

5. Gofal cleifion mewnol 

Mae gennym bryderon difrifol mewn perthynas â gofal cleifion mewnol i blant a phobl 

ifanc yng Nghymru, sydd hefyd wedi cael eu hamlygu gan arolygwyr Arolygiaeth Gofal 

Iechyd Cymru a Chomisiynydd Plant Cymru.  

Mae ymateb Llywodraeth Cymru i’n hadroddiad mewn perthynas â gofal cleifion 

mewnol (Argymhellion 17 a 18) wedi bod yn annigonol.  

Bu anhawster hirsefydlog o ran gallu darparu digon o staff yn yr uned yn Abergele 

yng ngogledd Cymru, ac nid yw hyn wedi ei ddatrys o hyd. Fe wnaethom alw ar 

Lywodraeth Cymru i ymyrryd i helpu i sicrhau y gallai Bwrdd Iechyd Prifysgol Betsi 

Cadwaladr ddychwelyd uned cleifion mewnol gogledd Cymru i’r capasiti y 

comisiynwyd hi ar ei gyfer, sef 12 gwely, erbyn haf 2018. Flwyddyn yn ddiweddarach, 

dywedodd y Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol wrthym fod gwely 

ychwanegol ar gael, ond nad yw'r uned wedi ei staffio'n llawn o hyd.    

Ymhellach, ers cyhoeddi ein hadroddiad yn 2018, mae materion ynghylch diogelwch a 

phryderon ynghylch ansawdd wedi dod i'r amlwg mewn perthynas â chyfleuster gofal 

iechyd Regis yng Nglynebwy a Thŷ Llidiard ym Mhen-y-bont ar Ogwr. 

Rydym yn cefnogi'r penderfyniad a wnaed i beidio â rhoi plant a phobl ifanc yng 

nghyfleuster Regis tra bo pryderon parhaus ynghylch ansawdd y gofal a ddarperir. 

Rydym hefyd yn cytuno y dylid cyfyngu derbyniadau i Dŷ Llidiard nes ei bod yn 

ddiogel i blant a phobl ifanc y bernir eu bod yn peri 'risg rhy uchel' gael eu lleoli yno. 

Fodd bynnag, mae hyn yn golygu bod capasiti cleifion mewnol yng Nghymru yn cael 

ei leihau ac, o ganlyniad, y gallai rhagor o blant a phobl ifanc gael eu rhoi mewn 

unedau y tu allan i Gymru, yn aml gryn bellter o'u cartrefi a'u teuluoedd. 
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Argymhelliad H: I ganlyn Argymhellion 17 a 18 yn ein hadroddiad Cadernid Meddwl, 

rydym eisiau gweld camau brys yn cael eu cymryd i fynd i'r afael â'r pwysau o ran 

galw am ofal cleifion mewnol ledled Cymru. Rydym yn argymell bod Llywodraeth 

Cymru yn: 

• sicrhau bod y gwaith cyfalaf yn Nhŷ Llidiard wedi ei gwblhau erbyn diwedd haf 

2019 a bod yr uned mewn sefyllfa i dderbyn plant a phobl ifanc sydd mewn 

perygl o gyflawni hunanladdiad a hunan-niweidio; 

• sicrhau bod y materion staffio yn Abergele yn cael eu datrys ar frys, fel bod yr 

uned mewn sefyllfa i dderbyn plant a phobl ifanc sydd mewn perygl o gyflawni 

hunanladdiad neu hunan-niweidio; 

• archwilio gyda rhagor o frys y dewisiadau ar gyfer creu gallu ychwanegol i 

dderbyn cleifion mewnol, yn benodol i ddarparu ar gyfer plant a phobl ifanc ag 

anghenion cymhleth sydd ar hyn o bryd yn cael eu lleoli y tu allan i Gymru; 

• rhoi trefniadau mwy effeithiol ar waith ar gyfer 'camu i fyny' neu 'gamu i lawr' 

rhwng gwahanol lefelau o ymyrraeth; 

• darparu buddsoddiad cyfalaf i helpu i fwrw ymlaen yn gyflymach â rhai o'r 

cyfleoedd ar gyfer comisiynu mwy integredig mewn perthynas ag iechyd 

meddwl, llesiant a chyfiawnder ieuenctid.  

Rydym yn deall bod Cydweithfa'r GIG yn adolygu Fframwaith Comisiynu'r GIG i sicrhau 

bod gwasanaethau arbenigol i gleifion mewnol yn diwallu anghenion plant a phobl 

ifanc. Fodd bynnag, rydym eisiau gweld cynnydd pellach yn digwydd yn gyflymach. 

Rydym yn croesawu’r cadarnhad yn llythyr y Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau 

Cymdeithasol ar 19 Gorffennaf 2019 bod gwaith ar y gweill i edrych ar sut gellir bwrw 

ymlaen â threfniadau cynllunio a chomisiynu integredig ar draws iechyd a gofal 

cymdeithasol. Gofynnwn i'r Gweinidog roi rhagor o fanylion i ni am y gwaith hwn 

erbyn diwedd haf 2019. Rydym hefyd yn edrych ymlaen at dderbyn copi o'r adolygiad 

o leoliadau anableddau dysgu yn dilyn adroddiad Comisiynydd Plant Lloegr ym mis 

Mehefin 2019 cyn gynted â phosibl. 

Gwasanaethau Niwroddatblygiadol  

Rydym yn falch o weld gwasanaethau niwroddatblygiadol newydd ar waith ar draws 

pob Bwrdd Iechyd yng Nghymru, ond credwn fod angen gwelliannau ar frys yn y maes 

hwn o hyd. Yn benodol, mae angen rhagor o waith i fynd i'r afael â'r amseroedd aros 

hir am asesiad.  
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Yn ei dystiolaeth ysgrifenedig, dywedodd Bwrdd Iechyd Prifysgol Betsi Cadwaladr 

wrthym y bu cynnydd yn y galw mewn cymhariaeth â’r llynedd, gan nodi cynnydd o 

56 y cant mewn atgyfeiriadau ar gyfer asesiadau niwroddatblygiadol ym mis Chwefror 

2019. Mae'r diweddariad hefyd yn dangos, ar ddiwedd mis Mawrth 2019, bod 1,653 o 

blant a phobl ifanc yn aros am asesiad niwroddatblygiadol, gyda 1,024 ohonynt wedi 

aros dros 26 wythnos. 

Mae her wirioneddol i wasanaethau niwroddatblygiadol, ac nid ydym yn sicr bod pob 

Bwrdd Iechyd ar y trywydd iawn i gyflawni'r gwelliannau sydd eu hangen yn y 

gwasanaethau hyn. 

Argymhelliad I: Rydym yn argymell bod Llywodraeth Cymru yn gweithredu 

Argymhelliad 13 yn llawn yn ein hadroddiad Cadernid Meddwl mewn perthynas â 

gwasanaethau niwroddatblygiadol. Law yn llaw â hyn, dylai Llywodraeth Cymru: 

• nodi cynllun clir ynghylch sut bydd yn cynorthwyo Byrddau Iechyd, awdurdodau 

lleol a phartneriaid yn y trydydd sector i ddiwallu anghenion y 40-50 y cant o 

blant a phobl ifanc yr amcangyfrifir nad ydynt yn cwrdd â'r trothwy ar gyfer 

diagnosis ond sydd angen rhywfaint o help, i sicrhau nad yw teuluoedd yn cael 

eu gadael yn teimlo nad ydynt yn cael cymorth; 

• cyhoeddi data rheolaidd ar berfformiad niwroddatblygiadol fel bod rhagor o 

dryloywder a dealltwriaeth ynghylch a yw Byrddau Iechyd yn cyflawni'r safon 

amser aros 26 wythnos ar gyfer asesu; 

• darparu manylion pellach am sut mae Llywodraeth Cymru yn bwriadu monitro 

perfformiad gwasanaethau niwroddatblygiadol, fel na chaiff blaen-lwytho 

cymorth ar gyfer asesiadau er mwyn cyrraedd y safon amser aros 26 wythnos 

ar gyfer asesu ei wneud ar draul darparu ymyriadau yn dilyn asesiad;  

• cyhoeddi canfyddiadau'r gwaith modelu galw a gallu y mae'n ei wneud i sicrhau 

bod modelau gwasanaeth niwroddatblygiadol effeithiol ar waith ar draws pob 

rhan o Gymru.  

6. Trosglwyddo 

Cyhoeddwyd canllawiau trosglwyddo ar gyfer y GIG ym mis Awst 2017. Dylai hyn 

sicrhau bod pob gwasanaeth yn ymwybodol o'r angen i gyfathrebu a gweithio'n 

hyblyg gyda'r unigolyn ifanc dan ei ofal i sicrhau trosglwyddiad hyblyg wedi ei 

gynllunio, yn seiliedig ar angen yn unigolyn. Fodd bynnag, nid ydym yn fodlon bod 
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cynnydd digonol wedi ei ddangos mewn perthynas â'r cyfnod trosglwyddo. Dywedwyd 

wrthym, er bod y canllawiau trosglwyddo yn glir iawn o ran yr hyn a ddisgwylir, ni 

allai Llywodraeth Cymru ddangos tystiolaeth o ‘welliant gwirioneddol’ yn y modd y 

rheolir trosglwyddiadau.4  

Argymhelliad J: I ganlyn Argymhelliad 19 yn ein hadroddiad Cadernid Meddwl, ac o 

ystyried gwendidau uwch pobl ifanc wrth iddynt ddod yn oedolion, rydym yn argymell 

bod Llywodraeth Cymru yn ystyried yr holl ddewisiadau ar gyfer gwella 

trosglwyddiadau, gan gynnwys archwilio estyn CAMHS hyd at 25 oed, i ddarparu 

cyfnod estynedig i bobl ifanc symud i wasanaethau oedolion, yn hytrach na 

throsglwyddo ar unwaith i wasanaethau iechyd meddwl oedolion pan fyddant yn 18 

oed. 

7. Therapïau seicolegol 

Yn yr un modd â Chadeirydd y Rhaglen Gyda'n Gilydd ar gyfer Plant a Phobl Ifanc,5 

rydym yn siomedig na wnaed rhagor o gynnydd mewn perthynas â therapïau 

seicolegol i blant a phobl ifanc, er bod buddsoddiad ychwanegol wedi ei ddarparu. 

Mae'r Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol yn priodoli'r diffyg cynnydd i 

anallu i recriwtio digon o staff i'r gwasanaeth, gan ddweud: ‘rydyn ni'n pysgota mewn 

pwll, ond does dim llawer o bysgod’.6 Credwn fod angen i Lywodraeth Cymru wneud 

rhagor o waith yn y maes hwn fel mater o flaenoriaeth. 

Argymhelliad K: Dylai Llywodraeth Cymru weithio'n rhagweithiol gydag Addysg a 

Gwella Iechyd Cymru i sicrhau bod gweithlu CAMHS yn cael ei flaenoriaethu yn y 

strategaeth gweithlu 10 mlynedd. Byddem yn croesawu rhagor o wybodaeth am 

gynlluniau ar gyfer datblygu a chynnal llif o ymarferwyr therapiwtig sydd wedi eu 

hyfforddi'n ddigonol i ddarparu ymyriadau i blant a phobl ifanc.  

Rydym hefyd yn nodi'r consensws bod cyhoeddi a gweithredu Matrics Cymru plant a 

phobl ifanc yn helpu i yrru gwelliannau yn eu blaen. Dywedodd Cyfarwyddwr Iechyd 

Meddwl Llywodraeth Cymru wrthym fod hyn yn ‘rhywbeth sydd ei angen yn 

ddirfawr’.7 

 
4 Y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg, tystiolaeth lafar, Cofnod y Trafodion [paragraff 264], 20 Mehefin 2019. 
5 Y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg, tystiolaeth lafar, Cofnod y Trafodion [paragraff 6], 26 Mehefin 2019. 
6 Y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg, tystiolaeth lafar, Cofnod y Trafodion [paragraff 270], 20 Mehefin 2019. 
7 Y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg, tystiolaeth lafar, Cofnod y Trafodion [paragraff 274], 20 Mehefin 2019. 
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Argymhelliad L: I ganlyn Argymhelliad 20 yn ein hadroddiad Cadernid Meddwl, rydym 

yn argymell bod Llywodraeth Cymru yn cyhoeddi fersiwn plant a phobl ifanc Matrics 

Cymru erbyn mis Rhagfyr 2019, ochr yn ochr â manylion am sut bydd hyn yn helpu i 

sicrhau bod amrywiaeth o wasanaethau therapiwtig ar draws y sbectrwm anghenion 

yn cael eu cyflwyno'n effeithiol i blant a phobl ifanc ledled Cymru.   

Mewn perthynas â meddyginiaeth a rhagnodi, rydym yn cydnabod bod adolygiad 

cychwynnol wedi ei gynnal mewn ymateb i bryderon ynghylch math penodol o gyffur 

gwrth-iselder. Rydym yn cydnabod y sicrhad gan eich ymgynghorydd CAMHS bod 

Byrddau Iechyd yn cadw at ganllawiau'r Sefydliad Cenedlaethol dros Ragoriaeth mewn 

Iechyd a Gofal (NICE) ar ragnodi a defnyddio meddyginiaeth gwrth-iselder i blant a 

phobl ifanc yng Nghymru.8 Serch hynny, rydym yn parhau i bryderu ynghylch 

tueddiadau rhagnodi o ran llesiant emosiynol ac iechyd meddwl plant a phobl ifanc. 

Argymhelliad M: Mae ein barn fel y'i mynegir yn Argymhelliad 20 o'n hadroddiad 

Cadernid Meddwl, sef bod angen adolygiad cenedlaethol o dueddiadau rhagnodi ar 

gyfer plant a phobl ifanc sydd â phroblemau emosiynol, ymddygiadol ac iechyd 

meddwl, yn ddigyfnewid. Yn absenoldeb adolygiad o'r fath, rydym yn argymell bod 

Llywodraeth Cymru yn rhoi sicrwydd pellach i ni am y mater hwn erbyn mis Rhagfyr 

2019.  

8. Cymorth i grwpiau bregus, yn enwedig plant â phrofiad o ofal 

Yn ein hadroddiad Cadernid Meddwl, fe wnaethom nodi ein bod yn arbennig o 

bryderus ynghylch adroddiadau gan y gwasanaethau plant, gwasanaethau 

mabwysiadu ac awdurdodau lleol, bod y gwasanaethau ar gyfer plant sy'n derbyn 

gofal ‘ar y dibyn’ ac ‘mewn argyfwng’, a bod lle i ddadlau bod y trefniadau cydweithio 

rhwng y GIG a llywodraeth leol ar wasanaethau therapiwtig yn ‘mynd am yn ôl’. 

Nodwn fuddsoddiad Llywodraeth Cymru o £15 miliwn yn y Gronfa Gofal Integredig ‘i 

gynorthwyo gwasanaethau atal ac ymyriadau cynnar ar gyfer plant a phobl ifanc â 

phrofiad o ofal’, ac rydym yn croesawu’r gwaith sydd ar y gweill rhwng Byrddau 

Partneriaeth Rhanbarthol, byrddau iechyd, awdurdodau lleol a sefydliadau’r trydydd 

sector i ddatblygu cynigion i ddiwallu anghenion eu poblogaethau plant sy'n derbyn 

gofal.9 Serch hynny, o gofio mai plant â phrofiad o ofal yw rhai o'r bobl fwyaf agored i 

 
8 Y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg, tystiolaeth lafar, Cofnod y Trafodion [paragraff 281], 20 Mehefin 2019. 
9 Gohebiaeth, Llywodraeth Cymru i’r Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg, 19 Gorffennaf 2019. 
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niwed yn y gymdeithas, rydym yn rhwystredig bod gweithgarwch yn parhau i fod ar y 

cam ‘cynigion’ yn unig. 

Rydym yn nodi datganiad y Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol bod 

gwaith sydd ar y gweill ar Gymorth Cynnar a Chymorth Uwch yn ‘cysylltu â’r Grŵp 

Cynghori Gweinidogol ar Ganlyniadau i Blant a’r rhaglen Ymagwedd Ysgol Gyfan’ a 

bod ‘fframweithiau penodol ar y gweill i gael eu datblygu a’u profi cyn diwedd y 

Rhaglen [Gyda'n Gilydd ar gyfer Plant a Phobl Ifanc] ym mis Hydref 2019’.10  

Argymhelliad N: Dylai Llywodraeth Cymru ddarparu rhagor o fanylion - a thystiolaeth 

- am ffrydiau gwaith y Cyd-grŵp Cynghori Gweinidogol ar ganlyniadau i blant, y 

rhaglen ymagwedd ysgol gyfan, a'r Rhaglen Gyda'n Gilydd ar gyfer Plant a Phobl Ifanc 

yn gysylltiedig ac yn gweithio law yn llaw i sicrhau bod anghenion iechyd emosiynol a 

meddyliol y plant a'r bobl ifanc fwyaf agored i niwed yn cael eu hasesu, a’u bod yn 

gallu cael gafael ar gymorth yn brydlon. Dylai Llywodraeth Cymru ddarparu 

diweddariad manwl pellach i'r pwyllgor ar hyn, ynghyd ag amserlenni ar gyfer bwrw 

ymlaen â'r gwaith hwn. Yn y cyfamser, rydym yn dal i bryderu’n fawr am ddarparu 

cymorth llesiant emosiynol ac iechyd meddwl i blant â phrofiad o ofal. 

9. Gwaith ieuenctid 

Pwysleisiwyd rôl bwysig gwaith ieuenctid o ran cefnogi llesiant emosiynol ac iechyd 

meddwl plant a phobl ifanc yn ein hymchwiliad gwreiddiol, ac yn yr ymchwiliad a 

gynhaliodd y Pwyllgor i waith ieuenctid ar ddechrau’r Cynulliad hwn. Yng ngoleuni 

hynny, rydym yn croesawu cynnwys cynrychiolydd gwaith ieuenctid yng ngwaith Grŵp 

Cyfeirio Rhanddeiliaid y Cyd-Grŵp Gweinidogol Gorchwyl a Gorffen. Rydym yn 

croesawu ymhellach yr adnoddau ychwanegol a roddwyd i waith ieuenctid, ac 

esboniodd y Gweinidog Addysg ei fod yn ymgais ‘i unioni rhai o’r sefyllfaoedd 

ariannol heriol mae gwaith ieuenctid wedi eu hwynebu yn y gorffennol, oherwydd ein 

bod yn gwerthfawrogi effaith y gwaith hwnnw’.11 Rydym yn cytuno â'r Gweinidog 

Addysg y gall ‘gwaith ieuenctid wneud gwahaniaeth enfawr’ ym maes llesiant 

emosiynol ac iechyd meddwl plant a phobl ifanc.12 Rydym hefyd yn cytuno â 

 
10 Gohebiaeth, Llywodraeth Cymru i’r Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg, 19 Gorffennaf 2019. 
11 Y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg, tystiolaeth lafar, Cofnod y Trafodion [paragraff 134], 20 Mehefin 2019. 
12 Y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg, tystiolaeth lafar, Cofnod y Trafodion [paragraff 134], 20 Mehefin 2019. 
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Chadeirydd y Rhaglen Gyda'n Gilydd ar gyfer Plant a Phobl Ifanc ‘nad yw gwaith 

ieuenctid wedi cael y gydnabyddiaeth angenrheidiol o bosibl’.13 

Argymhelliad O: Rhaid i Lywodraeth Cymru sicrhau, yn ei Chyllideb Ddrafft ar gyfer 

2020-21, ac mewn blynyddoedd ariannol yn y dyfodol, bod cyllid digonol yn cael ei 

ddyrannu i waith ieuenctid i gydnabod y rôl hanfodol sydd ganddo i'w chwarae wrth 

gynorthwyo llesiant emosiynol ac iechyd meddwl plant a phobl ifanc.   

10.Cyllid 

Yn olaf, rydym eisiau nodi’n glir ein bod yn croesawu'r buddsoddiad o £7.1 miliwn a 

gyhoeddwyd yn gynharach eleni i weithredu'r argymhellion yn ein hadroddiad 

Cadernid Meddwl. Mae'n ddatblygiad cadarnhaol. Fodd bynnag, rydym yn ymwybodol 

y gallai rhywfaint o'r arian hwn gael ei ddefnyddio i ategu llifoedd gwaith presennol, 

ac nid yw rhywfaint o'r cyllid a neilltuwyd ar gyfer gwaith gwella CAMHS ar gyfer 

2019-20 wedi ei ryddhau i Fyrddau Iechyd eto. Gan hynny, ein bwriad (yn unol ag 

Argymhelliad 27 yn ein hadroddiad Cadernid Meddwl), yw i iechyd meddwl ac 

emosiynol plant a phobl ifanc fod yn ganolbwynt i'n sesiwn tystiolaeth lafar ar 

Gyllideb Ddrafft Llywodraeth Cymru ar gyfer 2020-21. Gofynnir am wybodaeth 

berthnasol gan Lywodraeth Cymru a Byrddau Iechyd i lywio'r gwaith hwn.  

Edrychwn ymlaen at gael eich ymateb i'r llythyr hwn ac i’n hargymhellion. 

Yn gywir,  

 

Lynne Neagle AC 

Cadeirydd 

 
13 Y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg, tystiolaeth lafar, Cofnod y Trafodion [paragraff 8], 26 Mehefin 2019. 
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Y Gweinidog Addysg  
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Bae Caerdydd • Cardiff Bay 

Caerdydd • Cardiff 
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Canolfan Cyswllt Cyntaf / First Point of Contact Centre: 

0300 0604400 

Gohebiaeth.Kirsty.Williams@llyw.cymru 
  Correspondence.Kirsty.Williams@gov.wales 

Rydym yn croesawu derbyn gohebiaeth yn Gymraeg.  Byddwn yn ateb gohebiaeth a dderbynnir yn Gymraeg yn Gymraeg ac ni fydd 

gohebu yn Gymraeg yn arwain at oedi.  

We welcome receiving correspondence in Welsh.  Any correspondence received in Welsh will be answered in Welsh and 

corresponding in Welsh will not lead to a delay in responding.   

Ein cyf/Our Ref: MA(P)/KW/2264/19 

Lynne Neagle AC 
Cadeirydd 
Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg 
Cynulliad Cenedlaethol Cymru 
Tŷ Hywel 
Bae Caerdydd 
CF99 1NA 
SeneddCYPE@assembly.wales    

19 Gorffennaf 2019 

Annwyl Lynne, 

Wrth i'ch Pwyllgor graffu ar y Bil Anghenion Dysgu Ychwanegol a'r Tribiwnlys Addysg 
(Cymru), gwnaed ymrwymiad i ddarparu diweddariadau rheolaidd ar y rhaglen i 
drawsnewid y system Anghenion Dysgu Ychwanegol (ADY). Mae'r llythyr hwn yn cynnwys 
y seithfed diweddariad o'r fath.  

1. Deddfwriaeth a chanllawiau statudol

Ar 14 Mehefin, cyhoeddais ddatganiad ysgrifenedig ar yr ymgynghoriad ar y Cod 
Anghenion Dysgu Ychwanegol (ADY) drafft a'r rheoliadau cysylltiedig arfaethedig, ynghyd 
â chrynodeb o'r ymatebion i'r ymgynghoriad, crynodeb o'r adborth o ddigwyddiadau 
ymgysylltu â phlant, pobl ifanc a rhieni a chrynodeb o'r adborth o ddigwyddiadau 
rhanbarthol i randdeiliaid. Gellir gweld yr holl adroddiadau cryno yma: 
https://llyw.cymru/cod-anghenion-dysgu-ychwanegol-
drafft?_ga=2.250620742.17845519.1563364933-1953556150.1490090080 

Derbyniwyd cyfanswm o 644 o ymatebion ysgrifenedig, gan gynnwys rhai mewn ymateb i'r 
ddogfen ymgynghori i blant a phobl ifanc a'r ddogfen ymgynghori hawdd ei deall.  

Gofynnodd y brif ddogfen ymgynghori am adborth ar 65 o gwestiynau a oedd yn 
cwmpasu'r pum thema ganlynol; y Cod ADY drafft; rheoliadau drafft ar gyfer Tribiwnlys 
Addysg Cymru; rheoliadau drafft ar gyfer Cydlynwyr ADY; plant sy'n derbyn gofal; ac 
effaith y cynigion. 

CYPE(5)-24-19 - Papur i'w nodi 4 

Tudalen y pecyn 63

Eitem 3.4

mailto:Gohebiaeth.Kirsty.Williams@llyw.cymru
mailto:Correspondence.Kirsty.Williams@gov.wales
mailto:SeneddCYPE@assembly.wales
https://gov.wales/written-statement-consultation-draft-additional-learning-needs-code-and-proposed-related
https://gov.wales/draft-additional-learning-needs-code
https://gov.wales/draft-additional-learning-needs-code


Cododd yr ymatebwyr nifer o faterion y mae angen ystyried pob un ohonynt yn fanwl er 
mwyn penderfynu pa newidiadau y gall fod eu hangen. Mae'r dasg o ddadansoddi'r 
ymatebion yn un enfawr ond credaf ei bod yn holl bwysig er mwyn sicrhau y caiff yr 
amrywiaeth o safbwyntiau a fynegwyd gan ein rhanddeiliaid eu defnyddio i ddatblygu a 
mireinio'r Cod ADY drafft a'r rheoliadau arfaethedig.  Mae'r gwaith hwn yn allweddol o ran 
helpu i sicrhau ein bod yn creu Cod sy'n galluogi'r rhai sy'n gweithio gyda dysgwyr ag ADY 
i ddeall eu rolau a'u cyfrifoldebau'n drylwyr o ran cyflwyno'r system newydd a gwella 
deilliannau addysgol i rai o'n plant a’n pobl ifanc mwyaf difreintiedig, ac i ymroi i hynny yn 
llwyr. 
 
Nodir y rhesymeg dros newidiadau yn y memoranda esboniadol a gyhoeddir pan gaiff 
fersiynau drafft diwygiedig o'r Cod ADY a'r amrywiol reoliadau eu cyflwyno ger bron y 
Cynulliad i'w cymeradwyo. 
 
 
2. Gweithredu / cymorth trosglwyddo   
 

Cyflwynodd yr Arweinwyr Trawsnewid ADY gyfres o ddogfennau i grynhoi'r 
gweithgareddau trawsnewid a gynhaliwyd yn eu priod ranbarthau yn ystod 2018-19. 
Adolygwyd y dogfennau gan swyddogion ac maent yn fodlon bod cynnydd da yn cael ei 
wneud wrth baratoi'r rhanbarthau i roi'r Ddeddf ar waith.    
 
Gan adeiladu ar y gweithgareddau a gynhaliwyd yn 2018-19, mae'r Arweinwyr Trawsnewid 
wedi cyflwyno eu cynlluniau gweithredu rhanbarthol drafft ar gyfer 2019-20. Bydd 
swyddogion yn cyfarfod â'r Arweinwyr Trawsnewid yn unigol yn ystod y misoedd sydd i 
ddod er mwyn cwblhau'r fersiynau terfynol o'r cynlluniau hyn. 
 
Cynhaliwyd rownd gyntaf y cyfarfodydd i adolygu'r cynnydd a wnaed mewn perthynas â'r 
rhaglen i drawsnewid y system ADY ledled Cymru ym mhob ardal ranbarthol. 
Canolbwyntiodd y cyfarfodydd ar yr elfennau o'r rhaglen drawsnewid yr oedd y prif 
awdurdodau lleol, y consortia rhanbarthol a'r Arweinwyr Trawsnewid o'r farn eu bod yn 
gweithio'n dda a'r meysydd a oedd yn fwy heriol, yn eu barn nhw.  
 
Caiff canlyniadau'r cyfarfodydd cynnydd ac adolygu eu trafod â'r Grŵp Arwain 
Trawsnewid. Bydd hyn yn galluogi rhanbarthau i wneud y canlynol; myfyrio ar y gwersi a 
ddysgwyd ers y cyfarfodydd cynnydd ac adolygu, trafod sut yr ymdrinnir â'r heriau a 
rhannu arfer da.  
 
Yn y dyfodol, cynhelir y cyfarfodydd cynnydd ac adolygu ddwywaith y flwyddyn, a bwriedir 
cynnal y rownd nesaf yn ystod yr hydref.      
 
 
3. Datblygu'r gweithlu  

 
Rydym yn buddsoddi mewn meithrin sgiliau'r gweithlu addysg er mwyn helpu i roi'r 
fframwaith deddfwriaethol newydd ar gyfer ADY ar waith a chyfrannu at amcanion 
cyffredinol y diwygiadau ym maes ADY. Gan weithio gyda'n pum Arweinydd Trawsnewid 
ADY, rydym yn rhoi pecyn cynhwysfawr ar waith i hyfforddi, meithrin sgiliau craidd a 
chynnig datblygiad proffesiynol parhaus i bob ymarferydd. 
 
Fel rhan o'r gwaith hwn, rydym yn datblygu darpariaeth dysgu proffesiynol benodol ar gyfer 
Cydlynwyr Anghenion Dysgu Ychwanegol a fydd yn ymgymryd â rôl arweinyddiaeth 
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strategol o dan y system newydd ac yn gweithredu fel y pwynt cyswllt cychwynnol ar gyfer 
cyngor ac arweiniad proffesiynol. Ymgymerir â'r gwaith o ddatblygu a gweithredu'r 
ddarpariaeth ddysgu hon fel prosiect unigol ac mae gwaith yn mynd rhagddo i benodi 
Rheolwr Prosiect er mwyn llywio'r rhaglen waith hanfodol hon y bydd ganddi broffil uchel.  
 
Bydd myfyrwyr ar raglenni Addysg Gychwynnol Athrawon yn chwarae rhan hanfodol wrth 
roi'r system ADY newydd ar waith. Felly, rydym yn gweithio gyda phrifysgolion i'w helpu i 
sicrhau bod adnoddau a chyfleoedd dysgu ar gael iddynt ym maes ADY, gan wella'r prif 
raglenni astudio a gynigir o fewn Addysg Gychwynnol Athrawon. Gan weithio drwy Gyngor 
y Prifysgolion ar gyfer Addysgu Athrawon Cymru, byddwn yn datblygu deunyddiau sy'n 
wirfoddol a/neu'n helpu i gyfoethogi profiad myfyrwyr. Rhagwelir y bydd y deunyddiau hyn 
yn barod i'w defnyddio o fis Medi 2020. Er na chaiff yr hyfforddiant ei achredu o'r cychwyn, 
byddwn yn anelu at sicrhau ei fod yn rhan o'r ddarpariaeth hyfforddiant achrededig pan 
gaiff y maes llafur presennol ei adolygu.  
 
 
4. Codi ymwybyddiaeth  

 
Mae Llywodraeth Cymru wedi comisiynu Eliesha Cymru i ddatblygu deunyddiau hyfforddi 
a deunyddiau codi ymwybyddiaeth mewn perthynas ag ADY. Bydd y deunyddiau hyn 
wedi'u rhannu'n bedair "lefel", gyda phob lefel yn targedu gwahanol ymarferwyr. Bydd y 
lefel gyntaf a gyhoeddir yn cynnwys cyfres o fideos byr wedi'u hanimeiddio a fydd yn anelu 
at godi ymwybyddiaeth. Cânt eu cyhoeddi ar Hwb a byddant wedi'u hanelu at arweinwyr â 
chyfrifoldeb corfforaethol neu statudol mewn perthynas â'r Ddeddf, megis aelodau 
etholedig, Prif Weithredwyr, penaethiaid Sefydliadau Addysg Bellach, penaethiaid ysgolion 
a chyrff llywodraethu. Disgwylir i'r fideo cyntaf gael ei ryddhau yn ystod yr hydref, ac y caiff 
cyfres o fideos wedi'u hanelu at wahanol sectorau eu rhyddhau yn ystod y misoedd 
canlynol.  
 
Yn gywir,  

 
Kirsty Williams AC/AM 

Y Gweinidog Addysg  
Minister for Education 
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• y rheoliadau a’r cynllun gweinyddol a grëwyd gan y Bil; ac

• ein gwaith yn 2018 ar wasanaethau allgymorth Dechrau’n Deg.

Mae’r Dirprwy Weinidog Iechyd wedi cytuno i ddod i gyfarfod ar 2 Hydref i drafod addysg 

a gofal plant yn y blynyddoedd cynnar. Gan fod y ddarpariaeth addysg yn y maes hwn yn 

rhan o’ch cyfrifoldebau gweinidogol chi, roeddem hefyd am roi cyfle i chi gymryd rhan yn y 

gwaith hwn i sicrhau bod gennym ddealltwriaeth lawn o gynlluniau Llywodraeth Cymru ar 

draws portffolios y Cabinet. Fodd bynnag, rydym yn ymwybodol y byddwch hefyd yn 

ymddangos gerbron y pwyllgor ar 18 a 26 Medi i gyfrannu at ymchwiliadau eraill. Gyda 

hynny mewn golwg, byddem yn croesawu papur gennych sy’n cynnwys y wybodaeth 

ddiweddaraf am y materion ynghylch addysg a gofal plant yn y blynyddoedd cynnar yr 

ydych yn gyfrifol amdanynt (neu bapur ar y cyd gennych chi a’r Dirprwy Weinidog os yw 

hynny’n fwy cyfleus).  

Byddem yn ddiolchgar pe gallech anfon y wybodaeth hon erbyn dydd Mercher 18 Medi 

2019.   

Yn gywir, 

Lynne Neagle AC 

Cadeirydd 

Kirsty Williams AC 

Y Gweinidog Addysg 

24 Gorffennaf 2019 

Annwyl Kirsty,  

Mae’r Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg wedi cytuno i wneud darn byr o waith i 

ystyried y sefyllfa bresennol o ran addysg a gofal plant yn y blynyddoedd cynnar yng 

Nghymru.  

Yn ystod ein gwaith craffu ar y Bil Cyllido Gofal Plant (Cymru), nododd Llywodraeth Cymru 

fod cynlluniau ar y gweill i adolygu darpariaeth a strwythur addysg a gofal plant yn y 

blynyddoedd cynnar. Felly, rydym yn awyddus i ystyried datblygiadau yn y maes hwn 

mewn rhagor o fanylder, ac i wneud gwaith dilynol ar y pwyntiau a ganlyn: 

CYPE(5)-24-19 - Papur i'w nodi 5
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• y rheoliadau a'r cynllun gweinyddu a grëwyd gan y Bil;

• ein gwaith parhaus o graffu ar raglen Dechrau’n Deg a hefyd yr elfen allgymorth, o

ystyried eu perthnasedd i ofal plant.

Gan mai chi, yn eich rôl fel Dirprwy Weinidog, sy’n gyfrifol am arwain yn y maes hwn, 

hoffem eich gwahodd i gyfarfod cyhoeddus y Pwyllgor ar 2 Hydref i drafod Addysg a Gofal 

Plentyndod Cynnar ymhellach. Er mwyn helpu i lywio ein sesiwn, byddai'n ddefnyddiol cael 

papur gennych yn amlinellu datblygiadau o ran Addysg a Gofal Plentyndod Cynnar ac 

integreiddio addysg a gofal plant, yn cynnwys diweddariad ar y pwyntiau bwled uchod. 

Byddem yn ddiolchgar pe bai modd cael y wybodaeth hon erbyn dydd Mercher 18 Medi 

Gan fod y ddarpariaeth addysg o fewn Addysg a Gofal Plentyndod Cynnar o dan ofal y 

Gweinidog Addysg, rydym wedi ysgrifennu at y Gweinidog hefyd i roi cyfle iddi gymryd 

rhan yn y gwaith hwn, er mwyn sicrhau ein bod yn deall cynlluniau Llywodraeth Cymru ar 

draws portffolios y Cabinet yn llawn. Mae’r llythyr hwnnw wedi’i atodi er gwybodaeth i chi. 

Yn gywir, 

Lynne Neagle AC 

Cadeirydd 

Julie Morgan AC 

Y Dirprwy Weinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol 

31 Gorffennaf 2019 

Annwyl Julie,  

Mae'r Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg wedi cytuno i wneud darn byr o waith i ystyried 

y sefyllfa bresennol o ran Addysg a Gofal Plentyndod Cynnar yng Nghymru.  

Yn ystod ein gwaith craffu ar y Bil Cyllido Gofal Plant (Cymru), nododd Llywodraeth Cymru 

fod cynlluniau ar y gweill i adolygu’r ddarpariaeth a’r strwythur o ran Addysg a Gofal 

Plentyndod Cynnar. Yn sgil hynny, rydym yn awyddus i ystyried datblygiadau yn y maes yn 

fanylach, ac i fynd ar drywydd: 

CYPE(5)-24-19 - Papur i'w nodi 6
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24 Gorffennaf 2019 

Annwyl Julie 

Ymchwiliad y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg i Hawliau Plant yng Nghymru 

Fel y gwyddoch, yr wythnos hon, mae'r Pwyllgor wedi lansio ymchwiliad i hawliau plant 

yng Nghymru. Mae cylch gorchwyl yr ymchwiliad hwnnw wedi'i nodi yn Atodiad A i'r 

llythyr hwn. 

Bydd ymgynghoriad y Pwyllgor ar gael tan ddydd Gwener 20 Medi, a bydd sesiynau 

tystiolaeth lafar yn cael eu trefnu ar gyfer tymor yr hydref. Byddwn, wrth gwrs, yn cysylltu 

â chi maes o law i drefnu dyddiad i chi roi tystiolaeth i'r Pwyllgor. 

Ar hyn o bryd, ac wrth i ni ddechrau trafod y mater hwn, byddai'r Pwyllgor yn ddiolchgar 

pe baech yn rhoi'r wybodaeth ddiweddaraf ynghylch pryd y caiff y Cynllun Hawliau Plant 

diwygiedig ei gyhoeddi i'w gymeradwyo gan y Cynulliad. Ym mis Mawrth 2018, dywedodd 

Llywodraeth Cymru ei bod yn mynd i 'ystyried ac ymgynghori ar ddiwygiadau i’r Cynllun 

Hawliau Plant, a chynnig Cynllun diwygiedig a gyflwynir i gael cymeradwyaeth y 

Cynulliad'. Fodd bynnag, mae'n aneglur beth yw'r sefyllfa bresennol.  

Yn gywir 

Lynne Neagle AC 

Cadeirydd 

Julie Morgan AC 

Y Dirprwy Weinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol 

Llywodraeth Cymru 
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Atodiad A 

Cylch gorchwyl 

Mae'r Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg yn cynnal ymchwiliad byr ar hawliau plant yng 

Nghymru i adolygu effaith Mesur Hawliau Plant a Phobl Ifanc (Cymru) 2011. Bydd yn 

ystyried: 

• i ba raddau y mae Mesur Hawliau Plant a Phobl Ifanc (Cymru) 2011  wedi 

dylanwadu ar benderfyniadau Llywodraeth Cymru, gan gynnwys ei dyraniadau 

ariannol a ph’un a yw wedi cyflawni 'mesurau cyffredinol' y Confensiwn o 

weithredu; 

• tystiolaeth a yw'r Mesur wedi arwain at ganlyniadau gwell i blant a phobl Ifanc; 

• a yw'r dyletswyddau yn y Mesur wedi'u sefydlu'n effeithiol ar draws polisi a 

phortffolios cabinet Llywodraeth Cymru; 

• i ba raddau y mae Llywodraeth Cymru wedi ceisio sicrhau bod ei ddyletswyddau o 

fewn y Mesur yn cael eu cyfleu yng ngwaith y cyrff cyhoeddus y mae’n eu cyllido 

gan gynnwys awdurdodau lleol a chyrff y GIG; 

• i ba raddau y mae Llywodraeth Cymru wedi gweithredu ei dyletswydd i hyrwyddo 

gwybodaeth a dealltwriaeth o'r Confensiwn ymhlith y cyhoedd, gan gynnwys plant 

a phobl ifanc; 

• sut mae'r ddyletswydd i gael 'sylw dyledus' i'r Confensiwn ar Hawliau'r Plentyn yn 

cael ei gweithredu'n ymarferol ac a yw Asesiadau o'r Effaith ar Hawliau Plant yn 

cael eu defnyddio fel adnodd ystyrlon; 

• effeithiolrwydd y Cynllun Hawliau Plant ac adroddiad cydymffurfio diweddaraf 

Llywodraeth Cymru ac i ba raddau y maent yn dangos tystiolaeth o weithredu 

digonol ar ran Llywodraeth Cymru i sicrhau bod y Mesur yn cael ei weithredu'n 

llawn; 

• pa mor effeithiol y mae Llywodraeth Cymru yn ymateb yn strategol i Sylwadau Cloi 

Pwyllgor y Cenhedloedd Unedig ar Hawliau'r Plentyn. 
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Canolfan Cyswllt Cyntaf / First Point of Contact Centre: 
0300 0604400 

Gohebiaeth.Julie.Morgan@llyw.cymru 
Correspondence.Julie.Morgan@gov.wales 

Rydym yn croesawu derbyn gohebiaeth yn Gymraeg.  Byddwn yn ateb gohebiaeth a dderbynnir yn Gymraeg yn Gymraeg ac ni fydd 
gohebu yn Gymraeg yn arwain at oedi.  

We welcome receiving correspondence in Welsh.  Any correspondence received in Welsh will be answered in Welsh and corresponding 
in Welsh will not lead to a delay in responding.   

23 Awst 2019 

Diolch am eich llythyr dyddiedig 24 Gorffennaf ynghylch Ymchwiliad y Pwyllgor Plant, Pobl 
Ifanc ac Addysg am Hawliau Plant yng Nghymru. Edrychaf ymlaen at drafod y cynnydd a 
wnaed ar hawliau plant pan fyddaf yn rhoi tystiolaeth i’r Pwyllgor ym mis Tachwedd. 

Fe wnaethoch ofyn yn eich llythyr am ddiweddariad yn nodi pryd y byddai’r Cynllun 
diwygiedig ar Hawliau Plant yn cael ei gyhoeddi er mwyn ei gymeradwyo gan y Cynulliad 
Cenedlaethol. 

Mae fy swyddogion wrthi’n gweithio gyda’r sector plant, gan gynnwys ein grŵp o 
randdeiliaid arbenigol, y Grŵp Cynghori ar Hawliau Plant1, ar ddogfen ddiwygiedig. Byddwn 
yn trafod y drafft diweddaraf o’r Cynllun Hawliau Plant yn ein cyfarfod nesaf gyda’r Grŵp 
Cynghori ar 11 Medi 2019. Yn sgil y cyfarfod hwn, byddwn yn symud ymlaen i gynnal 
proses ymgynghori, gan dargedu plant a phobl ifanc hefyd, gyda’r bwriad o ddod i gytundeb 
ynghylch y Cynllun newydd yn ystod gwanwyn 2020. 

Hyderaf y bydd yr wybodaeth yma yn ddefnyddiol i’r Pwyllgor. Edrychaf ymlaen at drafod y 
fersiwn ddrafft o’r Cynllun Hawliau Plant, yn rhan o’n gwaith o hyrwyddo ac ymgorffori 
hawliau plant, gyda’r Pwyllgor ym mis Tachwedd. 

Yn gywir, 

Julie Morgan AC/AM 
Y Dirprwy Weinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol 
Deputy Minister for Health and Social Services 

1 Mae Llywodraeth Cymru’n gweithio ar y cyd â nifer o sefydliadau sy’n allweddol o ran eu harbenigedd a’u 
cyngor ar roi ar waith y Mesur Hawliau Plant a Phobl Ifanc (Cymru) 2011 a sut y gellir sicrhau bod hawliau 
dynol plant yn cael eu rhoi ar waith yn well yng Nghymru. Aelodau sefydlog y Grŵp Cynghori yw’r Is-adran 
Plant a Theuluoedd (Llywodraeth Cymru), Plant yng Nghymru, Swyddfa Comisiynydd Plant Cymru, Arsyllfa 
Cymru ar Hawliau Dynol Plant ac UNICEF. 

Julie Morgan AC/AM 
Y Dirprwy Weinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol 
Deputy Minister for Health and Social Services 

Ein cyf MA-P/JM/2857/19 

Lynne Neagle AC 
Cadeirydd y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac 
Addysg Cynulliad Cenedlaethol Cymru 
Bae Caerdydd 
Caerdydd 
CF99 1NA 

Annwyl Lynne, 
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Caerdydd 
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25 Gorffennaf 2019 

Annwyl Lynne Neagle AC, 

Ysgrifennaf atoch i roi trosolwg cryno o’r gwaith y mae Cymwysterau Cymru yn ei wneud fel 

y rheoleiddiwr annibynnol sy’n arolygu cyrff dyfarnu mewn perthynas â chyfres arholiadau’r 

haf.   

Ein rôl yw diogelu dysgwyr drwy gynnal safonau fel bod y system cymwysterau Cymreig yn 

gweithredu ar egwyddorion tegwch.   

 Yn ystod yr haf mae dros 50,000 o ddysgwyr ledled Cymru wedi sefyll eu harholiadau TGAU, 

UG a Safon Uwch. Erbyn hyn mae’r gwaith marcio bron wedi’i gwblhau ac mae ffiniau’r 

graddau yn cael eu sefydlu fel y gellir dyfarnu graddau cyn rhyddhau’r canlyniadau fis nesaf.  

Mae’r haf hwn yn nodi man pwysig ar ein llwybr i ddiwygio TGAU a Safon Uwch yng 

Nghymru. Erbyn hyn mae cam olaf y cymwysterau diwygiedig yn dilyn Adolygu’r 

Cymwysterau wedi cymryd lle, gyda saith TGAU a phum Safon Uwch newydd.   

Fel ag mewn blynyddoedd blaenorol, rydym wedi gweld newidiadau mewn cofrestriadau ar 

gyfer nifer o bynciau craidd TGAU, gall hyn fod oherwydd newidiadau i fesurau perfformiad 

ysgolion sydd wedi dylanwadu ar benderfyniadau’r ysgolion.   

Mae’r patrymau cofrestriad gwahanol hyn yn debygol o effeithio ar y canlyniadau cyflawn 

terfynol yr haf hwn ac felly dylid cymryd gofal i wneud cymariaethau blwyddyn-i-flwyddyn 

ystyrlon. Ynghlwm â’r llythyr mae erthygl rydym wedi’i chyhoeddi’n ddiweddar sy’n 
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canolbwyntio ar rai o’r TGAU craidd sy’n egluro’r newidiadau i’r cofrestriadau a’r goblygiadau 

ar gyfer y canlyniadau.   

Rydym wedi creu adran newydd ar ein gwefan – Arholiadau 360 – lle dewch o hyd i 

wybodaeth bellach am arholiadau eleni, gan gynnwys blogiau sydd wedi’u hysgrifennu gan 

staff uwch a chyfranwyr gwadd, a chyfres o erthyglau sy’n bwrw golwg fwy manwl ar wahanol 

agweddau o’r system arholiadau. Byddwn hefyd yn anfon atoch ddadansoddiad o 

ganlyniadau TGAU a Safon Uwch eleni ar ôl iddynt gael eu cyhoeddi yn Awst.  

Yn gynnar ym mis Medi byddwch yn derbyn gwahoddiad i sesiwn friffio lle bydd modd i chi 

drafod arholiadau eleni gyda mi a’m cydweithwyr. Bydd y sesiwn friffio’n cael ei chynnal yn yr 

hydref wedi i chi ddychwelyd ar ôl y toriad, ac ar ddyddiad sydd eto i’w gadarnhau.  

Yn y cyfamser, os oes gennych unrhyw gwestiynau am arholiadau TGAU a Safon Uwch eleni, 

mae croeso i chi gysylltu â mi.  

 

Yn gywir,  

  

Philip Blaker  

Prif Weithredwr  
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Dros yr haf eleni, safodd myfyrwyr mewn ysgolion a gynhelir yng Nghymru 
arholiadau cymeradwy TGAU Cymru, sy’n cael eu graddio o A* – G. 

Mewn rhai ysgolion annibynnol yng Nghymru, mae’n bosib y byddai rhai 
myfyrwyr wedi sefyll TGAU Lloegr sy’n cael eu graddio o 9 – 1. Mae’r 

ffigurau a drafodir isod yn ymwneud â’r ceisiadau ar gyfer cymwysterau 
cymeradwy Cymru yn unig.  

craffu ar rai o arholiadau  
TGAU’r haf eleni yng Nghymru

Pwy sy’n sefyll TGAU Mathemateg a TGAU Mathemateg-Rhifedd haf eleni?  

Cynyddodd y cyfanswm ceisiadau ar gyfer TGAU Mathemateg a TGAU Mathemateg-Rhifedd dros yr 
haf eleni gan 5,005 ymgeisydd i 34,570 a 1,695 ymgeisydd i 24,695 yn eu tro, o’u cymharu â haf 
2018. Mae’r cynnydd hwn yn adlewyrchu’n bennaf y cynnydd mewn niferoedd myfyrwyr sy’n sefyll 
yr arholiadau hyn ar ddiwedd Blwyddyn 11, yn hytrach nag ymgeisio’n gynt. 

Mae ymgeiswyr Blwyddyn 11 ar gyfer TGAU Mathemateg i fyny gan 4,200 i 27,395 o’i gymharu 
â 2018. Yn achos TGAU Mathemateg-Rhifedd, cynyddodd ymgeiswyr Blwyddyn 11 gan 1,725 i 
21,285. 

Beth yw oblygiadau hyn ar gyfer canlyniadau TGAU Mathemateg a TGAU 
Mathemateg-Rhifedd yn yr haf eleni?    
 
Mae’r patrymau ymgeisio gwahanol hyn yn debygol o effeithio ar ganlyniadau cyffredinol terfynol 
mathemateg yng Nghymru, ac felly mae angen bod yn ofalus wrth wneud cymariaethau ystyrlon 
flwyddyn ar flwyddyn. 

Mae hi’n werth cofio y bydd rhai myfyrwyr wedi cael eu graddau yn haf 2018, neu fis Tachwedd 
2018, ac na fyddan nhw’n sefyll arholiadau mathemateg haf eleni. Mae’r newidiadau hyn yn 
y cohort yn golygu y bydd angen bod yn ofalus iawn wrth ddehongli a chymharu canlyniadau 
cyffredinol yr haf. 

Bydd ein cymariaethau ni yn cael eu seilio ar y canlyniadau gorau a gafwyd gan fyfyrwyr sy’n 
gorffen Blwyddyn 11 haf eleni. Ystyr hyn yw os cafodd myfyriwr radd well ynghynt yn y cwrs, neu 
ei fod wedi sefyll mewn cyfres gynharach, a heb ddychwelyd haf eleni, dyna’r radd y byddwn ni’n 
ei defnyddio ar gyfer ei chymharu â chanlyniadau Blwyddyn 11 o flynyddoedd blaenorol. Bydd hyn 
yn sicrhau fod y gymhariaeth mor deg ac mor ddilys â phosib.  

parhad...

ARHOLIADAU 
3600

Tudalen y pecyn 73

www.qualificationswales.org
mailto:enquiries%40qualificationswales.org?subject=


Pwy sy’n sefyll TGAU Iaith Saesneg a TGAU Llenyddiaeth Saesneg haf 
eleni?  

Ceir newid nodedig ym mhatrwm ymgeisio haf eleni ar gyfer y ddau gymhwyster hyn o’u cymharu 
â haf 2018. Cynyddodd niferoedd yr holl ymgeiswyr ar gyfer y ddau gan 8,800 i 36,270 ar gyfer 
TGAU Iaith Saesneg, ac maent wedi codi 5,220 i 29,055 yn achos TGAU Llenyddiaeth Saesneg. 
Achos y cynnydd hwn yw bod ymgeiswyr o Flwyddyn 11 i’w cael yn achos TGAU Iaith Saesneg ac 
ymgeiswyr o Flwyddyn 10 yn TGAU Llenyddiaeth Saesneg. Mae’n debygol fod y newidiadau hyn 
wedi digwydd mewn ymateb i newidiadau mewn mesuryddion perfformiad ysgolion.  
 
 
TGAU Iaith Saesneg
 
Yn nyfarniad haf cyntaf TGAU Iaith Saesneg yn 2017, cyfanswm yr ymgeiswyr oedd 55,385 
oherwydd bod nifer fawr wedi ymgeisio o Flwyddyn 10. Ni fu i lawer o’r myfyrwyr Blwyddyn 10 
hynny a safodd yr arholiad yn 2017 sefyll eilwaith yn haf 2018. 

Yn haf 2018, cafwyd cwymp sylweddol yn niferoedd y myfyrwyr oedd yn sefyll y cymhwyster ym 
Mlwyddyn 10, a arweiniodd at gyfanswm llawer llai o ymgeiswyr, sef 27,475.  

Cyfanswm yr ymgeiswyr ar gyfer TGAU Iaith Saesneg yn haf 2019 yw 36,270, cynnydd o 8,800 
(32.0%). Lleihaodd nifer yr ymgeiswyr o Flwyddyn 10, ac mae ymgeiswyr Blwyddyn 11 yn 
cynrychioli mwyafrif o gohort cenedlaethol Blwyddyn 11. 

TGAU Llenyddiaeth Saesneg  
 
Cyfanswm yr ymgeiswyr ar gyfer TGAU Llenyddiaeth Saesneg yn yr haf eleni yw  29,055 sef 
cynnydd o 21.9% o’i gymharu â haf 2018. Gwelodd pob grŵp blwyddyn, heblaw am Flwyddyn 
13 neu uwch, gynnydd mewn ymgeiswyr yn haf 2019, o’i gymharu â haf 2018. Roedd y cynnydd 
mwyaf o ran ymgeiswyr i’w gweld ym Mlwyddyn 10, i fyny gan 4,165 i 9,355. Mae’n debygol fod 
modd priodoli’r amrywiadau hyn i newidiadau mewn mesuryddion perfformiad ysgolion.  
 
Beth yw oblygiadau hyn ar gyfer canlyniadau TGAU Iaith Saesneg a TGAU 
Llenyddiaeth Saesneg yn yr haf eleni?  
 
Mae’r newidiadau hyn i batrymau ymgeisio’n debygol o effeithio ar ganlyniadau terfynol 
cyffredinol TGAU Iaith Saesneg a TGAU Llenyddiaeth Saesneg yn yr haf eleni.  

Er mwyn esbonio sut y mae canlyniadau TGAU Iaith Saesneg yn cymharu â blynyddoedd blaenorol, 
bydd ein trosolwg o ganlyniadau’r haf yn canolbwyntio ar blant 16 oed, sef myfyrwyr Blwyddyn 11. 
Oherwydd yr holl newidiadau hyn, bydd hi’n anodd cymharu’n ystyrlon o flwyddyn i flwyddyn, ac 
mae ysgolion yn debygol o weld mwy o amrywiaeth yn eu canlyniadau o’u cymharu â blynyddoedd 
blaenorol.  

parhad...
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Yn achos TGAU Llenyddiaeth Saesneg, bydd llawer o fyfyrwyr wedi ennill eu graddau yn ystod haf 
2018, ac ni fyddant wedi ymgeisio haf eleni. Mae natur y cohort wedi newid, a all olygu y gallai 
canlyniadau’r haf eleni fod yn wahanol o’u cymharu â blynyddoedd blaenorol. Unwaith eto, bydd 
angen bod yn ofalus iawn wrth ddehongli a chymharu canlyniadau cyffredinol yr haf.  

Bydd unrhyw gymariaethau a wneir gennym yn seiliedig ar y canlyniadau gorau a gafodd myfyrwyr 
sy’n gorffen Blwyddyn 11 eleni. Ystyr hyn yw os llwyddodd myfyriwr i gael gradd uwch ynghynt yn 
y cwrs, dyna’r radd y byddwn ni’n ei defnyddio er mwyn cymharu â chanlyniadau Blwyddyn 11 o 
flynyddoedd blaenorol. Mae hyn yn sicrhau fod y gymhariaeth mor deg ac mor ddilys â phosib.  
 
Pwy sy’n sefyll TGAU Cymraeg Iaith a TGAU Llenyddiaeth Gymraeg haf eleni?   
 
Cafwyd 5,220 o ymgeiswyr ar gyfer TGAU Cymraeg Iaith haf eleni, cynnydd o 355 o’i gymharu â 
haf 2018. Cynyddodd ymgeiswyr ar gyfer Llenyddiaeth Gymraeg o Flwyddyn 11 hefyd gan 365 i 
3,695 yn haf 2019. 

Beth yw oblygiadau hyn ar gyfer canlyniadau TGAU Cymraeg Iaith a TGAU 
Llenyddiaeth Gymraeg haf eleni?  
 
Er i ni weld cynnydd bychan yn nifer ymgeiswyr TGAU Cymraeg Iaith a TGAU Llenyddiaeth 
Gymraeg fel ei gilydd, bach iawn o newid a welwyd mewn patrymau ymgeisio ar gyfer y 
cymwysterau hyn, a disgwylir gweld canlyniadau tebyg haf eleni o’u cymharu â haf 2018.  

Pwy sy’n sefyll TGAU Cymraeg Ail Iaith haf eleni?  

Dyfernir y cymhwyster cymeradwy TGAU Cymraeg Ail Iaith am y tro cyntaf dros yr haf eleni, ac 
mae’n dod yn lle’r cymwysterau blaenorol cwrs llawn a chwrs byr TGAU a TGAU Cymhwysol. 
 
Yn haf 2018, cafwyd 5,645 o ymgeiswyr ar gyfer y cwrs TGAU byr, sef 26.8% o gyfanswm yr 
ymgeiswyr haf ar gyfer TGAU mewn Cymraeg Ail Iaith – gan gynnwys y cwrs byr, y cwrs llawn a’r 
cwrs cymhwysol.
 
Dim ond i fyfyrwyr sy’n astudio Cymraeg Ail Iaith mewn ysgolion y mae’r cymhwyster TGAU 
newydd hwn ar gael. 

Dim ond i’r cwrs TGAU newydd, llawn y gellir cyflwyno myfyrwyr, gan gynnwys rhai a fyddai wedi 
ymgeisio am gymwysterau cwrs byr neu gymhwysol yn y gorffennol. O ganlyniad, ceir newid 
sylweddol yn nifer yr ymgeiswyr ar gyfer y TGAU llawn haf eleni o’i gymharu â 2018. 

Haf eleni, mae cyfanswm o 19,670 o ymgeiswyr ar gyfer y cymhwyster TGAU Cymraeg Ail Iaith o’u 
cymharu â 12,115 a safodd yr hen gwrs TGAU Cymraeg Ail Iaith llawn yn haf 2018.  

parhad...
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Beth sy’n wahanol rhwng yr hen gymwysterau a’r rhai newydd?  

Mae gan y cymhwyster TGAU Cymraeg Ail Iaith newydd, a safwyd am y tro cyntaf haf eleni, gynllun 
a ffocws gwahanol o’i gymharu â’r hen gymhwyster. 

Mae gan y cymhwyster newydd ddwy uned llafaredd o’i gymharu ag un uned a oedd yn werth 25% 
yn yr hen gymhwyster. Mae’r unedau newydd hyn yn canolbwyntio’n llawer mwy ar sgiliau siarad 
a gwrando myfyrwyr nag a welid yn yr hen uned ar lafaredd, gan gynnwys eu gallu i ymateb yn 
ddigymell i sgwrs. 

Yn ogystal, ni cheir asesiad a reolir (gwaith cwrs) yn y cymhwyster newydd, ble roedd uned 
asesiad a reolir oedd yn werth 25% yn yr hen gymhwyster.    
 
Beth yw oblygiadau hyn ar gyfer canlyniadau TGAU Cymraeg Ail Iaith haf 
eleni?  

O ystyried y newidiadau ym maint a chynnwys y cohort sy’n ymgeisio am y cymhwyster, ynghyd 
â’r newidiadau i’r asesiadau oddi mewn i’r TGAU newydd, ein disgwyliad yw gweld newid yn y 
canlyniadau cyffredinol eleni o’u cymharu â haf 2018. Fe all canolfannau ddisgwyl gweld mwy o 
amrywiaeth yn eu canlyniadau yr haf hwn o’u cymharu â blynyddoedd blaenorol.  

Nodyn: Gellir canfod data ymgeisio dros dro ar gyfer arholiadau eleni yma.
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• unrhyw fframweithiau sy’n cael eu datblygu o fewn eich portffolio Cabinet;

• y sylfaen dystiolaeth i gefnogi penderfyniadau ar fframweithiau;

• strwythurau rhynglywodraethol sydd wedi cael eu sefydlu, neu sydd wrthi’n cael eu

datblygu (fforymau Gweinidogol ac ati);

• pa ganlyniad neu ganlyniadau a ddisgwylir o’r fframweithiau (o safbwynt

deddfwriaethol ac anneddfwriaethol);

• a oes camau eisoes wedi’u cymryd (deddfwriaethol neu anneddfwriaethol) i sefydlu

fframweithiau o fewn eich cylch gwaith;

• cyflwr y cynnydd yn erbyn pob un o’r fframweithiau yn eich cylch gwaith;

• sut maent yn cysylltu â chamau presennol neu arfaethedig Llywodraeth Cymru (e.e.

deddfwriaeth, ymgynghoriadau polisi ac ati); a

• sut y bydd maes pob fframwaith yn cael ei reoli os bydd y DU yn ymadael â’r UE heb

gytundeb.

Byddem yn ddiolchgar o gael y wybodaeth hon erbyn 2 Medi. Gan fod rhai o gylchoedd 

gwaith ein pwyllgorau yn gorgyffwrdd, ac er mwyn osgoi dyblygu diangen, rydym yn 

hapus i gydlynu’r gwaith o rannu’r wybodaeth hon gyda phwyllgorau eraill sy’n debygol o 

fod â diddordeb (e.e. Pwyllgor yr Economi, Seilwaith a Sgiliau).  

Yn gywir, 

Lynne Neagle AC 

Cadeirydd 

Cc Russell George, Cadeirydd Pwyllgor yr Economi, Seilwaith a Sgiliau 

Kirsty Williams AC 

Gweinidog Addysg 

24 Gorffennaf 2019 

Annwyl Kirsty, 

Yn ein cyfarfod diweddar, trafodom ni ein dull o ystyried fframweithiau polisi 

cyffredin ledled y DU. 

Er mwyn llywio gwaith craffu perthnasol y gallai fod angen i ni wneud, byddem yn 

ddiolchgar pe gallem gael y canlynol gennych chi: 

CYPE(5)-24-19 - Papur i'w nodi 10
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1 

22 Awst 2019 

Diolch am eich llythyr dyddiedig 24 Gorffennaf yn gofyn am wybodaeth am fframweithiau 
polisi cyffredin ledled y DU sy'n dod i'r amlwg o broses Brexit. 

Yn y portffolio Addysg, mae un fframwaith yn cael ei ddatblygu sy'n berthnasol i gylch 
gwaith y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg, sef Fframwaith Cydnabyddiaeth Gilyddol 
Cymwysterau Proffesiynol. Rwyf wedi nodi'r wybodaeth y gwnaethoch ofyn amdani yn yr 
atodiad sydd ynghlwm. 

Yn gywir, 

Kirsty Williams AC/AM 

Y Gweinidog Addysg  
Minister for Education  

CYPE(5)-24-19 - Papur i'w nodi 11

Kirsty Williams AC/AM 
Y Gweinidog Addysg  
Minister for Education 

Ein cyf/Our ref MA/P/KW/02835-19 

Lynne Neagle AC 
Cadeirydd 
Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg 
Cynulliad Cenedlaethol Cymru 

Annwyl Lynne, 
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Atodiad A 
 
Pa gamau sydd wedi cael eu cymryd i ddatblygu fframweithiau yn eich meysydd 
portffolio, ac ar ba gam datblygu mae'r fframweithiau hynny? 
 
Mae swyddogion polisi wedi bod yn ymgysylltu â'u cyfoedion o Lywodraeth y DU, 
Llywodraeth yr Alban a Gwasanaeth Sifil Gogledd Iwerddon ers mis Tachwedd 2017. Dros 
yr amser hwn, mae pob maes polisi wedi gallu sefydlu ble y bydd angen Fframweithiau a 
safbwynt cychwynnol o ran y math o Fframwaith sy'n ofynnol. Cafodd cynnydd y gwaith hwn 
ei adlewyrchu yn fwyaf diweddar yn Nadansoddiad Diwygiedig Fframweithiau Llywodraeth y 
DU ym mis Ebrill 2019. 
 
Y sail dystiolaeth i gefnogi penderfyniadau ar fframweithiau 
 

Gwnaethpwyd penderfyniadau ynghylch p'un a fyddai angen Fframwaith mewn ardal ar sail 
trafodaethau rhwng swyddogion polisi. Gwnaeth y trafodaethau hyn ystyried effaith a 
thebygolrwydd gwahaniaethau yn yr ardal; faint o waith byddai'r Fframwaith yn ei ystyried; 
a'r buddiannau sy'n deillio o gydweithio wedi'i ffurfioli.  
 

a) Fframwaith MRPQ Deddfwriaethol Heb Gytundeb  
 
Rhesymeg Gyfreithiol a Pholisi 
 
Nodwyd Cydnabyddiaeth Gilyddol Cymwysterau Proffesiynol (MRPQ) yn 2017 gan 
Lywodraeth y DU fel maes polisi lle y gallai fframwaith ledled y DU (deddfwriaethol neu fel 
arall) helpu i hwyluso cydweithredu ar gyfer busnes ar ôl Brexit. Mae MRPQ yn faes polisi 
lle mae Cyfraith yr UE yn croestorri â chymhwysedd datganoledig yng Nghymru (athrawon; 
gweithwyr cymdeithasol; rheolwyr gofal cymdeithasol a phedolwyr).  
 
Cytunodd Llywodraeth y DU a'r Gweinyddiaethau Datganoledig y byddai'r egwyddorion sy'n 
arwain datblygiad y dull heb gytundeb yn cynnwys “galluogi marchnad fewnol y DU i 
weithredu” a lleihau ansicrwydd, ac y byddai Fframwaith er budd gorau Llywodraeth y DU 
a'r Gweinyddiaethau Datganoledig.  
 

Arweiniodd trafodaethau manwl rhwng Llywodraeth y DU (BEIS) a'r Gweinyddiaethau 
Datganoledig (swyddogion polisi a chyfreithiol) at gonsensws y byddai MRPQ yn elwa'n 
fawr ar fframwaith deddfwriaethol (ar sail y dull presennol, yr ystyriwyd ei fod yn gweithio'n 
dda). Yn fwyaf nodedig, byddai dull cyffredin ledled y DU (sef, pe na bai cytundeb, i'r DU 
barhau i gydnabod cymwysterau proffesiynol yr AEE/y Swistir), yn sicrhau'r canlynol: 
 

 gweithredu marchnad fewnol y DU (ar sail gyfartal),  
 darparu sicrwydd cyfreithiol ac eglurder i fusnesau ac unigolion yn y byrdymor i'r tymor 

canolig ar ôl ymadael â'r UE. 
 
Byddai hefyd yn hwyluso cyflenwad parhaus o lafur a darparu gwasanaethau i'r DU. Er bod 
Cymru yn llai dibynnol na Lloegr ar athrawon o'r Ardal Economaidd Ewropeaidd (AEE) / y 
Swistir i ddiwallu ei hanghenion gweithlu, roedd dibyniaeth ar weithwyr cymdeithasol a 
rheolwyr gofal cymdeithasol o'r AEE / y Swistir yn cyfiawnhau'n glir y dull i barhau i 
gydnabod cymwysterau o'r AEE / y Swistir. Roedd hyn yn gymwys i broffesiynau eraill lle 
nad yw'r rheoliad wedi'i ddatganoli ond lle mae gan Gymru fudd cysylltiedig i gynnal llwybr 
cydnabod ar gyfer gweithwyr proffesiynol o'r AEE / y Swistir sy'n dod i mewn (e.e. 
proffesiynau iechyd a milfeddygon). 
 

b) Fframwaith MRPQ Partneriaeth Economaidd yn y Dyfodol (FEP) (‘Cytundeb’) – 
wrthi'n cael ei drafod 
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Darparodd swyddogion Llywodraeth Cymru a'r ddau reoleiddiwr o Gymru (Gofal 
Cymdeithasol Cymru a Chyngor y Gweithlu Addysg) dystiolaeth (data, sylwadau) sydd wedi 
bwydo i mewn i ymchwil cynnar gan BEIS i nodi'r sylfaen benodol ar gyfer system MRPQ yn 
y dyfodol. Cefnogaeth ar gyfer Fframwaith deddfwriaethol ledled y DU (yn amodol ar 
fanylion). Casglu tystiolaeth gan Lywodraeth Cymru am broffesiynau/diwydiannau lle y 
byddai MRPQ newydd yn fwyaf arwyddocaol a nodi unrhyw wahaniaethau mewn polisi o 
fewn gwledydd y DU. 
 
Strwythurau rhynglywodraethol sydd wedi cael eu sefydlu neu sydd wrthi'n cael eu 
sefydlu (Fforymau Gweinidogol ac ati.) 
 

Sefydlwyd Cydbwyllgor y Gweinidogion (EN) ym mis Hydref 2017 ac mae'n gweithredu fel 
Trosolwg Gweinidogol ar gyfer y Rhaglen Fframweithiau. 
 

a) Fframwaith MRPQ Heb Gytundeb 
 

Mae cyfarfodydd swyddogion BEIS / Gweinyddiaethau Datganoledig (ad hoc) wedi bod yn 
cael eu cynnal ers mis Rhagfyr 2017;  
 

b) Fframwaith MRPQ (Cytundeb) FEP 
 

Cyfarfodydd swyddogion BEIS / Gweinyddiaethau Datganoledig (ad hoc ac fel rhan o 
Weithgor Gwasanaethau BEIS / Gweinyddiaethau Datganoledig misol). 
 
Pa allbwn neu allbynnau terfynol a ragwelir (deddfwriaethol ac anneddfwriaethol) 
 
Bydd fframweithiau yn datblygu system rynglywodraethol ar gyfer cydweithredu rhwng 
Llywodraeth Cymru, swyddogion cyfatebol yn Llywodraeth y DU, Llywodraeth yr Alban a 
Gwasanaeth Sifil Gogledd Iwerddon. Bydd y systemau hyn yn darparu gweithdrefnau wedi'u 
ffurfioli ar gyfer gwneud penderfyniadau a chyfathrebu.  
 

a) Fframwaith MRPQ Heb Gytundeb 
 

Deddfwriaethol: “Rheoliadau Cydnabod Cymwysterau Proffesiynol (Ymadael â'r UE) 2019” 
– pasiwyd gan Senedd y DU 20 Chwefror 2019; 
 
[Bwriedir i OS pellach “Rheoliadau Cydnabod Cymwysterau Proffesiynol (Darpariaethau 
Amrywiol) (Ymadael â'r UE) 2019” gau bylchau cyfreithiol. Disgwylir i hyn gael ei osod yng 
nghanol mis Medi] 
 

b) Fframwaith MRPQ (Cytundeb) FEP  
 

Wrthi'n cael ei drafod. Fframwaith deddfwriaethol cyffredinol ledled y DU posibl, wedi'i ategu 
gan gytundebau anneddfwriaethol o bosibl. 
 
A oes camau eisoes wedi cael eu cymryd (deddfwriaethol neu anneddfwriaethol) i 
sefydlu fframweithiau yng nghylch gwaith y Gweinidog 
 

a) Fframwaith MRPQ Heb Gytundeb   
 

Pasiwyd Rheoliadau MRPQ heb gytundeb a fyddai'n dod i rym pe na bai cytundeb. 
 

b) Fframwaith MRPQ (Cytundeb) FEP 
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Dim. Trafodaethau cynnar, lefel uchel rhwng Llywodraeth y DU a'r Gweinyddiaethau 
Datganoledig. 
 
Cynnydd yn erbyn pob un o'r fframweithiau yng nghylch gwaith y Gweinidog 
 

a) Fframwaith MRPQ Heb Gytundeb   
 

Pasiwyd fframwaith deddfwriaethol Heb Gytundeb ar gyfer MRPQ ym mis Chwefror 2019. 
 

b) Fframwaith MRPQ (Cytundeb) FEP 
 

Cynhaliwyd sesiwn dechnegol Llywodraeth y DU / Gweinyddiaethau Datganoledig ar MRPQ 
ym mis Awst 2019. 
 
Y ffordd maent yn cysylltu â cham gweithredu presennol neu arfaethedig 
Llywodraeth Cymru (e.e. deddfwriaeth, ymgyngoriadau polisi ac ati.) 
 
Mae fframweithiau'n cael eu datblygu gyda datblygiadau polisi parhaus o ran paratoi ar 
gyfer gadael Heb Gytundeb a Phartneriaeth Economaidd yn y Dyfodol. Bydd y 
Fframweithiau a chyrff cysylltiedig yn hyblyg o ran penderfyniadau yn y dyfodol mewn 
perthynas â thrafodaethau â'r UE a thrafodaethau rhyngwladol a byddant yn rhoi llwyfan ar 
gyfer y trafodaethau hyn mewn ffordd sy'n darparu ar gyfer cyfranogiad cyfartal a gwneud 
penderfyniadau, diogelu cymhwysedd datganoledig. 
 

a) Fframwaith MRPQ Heb Gytundeb   
 

Gwnaethpwyd diwygiadau canlyniadol i Reoliadau Cymwysterau Athrawon (Diwygio) 
(Cymru) (Ymadael â’r UE) 2019 i sicrhau eu bod yn weithredol, ac i leihau'r risg o 
wahaniaethu anuniongyrchol (drwy ddiwygiad i agor llwybrau cydnabod yng Nghymru i bobl 
â chymwysterau athrawon AEE o'r tu allan i'r AEE). Mae'r diwygiadau hyn yn sgil y 
newidiadau a wnaed yn y Rheoliadau Cydnabod Cymwysterau Proffesiynol (Ymadael â'r 
UE) (Diwygiadau) 2019. Nid ydynt yn cynrychioli Llywodraeth Cymru yn gwneud newidiadau 
polisi. 
 

b) Fframwaith MRPQ (Cytundeb) FEP 
 

I gysylltu â gwaith Ymgysylltu â Rhanddeiliaid ar Wasanaethau (Brexit) Llywodraeth Cymru, 
casglu tystiolaeth gan randdeiliaid drwy Weithgor Ymadael â'r UE Cyngor Datblygu'r 
Economi i lywio negodiadau y DU / yr UE ar system MRPQ yn y dyfodol. 
 
Y ffordd y caiff pob maes fframwaith ei reoli os bydd y DU yn gadael yr UE heb 
gytundeb 
 
Mae adrannau wedi ymgymryd â dulliau heb gytundeb o ran llywodraethu, gyda nifer yn 
cynnwys Trefniadau ar Lefel Gwaith (WLA) interim. Mae'r rhain yn nodi dulliau 
rhynglywodraethol o ran materion uniongyrchol a allai godi o ganlyniad i adael heb 
gytundeb. 
 
Cynhaliwyd digwyddiad i Reoleiddwyr yng Nghaerdydd ym mis Chwefror 2019 a 
chyhoeddwyd Canllawiau i Reoleiddwyr gan Lywodraeth y DU ym mis Ebrill 2019 i gefnogi 
paratoadau ar gyfer gadael Heb Gytundeb a rhoi Rheoliadau Heb Gytundeb ar waith.  
 
Gwaith ymgysylltu â rheoleiddwyr arfaethedig wedi'i arwain gan BEIS ym mis Medi 2019, yn 
canolbwyntio ar barodrwydd ar gyfer gadael Heb Gytundeb. 
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Ni ragwelir unrhyw newidiadau i strwythur rheoliadol.  
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Bae Caerdydd • Cardiff Bay 
Caerdydd • Cardiff 

CF99 1NA 

Canolfan Cyswllt Cyntaf / First Point of Contact Centre: 

0300 0604400 

Gohebiaeth.Kirsty.Williams@llyw.cymru 
  Correspondence.Kirsty.Williams@gov.wales 

Rydym yn croesawu derbyn gohebiaeth yn Gymraeg.  Byddwn yn ateb gohebiaeth a dderbynnir yn Gymraeg yn Gymraeg ac ni fydd 

gohebu yn Gymraeg yn arwain at oedi.  

We welcome receiving correspondence in Welsh.  Any correspondence received in Welsh will be answered in Welsh and corresponding 

in Welsh will not lead to a delay in responding.   

26 Gorffennaf 2019 

Kirsty Williams AC/AM 
Y Gweinidog Addysg  
Minister for Education 

Ein cyf: MA–P/KW/2475/19 

Lynne Neagle, AC 
Cadeirydd y Pwyllgor 
Y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg 
Cynulliad Cenedlaethol Cymru 

Government.Committee.Business@llyw.cymru 

Annwyl Lynne 

Diolch am eich llythyr dyddiedig 28 Mehefin ynghylch lansio ymchwiliad y Pwyllgor Plant, 
Pobl Ifanc ac Addysg i Addysg Heblaw yn yr Ysgol.  

Ers i'r Fframwaith Gweithredu ar gyfer Darpariaeth Addysg Heblaw yn yr Ysgol (EOTAS) 
gael ei gyhoeddi ym mis Rhagfyr 2017, rydym wedi parhau i weithio gyda rhanddeiliaid a 
Grŵp Cyflenwi EOTAS i gymryd y camau gweithredu a nodir yn y fframwaith. Yn unol â'ch 
cais, ysgrifennaf atoch i roi'r wybodaeth ddiweddaraf.  

Grŵp Cyflenwi EOTAS 

Cafodd Grŵp Gorchwyl a Gorffen EOTAS ei ddiddymu ym mis Mawrth 2017 ac fe'i 
disodlwyd gan Grŵp Cyflenwi EOTAS. Cadeirydd y Grŵp yw Dr Brett Pugh, cyn-
Gyfarwyddwr Gweithlu a Safonau Ysgolion, Llywodraeth Cymru. Mae aelodau'r Grŵp yn 
cynnwys swyddogion o Lywodraeth Cymru, rhai o aelodau'r Grŵp Gorchwyl a Gorffen 
EOTAS blaenorol, Estyn, darparwyr EOTAS a rhanddeiliaid sy'n gweithio mewn 
awdurdodau lleol ac unedau cyfeirio disgyblion.  

Diben y Grŵp Cyflenwi yw helpu i ddatblygu polisi a rhoi'r cynigion a nodir yn y Fframwaith 
Gweithredu ar waith, a bod yn 'ffrind beirniadol' i Lywodraeth Cymru. Ers iddo gael ei 
sefydlu, mae wedi cymryd y camau gweithredu canlynol:  

 cyhoeddi Llawlyfr ar gyfer Pwyllgorau Rheoli Unedau Cyfeirio Disgyblion1

 ymchwil i arferion cofrestru disgyblion EOTAS2

1 https://llyw.cymru/sites/default/files/publications/2018-11/llawlyfr-ar-gyfer-pwyllgorau-rheoli-unedau-

cyfeirio-disgyblion.pdf 
2 https://llyw.cymru/sites/default/files/publications/2018-10/dadansoddiad-o-ymarferion-cofrestru-disgyblion-awdurdod-

lleol-ar-gyfer-dysgwyr-syn-defnyddio-darpariaeth-pru-ac-eotas.pdf 
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 adolygiad o arferion cyfeirio EOTAS3.  

 
Rydym yn adolygu cylch gwaith y Grŵp er mwyn sicrhau ein bod yn gwneud y defnydd 
gorau o arbenigedd ei aelodau. Gallaf roi copi i'r Pwyllgor o'r cylch gwaith newydd ar ôl i'r 
Grŵp ei gwblhau.  
 
Gweithredu 
Fel y gwyddoch, caiff y Fframwaith ei roi ar waith fesul cam, gyda chamau gweithredu 
byrdymor, tymor canolig a hirdymor. Mae'r camau gweithredu byrdymor yn canolbwyntio ar 
gasglu tystiolaeth er mwyn helpu i ddatblygu polisi. 
 
Mae gwaith ymchwil yn cael ei wneud ar hyn o bryd i drefniadau awdurdodau lleol ar gyfer 
comisiynu darpariaeth EOTAS. Disgwylir i'r adroddiad ar ganfyddiadau'r gwaith ymchwil 
gael ei gyhoeddi yn yr hydref. Mae Estyn hefyd yn cynnal adolygiad thematig byrdymor sy'n 
edrych ar ba mor gyffredin yw dadgofrestru a'i effaith, a disgwylir i'r adroddiad hwn gael ei 
gyhoeddi ym mis Medi. 
 
Gyda'r gwaith o lunio llinell sylfaen wedi'i gwblhau, rydym bellach mewn sefyllfa i fwrw 
ymlaen â'r camau gweithredu tymor canolig a hirdymor a nodir yn y Fframwaith. Ar hyn o 
bryd, mae sylw'n cael ei roi i'r meysydd allweddol canlynol:  

1. gwella mynediad disgyblion EOTAS at y cwricwlwm 

2. gwella'r trefniadau i gomisiynu darpariaeth EOTAS a sefydlu paneli cyfeirio EOTAS 

3. safoni arferion cofrestru disgyblion EOTAS. 

 
1. Gwella mynediad disgyblion EOTAS at y cwricwlwm  

Mynediad at y cwricwlwm yw un o'r ffactorau sy'n effeithio ar ddeilliannau disgyblion sy'n 
mynychu darpariaeth EOTAS. Mae deilliannau academaidd plant sy'n cael darpariaeth 
EOTAS yn wannach o gymharu â'u cyfoedion mewn addysg brif ffrwd. Yn ogystal, mae 
diffyg mynediad at y cwricwlwm yn ei gwneud hi'n anodd i ddysgwyr EOTAS ailintegreiddio 
mewn addysg brif ffrwd a phontio i addysg ôl-16. 
 
Mae'r cwricwlwm newydd wedi cael ei lunio i fod yn gynhwysol ac yn addas i bob dysgwr er 
mwyn ei alluogi i wneud cynnydd mewn perthynas â'r pedwar diben. Mae hyn yn cynnwys 
dysgwyr sy'n cael darpariaeth EOTAS.  
 
Bydd y ddeddfwriaeth sy'n sail i'r cwricwlwm newydd yn nodi'r disgwyliadau ar gyfer 
disgyblion EOTAS yn glir. Er mwyn helpu unedau cyfeirio disgyblion i gynnig cwricwlwm 
ehangach i ddisgyblion, bydd Llywodraeth Cymru yn adeiladu ar waith sydd eisoes yn mynd 
rhagddo sy'n annog unedau cyfeirio disgyblion ac ysgolion i gydweithio er mwyn diwallu 
anghenion disgyblion.  
 

2. Safoni'r trefniadau i gomisiynu gwasanaethau EOTAS a sefydlu paneli cyfeirio 

EOTAS 

Yn 2016, nododd Estyn4 fod rhai ysgolion ac awdurdodau lleol yn comisiynu gwasanaethau 
EOTAS gan ddarparwyr preifat, heb wybod eu bod yn cynnig darpariaeth sydd heb ei 
chofrestru ac sydd, o bosibl, yn anghyfreithlon. Canfu'r adroddiad hefyd nad yw'r rhan fwyaf 
o awdurdodau lleol yn monitro nac yn goruchwylio darpariaeth EOTAS na darpariaeth 
amgen yn ddigon manwl ac mai ychydig iawn ohonynt sy'n gwybod faint o ddisgyblion sy'n 
cael darpariaeth amgen amser llawn oddi ar y safle a gomisiynir yn uniongyrchol gan 
ysgolion.  

                       
3 https://llyw.cymru/sites/default/files/publications/2018-10/dadansoddiad-o-baneli-atgyfeirio-awdurdod-lleol-aneu-

ymarferion-i-ddysgwyr-syn-cael-mynediad-at-ddarpariaeth-eotas.pdf  
4 https://www.estyn.llyw.cymru/sites/www.estyn.gov.wales/files/documents/EOTAS%20cy.pdf  Tudalen y pecyn 84
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Mae pryder, felly, fod angen atgyfnerthu'r trefniadau comisiynu sydd ar waith ar hyn o bryd 
er mwyn sicrhau diwydrwydd dyladwy mewn perthynas â diogelu, a phriodoldeb ac 
ansawdd y lleoliad a'r addysg. Yn ogystal, fel y nodir yn y Fframwaith Gweithredu, mae 
pryder cyffredin yn y sector EOTAS nad yw'r broses cyfeirio at ddarpariaeth EOTAS yn 
ddigon cadarn a bod arferion yn amrywio ledled Cymru.  
 
Er mwyn atal arferion comisiynu gwael ac atgyfnerthu prosesau cyfeirio, mae'r Fframwaith 
Gweithredu yn cynnig y dylai awdurdodau lleol sefydlu fframweithiau comisiynu a phaneli 
cyfeirio; ac y dylai Llywodraeth Cymru ddatblygu canllawiau ar sefydlu paneli EOTAS yn 
ogystal â gweithdrefnau cyfeirio ac ailintegreiddio.  
 
Mae Llywodraeth Cymru wedi comisiynu a chyhoeddi adolygiad o arferion cyfeirio EOTAS 
ac mae gwaith ymchwil yn mynd rhagddo i geisio deall y trefniadau sydd ar waith ar hyn o 
bryd i gomisiynu darpariaeth EOTAS. Caiff y canfyddiadau eu defnyddio er mwyn helpu i 
ddatblygu canllawiau ar sefydlu paneli cyfeirio a chomisiynu darpariaeth EOTAS.   
 
3. Safoni arferion cofrestru disgyblion EOTAS 

Mae'r ffaith nad oes arfer safonol ar gael i gofrestru disgyblion EOTAS, ynghyd â 
gwybodaeth anghywir sy'n deillio o'r ffaith nad yw'r holl drefniadau presennol yn gweithio yn 
ôl y bwriad bob amser, yn golygu bod data am bresenoldeb a chyflawniad disgyblion sy'n 
mynychu ysgolion a darpariaeth EOTAS yn annibynadwy. Felly, mae'n anodd monitro 
deilliannau disgyblion sy'n cael darpariaeth EOTAS a dwyn sefydliadau unigol i gyfrif am eu 
deilliannau.  
 
Yn 2018, cyhoeddodd Llywodraeth Cymru ddadansoddiad annibynnol o arferion 
awdurdodau lleol i gofrestru disgyblion EOTAS. Caiff y canfyddiadau eu defnyddio i lywio 
canllawiau er mwyn sicrhau bod dull safonol yn cael ei ddefnyddio i gofrestru disgyblion 
EOTAS. Byddwn yn disgwyl i baneli cyfeirio EOTAS gyfeirio at y canllawiau wrth roi cyngor i 
awdurdodau lleol ar statws cofrestru disgyblion EOTAS penodol.   
 
Helpu plant a phobl ifanc i aros mewn addysg brif ffrwd 

Yn ogystal â gweithredu polisi sy'n ceisio gwella deilliannau plant a phobl ifanc sy'n derbyn 
darpariaeth EOTAS, mae camau'n cael eu cymryd hefyd i helpu plant a phobl ifanc i aros 
mewn addysg brif ffrwd, gan gynnwys:  

 defnyddio'r ymagwedd newydd at atebolrwydd i leihau'r cymhellion i ysgolion ac 

awdurdodau lleol ddadgofrestru disgyblion 

 datblygu fframwaith fel rhan o'r dull gweithredu ysgol gyfan mewn perthynas ag 

iechyd meddwl a lles, a fydd yn rhoi canllawiau i ysgolion ar sut i wreiddio lles ym 

mhob rhan o'r ysgol 

 helpu ysgolion i ddeall pam bod gan blant anawsterau yn yr ysgol a all wneud iddynt 

ymddwyn mewn ffordd sy'n arwain at eu gwahardd  

 Deddf Anghenion Dysgu Ychwanegol a'r Tribiwnlys Addysg, a fydd yn sicrhau bod 

anghenion pob dysgwr ag anghenion dysgu ychwanegol yn cael eu nodi'n gynnar a 

bod y cymorth cywir ar gael iddo. 

 
Yr ymagwedd newydd at atebolrwydd  

Mae Llywodraeth Cymru yn datblygu trefniadau gwerthuso a gwella newydd i'w cyflwyno yn 
lle rhannau o'r system atebolrwydd bresennol. Er bod llawer o arfer da i'w weld mewn 
defnyddio ystod o ddata i lywio gwaith gwerthuso, cydnabyddwn fod pwyslais anghymesur 
wedi cael ei roi dros y blynyddoedd diwethaf ar un neu ddau fesur perfformiad cul wrth 
ddwyn ysgolion i gyfrif. Drwy'r trefniadau newydd, rydym yn cynnig cael gwared ar y 
pwyslais hwn, sy'n gallu achosi canlyniadau anfwriadol, a chyflwyno ystod ehangach o 
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ddangosyddion yn ei le sy'n rhoi darlun gwell o'r profiad dysgu cyfan, cynnydd dysgwyr a'n 
huchelgeisiau ar gyfer y cwricwlwm newydd.  
 
O dan ein system ddiwygiedig, bydd pob plentyn yn cyfrif a chaiff ysgolion eu gwerthuso ar 
sail y gwahaniaeth a wnânt i gynnydd pob plentyn. Mae mesurau perfformiad dros dro a 
gyflwynwyd ar gyfer 2019 yn symud y pwyslais oddi ar nifer fach o ddangosyddion trothwy 
cul a'r canlyniadau anfwriadol sydd wedi deillio ohonynt, fel y ffocws ar y ffin graddau C/D, 
tuag at set o fesurau a fydd yn hyrwyddo uchelgeisiau uwch i bob dysgwr. Y gwahaniaeth 
allweddol gyda'r mesurau newydd yw y byddant yn seiliedig ar bwyntiau – cyfartaledd ysgol 
o sgoriau pwyntiau dysgwyr unigol, yn hytrach na chanran sy'n cyrraedd lefel drothwy 
sylfaenol. Mesur perfformiad yw'r Sgôr Pwyntiau wedi'i Chapio, sy'n cyfrifo cyfartaledd y 
sgoriau ar gyfer dyfarniadau gorau pob disgybl unigol yn y garfan. 
 
Yn y dyfodol, byddwn yn cynnal adolygiad llawn o ddangosyddion perfformiad, beth y 
byddant yn ei gynnwys a sut y cânt eu defnyddio. Dros y chwe mis nesaf, byddwn yn 
dechrau prosiect ymchwil annibynnol i adolygu mesurau perfformiad:  

 yr ystod o wybodaeth 

 y dangosyddion a'r adroddiadau sydd eu hangen at ddibenion hunanwerthuso ac 

atebolrwydd 

 sut mae cymwysterau neu wybodaeth arall am gyrhaeddiad yn cyfrannu at unrhyw 

ddangosyddion cyrhaeddiad 

 sut y caiff gwybodaeth ei phrosesu a'i darparu 

 agweddau cysylltiedig eraill ar y system.  

 
Bydd penderfyniadau am ddangosyddion yn y dyfodol, a'r systemau cysylltiedig a gyflwynir 
yn lle'r trefniadau dros dro, yn seiliedig ar yr adolygiad hwn ar y cyd â'r ymatebion a geir i 
ymgynghoriad llawn ag ysgolion a grwpiau o randdeiliaid allweddol. Caiff lleoliadau EOTAS, 
unedau cyfeirio disgyblion a lleoliadau eraill eu hystyried fel rhan o'r adolygiad hwn.  
 
O safbwynt disgyblion EOTAS yn benodol, rydym wrthi'n ystyried opsiynau ar gyfer:  

 cofnodi effeithiau darpariaeth EOTAS ar ddeilliannau disgyblion yn nhermau 

mesurau cyrhaeddiad cyffredinol er mwyn llywio cynlluniau gwella ysgolion 

 dwyn i gyfrif yr ysgolion/ALlau hynny oedd â disgyblion EOTAS ar y gofrestr, mewn 

ffordd sy'n unol â'r diwygiadau sy'n mynd rhagddynt a'r gwaith i ddatblygu'r 

trefniadau gwerthuso a gwella.  

 
Dull gweithredu ysgol gyfan mewn perthynas ag iechyd meddwl a lles 

Mae lles emosiynol, corfforol a meddyliol pob plentyn wrth wraidd ein system addysg yng 
Nghymru. Mae plant a phobl ifanc mewn lleoliadau EOTAS ymhlith rhai o'r dysgwyr sydd 
fwyaf agored i niwed. Maent yn aml yn dod o gefndiroedd helbulus ac anodd a gallant brofi 
tor-perthynas o fewn y teulu a phroblemau iechyd meddwl yn fynych. Bydd dull gweithredu 
ysgol gyfan yn sicrhau bod iechyd meddwl a lles yn dod yn rhan ganolog o'r ffordd y mae 
ysgolion yn gweithio ac yn cyffwrdd â llawer o agweddau gwahanol ar fywyd ysgol. Agwedd 
bwysig ar y rhaglen waith yw datblygu Fframwaith er mwyn helpu ysgolion i ddatblygu eu 
dull gweithredu ysgol gyfan eu hunain. Rhan bwysig o'r Fframwaith fydd y cymorth a rown i 
ysgolion ddefnyddio ymyriadau cynhwysol a phenodol sy'n seiliedig ar dystiolaeth er mwyn 
datblygu gwydnwch a helpu'r rhai sy'n profi problemau iechyd meddwl. Gobeithio y bydd yr 
ymyriadau hyn yn cael effaith gadarnhaol ar y disgyblion hynny sy'n wynebu'r risg fwyaf o 
symud i ddarpariaeth EOTAS ac yn lleihau'r angen posibl i'w tynnu o ysgol brif ffrwd.  
 
Helpu ysgolion i ddeall pam bod gan blant anawsterau yn yr ysgol a all wneud iddynt 
ymddwyn mewn ffordd sy'n arwain at eu gwahardd 
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Rydym yn helpu ysgolion i ddeall pam bod gan blant anawsterau yn yr ysgol a all wneud 
iddynt ymddwyn mewn ffordd sy'n arwain at eu gwahardd, gan gynnwys ein gwaith i fynd i'r 
afael â phrofiadau andwyol yn ystod plentyndod (ACE). Rydym wedi helpu i greu Canolfan 
Gymorth ACE i Gymru, sydd wedi datblygu rhaglen o hyfforddiant ar ymwybyddiaeth o 
brofiadau andwyol yn ystod plentyndod i ysgolion – mae'r rhaglen wrthi'n cael ei chyflwyno 
ledled Cymru. Erbyn mis Mawrth 2020, bydd pob ysgol yng Nghymru wedi gallu cael yr 
hyfforddiant hwn. Bydd yr hyfforddiant yn galluogi ysgolion i ddeall ymddygiad a defnyddio 
arferion sy'n seiliedig ar brofiadau andwyol yn ystod plentyndod er mwyn helpu plant sy'n 
wynebu risg o gael eu gwahardd.  
 

Mae cyfran sylweddol o'r £20m sydd gan y Rhaglen Trawsnewid Anghenion Dysgu 
Ychwanegol, yn cael ei defnyddio i gefnogi gweithgarwch i wella sgiliau'r gweithlu er mwyn 
adnabod a diwallu anghenion dysgwyr ag anghenion dysgu ychwanegol yn well. Yn ogystal, 
rydym yn parhau i weithio i wella gwybodaeth ac ymwybyddiaeth o awtistiaeth ymhlith y rhai 
sy'n gweithio ym maes addysg drwy ddatblygu canllawiau a phecynnau hyfforddi arbenigol.  
 
Deddf Anghenion Dysgu Ychwanegol a'r Tribiwnlys Addysg  

Mae Deddf Anghenion Dysgu Ychwanegol a’r Tribiwnlys Addysg (Cymru) 2018 yn sefydlu 
fframwaith deddfwriaethol newydd i gynorthwyo plant a phobl ifanc ag anghenion dysgu 
ychwanegol. O dan y system newydd, bydd plant a phobl ifanc ag anghenion dysgu 
ychwanegol sy'n cael darpariaeth EOTAS yn derbyn cynllun datblygu unigol sy'n nodi eu 
hanghenion a'r cymorth sydd ei angen arnynt i fynd i'r afael â'r anghenion hynny. 
 
Cynhadledd addysg heblaw yn yr ysgol 
Cynhelir y gynhadledd EOTAS flynyddol ar 24 Medi. Mae'r agenda yn cynnwys cyflwyniad 
gan Estyn ar ganfyddiadau ei adolygiad o ddadgofrestru a sesiwn grŵp ar ddyletswyddau 
ysgolion ac unedau cyfeirio disgyblion a gyflwynir fel rhan o Ddeddf Anghenion Dysgu 
Ychwanegol a'r Tribiwnlys Addysg (Cymru) 2018. Yn ogystal, bydd cyfle i'r sawl sy'n 
bresennol rwydweithio â sefydliadau a gaiff eu cynrychioli yn y farchnad. Mae hyn yn 
cynnwys Gyrfa Cymru, Estyn, GIG Cymru (rhaglen Law yn Llaw dros Blant a Phobl Ifanc) a 
swyddogion o Lywodraeth Cymru sy'n ymwneud â'r dull gweithredu ysgol gyfan mewn 
perthynas ag iechyd meddwl a lles.  
 
Yn gywir  

 
Kirsty Williams AC 

Y Gweinidog Addysg  
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Addysg heblaw yn yr ysgol (EOTAS): fframwaith gweithredu 

1 
 

Gweithrediad tymor hir (T.B) 

Darpariaeth 
allweddol 

Argymhelliad Cam arfaethedidg Update 

T.B.1 
Paneli mynediad 

Nid yw'r cam arfaethedig yn cyfeirio at ddim 
argymhelliad penodol, ond cytunwyd arno fel rhan 
o waith Grŵp Gorchwyl a Gorffen Addysg Heblaw 
yn yr Ysgol 

Llywodraeth Cymru i gomisiynu 
dadansoddiad o baneli  
mynediad/paneli atgyfeirio ALl. 

Cyhoeddwyd ym mis Hydref 2018. 
https://llyw.cymru/sites/default/files/publications/2018-
10/dadansoddiad-o-baneli-atgyfeirio-awdurdod-lleol-aneu-ymarferion-
i-ddysgwyr-syn-cael-mynediad-at-ddarpariaeth-eotas.pdf  

T.B.2 
Access panels 

Dylai Llywodraeth Cymru gynyddu adnoddau i 
hybu gwaith consortiwm effeithiol ar lefel 
awdurdodau lleol i rannu strategaethau ar gyfer 
ailintegreiddio (Caeredin: A12) 
Dylid casglu a lledaenu enghreifftiau o 
strategaethau effeithiol ar gyfer ailintegreiddio 
(Caeredin: A20) 

Dylai Llywodraeth Cymru gomisiynu 
dadansoddiad o'r arferion gorau wrth 
gyfeirio at 
Addysg Heblaw yn yr Ysgol a 
gweithdrefnau 
ailintegreiddio 

Bydd hyn yn cael ei ddatblygu ochr yn ochr â‘r canllawiau atgyfeirio  a 
chomisiynu. 
 
  
 
 

T.B.3 
Framwaith comisiynu 

Annog Awdurdodau Lleol i ddatblygu nodau a 
dibenion clir ar gyfer y ddarpariaeth Addysg 
Heblaw yn yr Ysgol (Caeredin: A15) 
Cyhoeddi canllawiau newydd am gomisiynu 
darpariaeth amgen (adolygiad o Addysg Heblaw 
yn yr Ysgol 2011: A9) 

Dylai Llywodraeth Cymru wneud 
ymchwil i'r arferion gorau ar gyfer 
fframweithiau comisiynu a sicrhau 
ansawdd y ddarpariaeth Addysg 
Heblaw yn yr Ysgol. 

Mae ymchwil i ddulliau gweithredu presennol o ran comisiynu 
darpariaeth EOTAS yn mynd rhagddo. Mae’r gwaith maes bron wedi 
ei gwblhau a disgwylir cyhoeddi adroddiad o’r canfyddiadau yr hydref 
hwn.  

T.B.4 
Cymorth i’r 
pwyllgorau rheoli   

Gweithio gyda chonsortia i roi cefnogaeth a her 
gadarn i reolwyr Unedau Cyfeirio Disgyblion a 
phwyllgorau Rheoli (Estyn 015: A7) 

Dylai Llywodraeth Cymru gomisiynu 
dadansoddiad o dan arweiniad CLlLC 
o anghenion hyfforddi pwyllgorau 
rheoli. 

Cyhoeddwyd ym mis Awst 2017 
https://llyw.cymru/sites/default/files/publications/2018-
03/dadansoddiad-o-anghenion-hyfforddi-a-datblygu-pwyllgorau-rheoli-
uned-cyfeirio-disgyblion.pdf 

T.B.5 
Cymorth i’r 
pwyllgorau rheoli   

Gwneud pwyllgorau rheoli'n statudol a chyhoeddi 
canllawiau ategol (adolygiad o Addysg Heblaw yn 
yr Ysgol 2011: A8) 

Dylai Llywodraeth Cymru ymchwilio i 
ba mor ymarferol fyddai ehangu'r 
cymorth sydd ar gael, drwy gyfrwng 
gwahanol randdeiliaid, i aelodau 
pwyllgorau rheoli. 

Bydd canfyddiadau adolygiad cylch gwaith Estyn i effeithiolrwydd 
pwyllgorau rheoli Unedau Cyfeirio Disgyblion yn llywio’r modd yr 
ydym yn ystyried unrhyw bwyllgorau rheoli ychwanegol.   

T.B.6 
Cymorth i’r 
pwyllgorau rheoli 

Gweithio gyda chonsortia i roi cefnogaeth a her 
gadarn i reolwyr Unedau Cyfeirio Disgyblion a 
phwyllgorau Rheoli (Estyn 015: A7) 

Llywodraeth Cymru i gomisiynu 
adolygiad o effeithiolrwydd pwyllgorau 
rheoli. 

Bydd Estyn yn gwneud adolygiad cylch gwaith o effeithlonrwydd 
pwyllgorau rheoli Unedau Cyfeirio Disgyblion.   

T.B.7 
Data a gwybodaeth 

Nodi'n glir gyfrifoldebau ysgolion at ddisgyblion 
sydd wedi'u cofrestru gyda hwy (adolygiad o 
Addysg Heblaw yn yr Ysgol 2011: A15) 

Dylai Llywodraeth Cymru ddadansoddi 
data cofrestru a gwahardd disgyblion. 

Bydd y cam hwn yn digwydd ar ôl cyflwyno system gofrestru 
gyffredinol ar gyfer cofrestru disgyblon EOTAS.  

T.B.8 
Data a gwybodaeth 

Nodi'n glir gyfrifoldebau ysgolion at ddisgyblion 
sydd wedi'u cofrestru gyda hwy (adolygiad o 
Addysg Heblaw yn yr Ysgol 2011: A15) 

Dylai Llywodraeth Cymru gomisiynu 
dadansoddiad o arferion cofrestru 
disgyblion ledled Cymru er mwyn gallu 
casglu data'n well a sefydlu'r arferion 
gorau o ran atebolrwydd a 
chanlyniadau. 

Cyhoeddwyd ym mis Hydref 2018 
https://llyw.cymru/sites/default/files/publications/2018-
10/dadansoddiad-o-ymarferion-cofrestru-disgyblion-awdurdod-lleol-
ar-gyfer-dysgwyr-syn-defnyddio-darpariaeth-pru-ac-eotas.pdf 
 

T.B.9 
Data a gwybodaeth 

Casglu a lledaenu data am ganlyniadau 
disgyblion Addysg Heblaw yn yr Ysgol (Caeredin; 
A21) 
Cryfhau'r canllawiau i Awdurdodau Lleol ac 
ysgolion ynghylch y gofyniad i gadw cofnodion o 
niferoedd y disgyblion sy'n cael Addysg Heblaw 
yn yr Ysgol sy'n mynd yn eu blaen i ddod yn 
NEET (Estyn 2016: A1) 

Bydd Llywodraeth Cymru'n gweithio 
gyda Gyrfa Cymru a'r Awdurdodau 
Lleol i ymchwilio i'r opsiynau ar gyfer 
gwella'r ffordd y caiff data eu casglu 
gan gyn ddysgwyr Addysg Heblaw 
yn yr Ysgol i ddynodi ymyriadau 
effeithiol a llywio'r ddarpariaeth yn y 
dyfodol. 

Mae trafodaethau cychwynnol wedi cael eu cynnal er mwyn edrych ar 
yr opsiynau ar gyfer gwella’r data a gesglir gan gyn-ddisgyblion 
EOTAS. Mae cyfarfodydd pellach ar y gweill gyda rhanddeiliaid.   

T.B.10 Gweithio gyda'r consortia i sicrhau bod anghenion Dylai Llywodraeth Cymru weithio Ers mis Ionawr 2018, mae cynghorwyr strategol wedi’u penodi ar 
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Eraill Unedau Cyfeirio Disgyblion yn cael eu 
hadlewyrchu yng ngwaith y consortia (CCfW: A1) 
Gweithio gyda'r consortia i roi cefnogaeth a her 
gadarn i reolwyr Unedau Cyfeirio Disgyblion a 
phwyllgorau Rheoli (Estyn 015: A7) 

gyda'r consortia rhanbarthol i asesu'r 
gofynion dysgu a datblygu ar gyfer 
ymgynghorwyr her sy'n gweithio gydag 
Unedau Cyfeirio Disgyblion 

gyfer y grant amddifadedd disgyblion (PDG). Bydd pob cynghorydd 
yn gyfrifol am maes penodol. Bydd un o’r pedwar cynghorydd 
strategol yn gyfrifol am EOTAS.   

T.B.11 
Eraill 

Diwygio'r fformiwlâu i gynnwys disgyblion sydd 
wedi'u cofrestru dim ond mewn Addysg Heblaw 
yn yr Ysgol (Adolygiad o Addysg Heblaw yn yr 
Ysgol 2011: A4) 

Dylai Llywodraeth Cymru barhau i 
sicrhau bod PDG ar gael i Unedau 
Cyfeirio Disgyblion ar gyfer disgyblion 
sydd wedi'u cofrestru'n sengl 
ac ystyried diwygio'r canllawiau PDG. 

Mae’r Grant Amddifadedd Disgyblion wedi’i ymestyn i’r holl 
ddisgyblion cymwys hynny sydd wedi’u cofrestru’n unigol mewn Uned 
Cyfeirio Disgyblion.  

T.B.12 
Eraill 

Nid yw'r cam arfaethedig yn cyfeirio at ddim 
argymhelliad penodol, ond cytunwyd arno fel rhan 
o waith Grŵp Gorchwyl a Gorffen Addysg Heblaw 
yn yr Ysgol 

Dylai Llywodraeth Cymru adolygu'r 
broses ymgeisio ac ariannu ar gyfer 
Ysgolion yr 21ainGanrif a'r broses 
ariannu i sicrhau bod Unedau Cyfeirio 
Disgyblion (a lleoliadau Addysg 
Heblaw yn yr Ysgol eraill lle bo hynny'n 
briodol) yn cael eu hystyried ym 
midiau'r awdurdodau lleol 

Mae’r cam hwn wedi ei gwblhau.  
 
Mae cydweithwyr polisi Ysgolion ar gyfer y 21ain Ganrif yn craffu ar 
achosion busnes er mwyn sicrhau bod y ddarpariaeth Unedau 
Cyfeirio Disgyblion a’r ddarpariaeth EOTAS yn cael eu hystyried yn 
effeithiol gan awdurdodau lleol. Mae nifer o awdurdodau lleol wedi 
ystyried cyfleusterau Unedau Cyfeirio Disgyblion ac EOTAS fel rhan 
o’r ail don o Raglen Ysgolion a Cholegau’r 21ain Ganrif. Mae’r 
prosiectau hyn yn amodol ar y ffaith bod y prosesau achos busnes yn 
cael eu cwblhau’n llwyddiannus. 
 

 

Gweithrediad tymor canolig (T.C) 

Darpariaeth 
allweddol 

Argymhelliad Cam arfaethedidg Update 

T.C.1 
Paneli mynediad 

Dylai Llywodraeth Cymru gynyddu adnoddau i 
hybu gwaith consortiwm effeithiol ar lefel 
awdurdodau lleol i rannu strategaethau ar gyfer 
ailintegreiddio (Caeredin: A12) 
Dylid casglu a lledaenu enghreifftiau o 
strategaethau effeithiol ar gyfer ailintegreiddio 
(Caeredin: A20) 

Dylai Llywodraeth Cymru ddatblygu 
canllawiau anstatudol ar sefydlu 
paneli Addysg Heblaw yn yr Ysgol 
mewn awdurdodau lleol yn ogystal â 
gweithdrefnau atgyfeirio ac 
ailintegreiddio. 

Bydd y gwaith o ddrafftio canllawiau atgyfeirio a chomisiynu yn dechrau 
yn hydref 2019, ar ôl cael yr ymchwil i'r dulliau presennol o gomisiynu 
darpariaeth EOTAS. Bydd ymgynghoriad ar y canllawiau yn 2020.  

T.C.2 
Framwaith comisiynu 

Cyhoeddi canllawiau newydd am gomisiynu 
darpariaeth amgen (adolygiad o Addysg Heblaw 
yn yr Ysgol 2011: A9) 

Llywodraeth Cymru i ddatblygu 
canllawiau anstatudol am ddatblygu 
fframweithiau comisiynu a gofynion 
ansawdd y ddarpariaeth Addysg 
Heblaw yn yr Ysgol sy'n cynnwys 
monitro lleoliadau'n barhaus. 

Bydd y gwaith o ddrafftio canllawiau atgyfeirio a chomisiynu yn dechrau 
yn hydref 2019, ar ôl cael yr ymchwil i’r dulliau presennol o gomisiynu 
darpariaeth EOTAS.   

T.C.3 
Framwaith comisiynu 

Cyhoeddi canllawiau newydd am gomisiynu 
darpariaeth amgen (adolygiad o Addysg Heblaw 
yn yr Ysgol 2011: A9) 

Dylai Llywodraeth Cymru gomisiynu 
dadansoddiad o effeithiolrwydd y 
fframweithiau comisiynu gan 
gynnwys dynodi ysgolion annibynnol 
sydd heb eu cofrestru 

Bydd y gwaith o ddrafftio canllawiau atgyfeirio a chomisiynu yn dechrau 
yn hydref 2019, ar ôl cael yr ymchwil i’r dulliau presennol o gomisiynu 
darpariaeth EOTAS. 

T.C.4 
Cymorth i’r 
pwyllgorau rheoli 

Gweithio gyda'r consortia i roi cefnogaeth a her 
gadarn i reolwyr Unedau Cyfeirio Disgyblion a 
phwyllgorau Rheoli (estyn 2015: A7) 
Gwneud pwyllgorau rheoli'n statudol a chyhoeddi 
canllawiau ategol (adolygiad o Addysg Heblaw yn 
yr Ysgol 2011: A8) 

Dylai Llywodraeth Cymru ymchwilio 
i'r opsiynau ar gyfer helpu i deilwra a 
darparu modiwlau hyfforddi penodol 
i Unedau Cyfeirio Disgyblion yng 
nghyswllt rhanddeiliaid y sector 
cyhoeddus. 

Bydd Estyn yn cynnal adolygiad cylch gwaith i effeithiolrwydd pwyllgorau 
rheoli Unedau Cyfeirio Disgyblion. Bydd y canfyddiadau yn cael eu 
defnyddio i nodi’r anghenion hyfforddi.   
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T.C.5 
Cymorth i’r 
pwyllgorau rheoli  

Gwneud pwyllgorau rheoli'n statudol a chyhoeddi 
canllawiau ategol (adolygiad o Addysg Heblaw yn 
yr Ysgol 2011: A8) 

Dylai Llywodraeth Cymru ystyried 
trefniadau ar gyfer Unedau Cyfeirio 
Disgyblion ac Awdurdodau lleol i 
wella adnoddau mewn ffordd 
gynaliadwy megis dysgu 
proffesiynol, seilwaith MIS, 
hyfforddiant i bwyllgorau rheoli ac 
ati. 

Mae rheoliadau a gyflwynwyd yn 2015 yn ei gwneud yn ofynnol i bob 
Uned Cyfeirio Disgyblion gael pwyllgor rheoli. Bydd Estyn yn cynnal 
adolygiad cylch gwaith i effeithiolrwydd pwyllgorau rheoli. Bydd 
hyfforddiant yn cael ei ystyried fel rhan o’r adolygiad.   

T.C.6 
Data a gwybodaeth 

Nid yw'r cam arfaethedig yn cyfeirio at ddim 
argymhelliad penodol, ond cytunwyd arno fel rhan 
o waith Grŵp Gorchwyl a Gorffen Addysg Heblaw 
yn yr Ysgol 

Dylai Llywodraeth Cymru ac Estyn 
ddatblygu protocol ac amserlen 
newydd ar gyfer casglu a rhannu 
gwybodaeth 

Byddwn yn bwrw ati gyda’r gwaith yn 2020.  

T.C.7 
Data a gwybodaeth 

Parhau â'r broses ar gyfer cofrestru a  
datgofrestru Unedau Cyfeirio Disgyblion a'i 
hailgadarnhau drwy archwilio darpariaeth yr 
Awdurdodau Lleol yn rheolaidd (adolygiad o 
Addysg Heblaw yn yr Ysgol 2011: A7) 

Dylai Llywodraeth Cymru gyflwyno 
canllawiau anstatudol am 
weithdrefnau agor a chau Unedau 
Cyfeirio Disgyblion 

Bydd y gwaith drafftio yn cychwyn ym mis Medi 2019, a’r ymgynghoriad 
yn digwydd yn 2020.   

T.C.8 
Data a gwybodaeth 

Cynnig canllawiau clir am gofrestru a monitro 
cynnydd disgyblion Addysg Heblaw yn yr Ysgol 
(Caeredin: A9) 

Dylai Llywodraeth Cymru ystyried 
cyflwyno gweithdrefnau safonol, gan 
newid rheoliadau cofrestru 
disgyblion yn gefn i hynny, ar gyfer 
cofrestru dysgwyr Addysg Heblaw 
yn yr Ysgol 

Bydd canllawiau ar gofrestru cyffredinol yn cael eu cynnwys yn y 
canllawiau atgyfeirio a chomisiynu. Bydd y gwaith drafftio yn cychwyn yn 
ystod hydref 2019, ar ôl cael yr ymchwil i’r dulliau presennol o gomisiynu 
darpariaeth EOTAS. Mae disgwyl i’r ymgynghoriad ddigwydd yn 2020.   
 

T.C.9 
Data a gwybodaeth 

Datblygu fframwaith meincnodi ar gyfer 
gwerthuso canlyniadau a gwerth am arian 
(Caeredin: A15) 
(Adolygiad o Addysg Heblaw yn yr Ysgol 2011: 
A13) 

Dylai Llywodraeth Cymru ymchwilio 
i'r posibilrwydd o ddiwygio'r 
ddeddfwriaeth bresennol ynglŷn â 
chasglu data gan wasanaethau 
Addysg Heblaw yn yr Ysgol wrth 
gyflwyno gweithdrefnau safonol 

Mae’r gwaith hwn yn digwydd fel rhan o’r gwaith ar ddatblygu trefniadau 
gwerthuso a gwella newydd. Ar hyn o bryd edrychir ar opsiynau’n  
ymwneud â’r canlynol:  

 ymdrin ag effaith y ddarpariaeth EOTAS ar ddeilliannau 
disgyblion o ran mesurau cyrhaeddiad cyffredinol er mwyn llywio’r 
gwaith o gynllunio gwella ysgolion 

 gwneud yr ysgolion/awdurdodau lleol oedd â disgyblion EOTAS 
ar eu cofrestr yn atebol.    

T.C.10 
Dyfodol llwyddiannus 

Sicrhau bod rôl yr Unedau Cyfeirio Disgyblion yn 
cael ei hystyried a'i chynnwys yn llawn yn 
argymhellion Donaldson (CCfW:A4) 

Dylai Llywodraeth Cymru 
ymgynghori ynglŷn 
â'r opsiynau posibl sy'n berthnasol i 
ddatgymhwyso'r cwricwlwm 

Ymdrinnir â rhoi mynediad i ddisgyblion EOTAS at y cwricwlwm fel rhan 
o’r gwaith o ddatblygu dull gweithredu ar gyfer y cwricwlwm newydd. 
Bydd y ddeddfwriaeth newydd sy’n sail i’r cwricwlwm newydd yn eglur 
iawn o ran y disgwyliadau ar gyfer disgyblion EOTAS. 

T.C.11 
Dyfodol llwyddiannus 

Sicrhau bod rôl yr Unedau Cyfeirio Disgyblion yn 
cael ei hystyried a'i chynnwys yn llawn yn 
argymhellion Donaldson (CCfW:A4) 

Dylai Llywodraeth Cymru ystyried 
diwygio'r ddeddfwriaeth sylfaenol 
gyfredol ynghylch datgymhwyso'r 
cwrwicwlwm fel rhan o ddiwygio'r 
cwricwlwm ehangach 

Ymdrinnir â rhoi mynediad i ddisgyblion EOTAS at y cwricwlwm fel rhan 
o’r gwaith o ddatblygu dull gweithredu ar gyfer y cwricwlwm newydd. 
Bydd y ddeddfwriaeth newydd sy’n sail i’r cwricwlwm newydd yn eglur 
iawn o ran y disgwyliadau ar gyfer disgyblion EOTAS. 

T.C.12 
Cydweithio 

Darparu canllawiau fframwaith am rôl Unedau 
Cyfeirio Disgyblion fel rhan o'r continwwm 
darpariaeth (Estyn 2015: A8) 

Dylai Llywodraeth Cymru weithio 
gyda'r consortia rhanbarthol i 
ymchwilio i'r opsiynau ar gyfer 
cryfhau eto'r rhwydweithiau 
partneriaeth rhwng Unedau Cyfeirio 
Disgyblion a darparwyr Addysg 
Heblaw yn yr Ysgol ac Awdurdodau 
Lleol ac ysgolion 

I roi cefnogaeth i Unedau Cyfeirio Disgyblion i ehangu’r cwricwlwm sy’n 
cael ei gynnig i ddisgyblion, bydd Llywodraeth Cymru'n ychwanegu at 
waith presennol sy’n annog Unedau Cyfeirio Disgyblion i gydweithio ag 
ysgolion i ddiwallu anghenion disgyblion. 

T.C.13 
Eraill 

Nodi'n glir gyfrifoldebau ysgolion at ddisgyblion 
sydd wedi'u cofrestru gyda hwy (adolygiad o 

Dylai Llywodraeth Cymru gyhoeddi 
canllawiau am gyfrifoldebau a 

Bydd y canllawiau atgyfeirio a chomisiynu yn nodi cyfrifoldebau ysgolion 
pan fyddant yn atgyfeirio disgyblion i Awdurdodau Lleol ar gyfer 
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Addysg Heblaw yn yr Ysgol 2011: A15) llinellau atebolrwydd ar draws y 
ddarpariaeth ac awdurdodau lleol 
gan gynnwys y rheini sy'n gyfrifol 
am gofrestru. 

darpariaeth, a’r cyfrifoldebau sydd gan ysgolion wrth ddarparu 
darpariaeth amgen i ddisgyblion.   

T.C.14 
Eraill 

Sicrhau bod staff Unedau Cyfeirio Disgyblion yn 
elwa o strategaethau cenedlaethol i wella 
addysgu ac arweinyddiaeth (Estyn 2015: A10) 
Sicrhau bod y rheini sy'n darparu Addysg Heblaw 
yn yr Ysgol wrth ddatblygu elfennau newydd 
anghenion ymddygiad a dysgu ychwanegol a'u 
rhoi ar waith o fewn Datblygiad Proffesiynol 
Parhaus i ymarferwyr (Adolygiad o Addysg 
Heblaw yn yr Ysgol 2011: A2) 

Dylai Llywodraeth Cymru a'r Grŵp 
Darparu ystyried sut y gellid helpu 
staff Unedau Cyfeirio Disgyblion ac 
Addysg Heblaw yn yr Ysgol, gan 
gynnwys arweinyddion, i ddatblygu 
eu gyrfa'n unol â'r cynigion a 
ddatblygir drwy gyfrwng yr 
ymagwedd genedlaethol at ddysgu 
proffesiynol ac arweinyddiaeth ac 
yng nghyswllt ag arloeswyr ac 
ysgolion sy'n bartneriaid. 

Mae swyddogion ar hyn o bryd yn cydweithio ag awdurdodau lleol a 
chonsortia rhanbarthol i nodi niferoedd staffio Unedau Cyfeirio 
Disgyblion. Bydd hyn yn llywio’r trefniadau diwygiedig ar gyfer dyrannu 
cyllid o £15 miliwn ar gyfer dysgu proffesiynol yn 2019-20, a fydd yn cael 
ei rannu drwy’r awdurdodau lleol.  
 
Sicrhau bod gan ddysgwyr EOTAS, gan gynnwys Unedau Cyfeirio 
Disgyblion, fynediad at fframwaith y cwricwlwm newydd sy’n seiliedig ar 
y pedwar diben. Bydd canllawiau’n cael eu datblygu i helpu ymarferwyr i 
ddarparu’r cwricwlwm mewn lleoliadau EOTAS. 

 

 

Gweithrediad tymor hir (T.H) 

Darpariaeth 
allweddol 

Argymhelliad Cam arfaethedidg Update 

T.H.1 
Paneli mynediad 

Nid yw'r cam arfaethedig yn cyfeirio at ddim 
argymhelliad penodol, ond cytunwyd arno fel rhan 
o waith Grŵp Gorchwyl a Gorffen Addysg Heblaw 
yn yr Ysgol 

Dylai Llywodraeth Cymru ystyried 
datblygu swyddogaethau statudol 
paneli Addysg Heblaw yn yr Ysgol 
mewn deddfwriaeth sylfaenol. 

Bydd ymchwil yn cael ei wneud i werthuso effaith cyflwyno chanllawiau 
atgyfeirio a chomisiynu. Bydd y canfyddiadau’n llywio’r drafodaeth 
ynghylch a yw'n angenrheidiol gwneud paneli EOTAS yn ofyniad 
statudol.   

T.H.2 
Framwaith comisiynu 

Cyhoeddi canllawiau newydd am gomisiynu 
darpariaeth amgen (adolygiad o Addysg Heblaw 
yn yr Ysgol 2011: A9) 

Dylai Llywodraeth Cymru ystyried 
cyflwyno gofyniad statudol i 
awdurdodau lleol sefydlu 
fframweithiau comisiynu 

Bydd ymchwil yn cael ei wneud i werthuso effaith cyflwyno chanllawiau 
atgyfeirio a chomisiynu. Bydd y canfyddiadau’n llywio’r drafodaeth 
ynghylch a yw'n angenrheidiol ei gwneud yn ofyniad statudol i sefydlu 
fframweithiau comisiynu.  

T.H.3 
Data a gwybodaeth 

Datblygu fframwaith meincnodi ar gyfer 
gwerthuso canlyniadau a gwerth am arian 
(Caeredin: A15) (Adolygiad o Addysg Heblaw yn 
yr Ysgol 2011: A13) 

A dibynnu ar ganlyniad ystyriaethau 
ynghylch diwygio'r ddeddfwriaeth 
casglu data, bydd Llywodraeth 
Cymru'n diwygio'r rheoliadau 
presennol fel rhan o'r cynigion 
deddfwriaethol ehangach 

Bydd hyn yn cael ei ystyried fel rhan o’r gwaith o ddatblygu’r trefniadau 
gwerthuso a gwella newydd. 

T.H.4 
Dyfodol llwyddiannus 

Datblygu fframwaith meincnodi ar gyfer 
gwerthuso canlyniadau a gwerth am arian 
(Caeredin: A15) (Adolygiad o Addysg Heblaw yn 
yr Ysgol 2011: A13) 

Dylai Llywodraeth Cymru ystyried 
rhagor sut y gellir mesur  
canlyniadau 'meddal' a'u cynnwys 
mewn fframwaith meincnodi i 
Unedau Cyfeirio Disgyblion a sut y 
bydd hyn yn cael ei gysoni'n 
briodol â'r gwaith sy'n cael ei wneud 
yn rhan o ddiwygio’r cwricwlwm. 

Bydd hyn yn cael ei ystyried fel rhan o’r gwaith o ddatblygu’r trefniadau 
gwerthuso a gwella newydd. 

T.H.5 
Eraill 

Nid yw'r cam arfaethedig yn cyfeirio at ddim 
argymhelliad penodol, ond cytunwyd arno fel rhan 
o waith Grŵp Gorchwyl a Gorffen Addysg Heblaw 
yn yr Ysgol 

Dylai Llywodraeth Cymru ystyried 
datblygu deddfwriaeth sylfaenol sy'n 
cynnwys cyflwyno strwythur 
trefniadaethol newydd ar gyfer 
lleoliadau addysg a elwir ar hyn o 
bryd yn Unedau Cyfeirio Disgyblion 

Bydd hyn yn cael ei ystyried pan fydd y camau tymor canolig wedi cael 
eu gweithredu.   
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Addysg heblaw yn yr ysgol (EOTAS): fframwaith gweithredu 

5 
 

T.H.6 
Eraill 

Nid yw'r cam arfaethedig yn cyfeirio at ddim 
argymhelliad penodol, ond cytunwyd arno fel rhan 
o waith Grŵp Gorchwyl a Gorffen Addysg Heblaw 
yn yr Ysgol 

A dibynnu ar ddrafftio deddfwriaeth 
sylfaenol, bydd Llywodraeth 
Cymru'n datblygu rheoliadau 
i ddiwygio'r is-ddeddfwriaeth 
bresennol 

Nid yw’r camau’n cael eu gweithredu ar hyn o bryd. 

T.H.7 
Eraill 

Nid yw'r cam arfaethedig yn cyfeirio at ddim 
argymhelliad penodol, ond cytunwyd arno fel rhan 
o waith Grŵp Gorchwyl a Gorffen Addysg Heblaw 
yn yr Ysgol 

Dylai Llywodraeth Cymru gefnogi'r 
ddeddfwriaeth sylfaenol a'r is-
ddeddfwriaeth arfaethedig drwy 
gyflwyno canllawiau statudol 

Nid yw’r camau’n cael eu gweithredu ar hyn o bryd. 
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 31 Gorffennaf 2019 

Annwyl Kirsty, 

Cyllideb Ddrafft Llywodraeth Cymru ar gyfer 2020-21 

Yn unol â’n harfer arferol, rydym yn ysgrifennu cyn cyhoeddi Cyllideb Ddrafft Llywodraeth 
Cymru ar gyfer 2020-21 i ofyn am wybodaeth ysgrifenedig i lywio ein gwaith craffu.  

Mae’r Pwyllgor Cyllid a’r Gweinidog Cyllid wedi ysgrifennu at holl bwyllgorau’r Cynulliad i roi 
gwybod i ni bod ansicrwydd yn parhau ynghylch amseriad proses y gyllideb eleni tra bod 
cynlluniau ar gyfer Adolygiad Cynhwysfawr o Wariant Llywodraeth y DU heb eu cadarnhau. Yn 
y cyfamser, roeddem o’r farn y byddai’n ddefnyddiol pe baem yn rhoi cymaint o rybudd â 
phosibl ynghylch y wybodaeth ysgrifenedig y byddem yn ei chroesawu mewn pryd ar gyfer y 
sesiynau y byddwn yn eu cynnal gyda chi, p’un a ydynt yn cael eu cynnal fel arfer (yn ystod 
tymor yr hydref 2019), neu’n hwyrach (yn ystod tymor y gwanwyn 2020).  

Bydd y Clerc yn cysylltu â’ch swyddogion i gytuno ar ddyddiadau ar gyfer ein sesiwn tystiolaeth 
lafar, ac erbyn pryd y byddem yn ddiolchgar o gael y wybodaeth ysgrifenedig. Rydym yn 
cydnabod na fydd yn bosibl cadarnhau trefniadau nes bod rhagor o eglurder ynghylch sefyllfa 
Llywodraeth y DU. Byddwn yn cadw cymaint o hyblygrwydd ag y gallwn yn ein blaenraglen 
waith nes ein bod yn gwybod rhagor. 

Fel y gwnaethpwyd yn y blynyddoedd diwethaf, bydd ein dull gweithredu yn seiliedig ar y 
pedair egwyddor sy’n sail i waith craffu ariannol da, sef: fforddiadwyedd, blaenoriaethu, gwerth 
am arian a phroses y gyllideb. Byddwn hefyd yn gofyn am dystiolaeth gan y Gweinidog Iechyd 
a Gwasanaethau Cymdeithasol ar faterion sy’n berthnasol i’n cylch gwaith. Er mwyn osgoi 
dyblygu diangen, byddwn hefyd yn gwahodd Aelodau Pwyllgor yr Economi, Seilwaith a Sgiliau 
i ymuno â ni ar gyfer ein gwaith craffu ar y Prif Grŵp Gwariant Addysg - rwyf wedi anfon copi 
o’r llythyr hwn at Russell George AC, Cadeirydd y Pwyllgor hwnnw, er gwybodaeth. Rwyf hefyd 
wedi anfon copi o’r llythyr hwn at Bethan Sayed AC, Cadeirydd y Pwyllgor Diwylliant, y 

Kirsty Williams, AC 
Y Gweinidog Addysg 

CYPE(5)-24-19 - Papur i'w nodi 13
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Gymraeg a Chyfathrebu, gan fy mod yn deall y bydd hi mewn cysylltiad i ofyn am wybodaeth 
am feysydd o ddiddordeb o fewn y portffolio hwnnw. 

Yn gywir, 

 

Lynne Neagle AC 
Cadeirydd 

 

Cc Russell George AC, Cadeirydd Pwyllgor yr Economi, Seilwaith a Sgiliau  

Bethan Sayed AC, Cadeirydd y Pwyllgor Diwylliant, y Gymraeg a Chyfathrebu   
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ATODIAD - CAIS AM WYBODAETH YSGRIFENEDIG CYN CRAFFU AR Y GYLLIDEB 
DRAFFT 

Rydym yn gofyn am wybodaeth am y meysydd trawsbynciol canlynol, os nad ydyn nhw 
eisoes wedi’u cynnwys yn naratif y gyllideb 

1. Meysydd trawsbynciol 

1.1 Tryloywder cyflwyniad y gyllideb 

Y llynedd, gwnaethom bwysleisio pwysigrwydd cyflwyno’r Gyllideb Ddrafft yn dryloyw er 
mwyn hwyluso gwaith craffu llawn a thrylwyr. Yn hynny o beth, gofynnwn eto am esboniad 
naratif tryloyw (a darlunio rhifol) o’r canlynol: 

• gostyngiadau / dileu neu godiadau / ychwanegiadau sy’n ymwneud â meysydd 
penodol o’r gyllideb ddrafft o gymharu â blynyddoedd ariannol blaenorol (e.e. 
grantiau’n cael eu lleihau neu’n peidio â bodoli’n gyfan gwbl / yn cael eu cynyddu 
neu eu cyflwyno); 

• pa gyfran y mae unrhyw newidiadau i’r swm cyffredinol a ddyrannwyd yn flaenorol 
yn ei chynrychioli (e.e. o gymryd y Grant Gwisg Ysgol fel enghraifft o’r flwyddyn 
2018-19, gan fod yn glir bod hyn yn golygu bod y grant cyfan yn cael ei ddileu); a 

• ble yn union y mae’r newid hwn yn cael ei wneud i’r gyllideb ddrafft, ac a fydd arian 
yn cael ei ddychwelyd i / ei gymryd o gronfeydd wrth gefn canolog neu ei ddyrannu 
i / o linellau cyllideb eraill. 

1.2 Sylwebaeth ar Gamau Gweithredu a manylion dyraniadau Llinell Gwariant y Gyllideb 
(BEL)  

• Rydym yn gofyn am sylwebaeth ar bob un o’r Camau Gweithredu o fewn y Prif Grŵp 
Gwariant Addysg (MEG), gan gynnwys dadansoddiad o’r newidiadau sylweddol ers 
Cyllideb Atodol Gyntaf 2019-20 (Mehefin 2019) ac esboniad arnynt. 

• Rydym hefyd yn gofyn am ddadansoddiad o’r Prif Grŵp Gwariant Addysg 2020-21 a’r 
MEG dangosol ar gyfer 2021-22 (os yw ar gael) fesul Maes Rhaglen Gwario, Cam 
Gweithredu, a fesul Llinell Gwariant y Gyllideb (BEL), gyda dyraniadau Cyllideb Atodol 
Gyntaf 2019-20, rhagolwg allbynnau 2019-20 , ac allbynnau terfynol 2018-19 i gyd 
wedi’u cynnwys. 

• Os yw Llywodraeth Cymru yn defnyddio cyllideb waelodlin ddiwygiedig at ddibenion 
cymharu, gofynnwn fod dyraniadau gwirioneddol y Gyllideb Atodol Gyntaf 2019-20 
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yn cael eu cyflwyno ochr yn ochr â’r rhain, ynghyd ag esboniad ar y rhesymau dros 
ail-gyfrifo’r waelodlin. 

 

1.3 Blaenoriaethau addysg  

• Gwybodaeth am sut mae’r Prif Grŵp Gwariant (MEG) Addysg yn cyd-fynd â 
blaenoriaethau perthnasol ac amcanion allweddol Llywodraeth Cymru, ac yn cael eu 
blaenoriaethu yn unol â hynny, gan gynnwys: 

− Symud Cymru Ymlaen, y Rhaglen Lywodraethu ar gyfer 2016-2021; 

− Ffyniant i Bawb: y strategaeth genedlaethol 

− y deg blaenoriaeth addysg y cytunwyd arnynt rhwng y Gweinidog Addysg a 
Carwyn Jones, y Prif Weinidog ar y pryd ym mis Mehefin 2016 (a ailddatganwyd 
gan Kirsty Williams a Mark Drakeford, y Prif Weinidog newydd ym mis Rhagfyr 
2018); 

− y deunaw prif flaenoriaeth a restrir yn y cytundeb rhwng y Prif Weinidog a’r 
Gweinidog Addysg ym mis Rhagfyr 2018; 

− Addysg yng Nghymru: Cenhadaeth ein Cenedl - Cynllun Gweithredu. 

• Asesiad wedi’i ddiweddaru gan y Gweinidog o ran i ba raddau y mae’n credu bod y 
MEG Addysg yn cynnwys yr adnoddau sy’n angenrheidiol i gyflawni’r blaenoriaethau 
a’r amcanion allweddol uchod, a gwybodaeth am unrhyw drafodaethau parhaus â’r 
Gweinidog Cyllid a’r Trefnydd ynglŷn â’r lefel angenrheidiol o adnoddau. 

• Manylion ynghylch a wnaed unrhyw flaenoriaethu neu wahaniaethu pellach o ran 
dyrannu adnoddau rhwng y blaenoriaethau a’r camau gweithredu y cyfeiriwyd atynt 
uchod ac a yw’r Gweinidog yn bwriadu targedu adnoddau i fynd i’r afael ag unrhyw 
themâu cyson sydd wedi dod i’r amlwg ar draws y MEG Addysg yn ei gyfanrwydd. 

• Manylion yr asesiad a wnaed o werth am arian a fforddiadwyedd pob un o’r 
galwadau uchod ar adnoddau a sut y bydd eu heffeithiolrwydd o ran costau yn cael ei 
fonitro. 

• Manylion unrhyw ymarferion cost cyfle a gynhaliwyd o ran y galwadau uchod ar 
adnoddau. 
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1.4 Monitro’r gyllideb  

• Gwybodaeth am y prosesau sydd ar waith ar gyfer monitro cyllidebau drwy gydol y 
flwyddyn, gan nodi diffygion a gwargedion posibl, a chymryd camau adfer neu 
ddyrannu arian ychwanegol ar gyfer unrhyw ddiffygion. 

• Manylion unrhyw newidiadau i’r MEG Addysg a ragwelir eisoes yn Ail Gyllideb Atodol 
2019-20. 

1.5 Effaith gadael yr Undeb Ewropeaidd  

• Gwybodaeth am oblygiadau ymadawiad y DU â’r Undeb Ewropeaidd i’r Prif Grŵp 
Gwariant Addysg a sut mae’r Adran yn bwriadu rheoli unrhyw effaith negyddol ar 
gyllidebau o fewn y portffolio a / neu’n ceisio manteisio ar unrhyw gyfleoedd a allai 
godi. 

• Gwybodaeth am 

− faint o arian yr UE y mae’r MEG Addysg 2019-20 wedi’i gael a’r swm y 
rhagwelir y bydd yn dibynnu arno yn 2020-21;  

− y symiau o gyllid yr UE sy’n ddiogel pe bai ‘dim cytundeb’ Brexit, ac arian yr 
UE nad yw’n ddiogel, yn ogystal ag esboniad ynghylch yr hyn y defnyddir y 
cyllid hwn ar ei gyfer. 

• Manylion unrhyw gynllunio wrth gefn mewn perthynas â chyllid yr UE pe bai “dim 
cytundeb” Brexit. 

1.6 Costau deddfwriaeth 

• Manylion unrhyw ddyraniadau o fewn cyllideb 2020-21 a fwriadwyd ar gyfer 
gweithredu diwygiadau addysg a hyfforddiant ôl-orfodol (PCET), gan gynnwys 
unrhyw gostau sy’n gysylltiedig â deddfwriaeth sylfaenol.  

• Manylion unrhyw ddyraniadau o fewn cyllideb 2020-21 a fwriadwyd ar gyfer diwygio’r 
cwricwlwm, gan gynnwys unrhyw gostau sy’n gysylltiedig â deddfwriaeth sylfaenol. 

• Y wybodaeth ddiweddaraf o ran unrhyw gostau parhaus i’r MEG Addysg o weithredu 
deddfwriaeth a basiwyd yn y Pedwerydd Cynulliad a’r Pumed Cynulliad hyd yma, ac 
unrhyw oblygiadau ariannol ar gyfer cyllideb 2020-21. 
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• Darpariaeth gyllidebol ar gyfer gweithredu Deddf Anghenion Dysgu Ychwanegol a’r 
Tribiwnlys Addysg (Cymru) 2018 a’r Rhaglen Trawsnewid Anghenion Dysgu 
Ychwanegol ehangach. 

• Gwybodaeth am effaith ariannol unrhyw ddeddfwriaeth berthnasol Senedd y DU. 

• Goblygiadau ariannol unrhyw is-ddeddfwriaeth berthnasol yn 2020-21. 

1.7 Hawliau plant ac ystyriaethau trawsbynciol eraill  

Fel y nodwyd yn ein hadroddiad ar Gyllideb Ddrafft 2019-2020, credwn y dylid cynnal 
Asesiad Effaith Hawliau Plant (CRIA) ar gyfer y gyllideb ddrafft yn ei chyfanrwydd. O ran y 
MEG Addysg yn benodol, gofynnwn am:  

• Wybodaeth am sut mae hawliau plant, cydraddoldebau (gan gynnwys cydraddoldeb 
rhywiol), cynaliadwyedd a’r Gymraeg wedi’u hystyried mewn dyraniadau cyllideb.  

• Copi o’r Asesiad Effaith Hawliau Plant (CRIA) a wnaed gan yr Adran Addysg i lywio’r 
dyraniadau yn y MEG Addysg drafft ar gyfer 2020-21. Os na chynhaliwyd Asesiad 
Effaith Hawliau Plant penodol, y rhesymau dros hyn a chopi o unrhyw asesiad effaith 
integredig amgen. 

• Gwybodaeth am yr ystyriaeth o Ddeddf Llesiant Cenedlaethau’r Dyfodol (Cymru) 2015 
wrth ddyrannu o ran llinellau cyllideb o fewn y MEG Addysg. 

• Manylion a / neu enghreifftiau o unrhyw newidiadau a wnaed i ddyraniadau 
cychwynnol o fewn y MEG Addysg yn dilyn ystyriaethau o hawliau plant, 
cydraddoldebau, cynaliadwyedd, y Gymraeg, neu Ddeddf Llesiant Cenedlaethau’r 
Dyfodol (Cymru) 2015 o ganlyniad i asesiadau effaith, neu lle mae’r asesiadau hyn 
wedi cael dylanwad uniongyrchol ar bennu cyllidebau. 

2. Meysydd penodol 

Rydym yn gofyn am wybodaeth am y meysydd penodol a ganlyn, os nad ydynt eisoes 
wedi’u cynnwys yn y sylwebaeth ar bob Cam Gweithredu. 

2.1 Cyllid ar gyfer cyllidebau ysgolion 

Yn ddiweddar rydym wedi cynnal ymchwiliad i gyllid ysgolion ac wedi cyhoeddi ein 
hadroddiad ym mis Gorffennaf 2019. Yn ychwanegol at ymateb Llywodraeth Cymru i’r 
adroddiad hwnnw, byddem yn croesawu - unwaith y bydd Cyllideb Ddrafft 2020-21 ar gael 
- asesiad wedi’i ddiweddaru o ddigonolrwydd y ddarpariaeth ar gyfer cyllidebau ysgolion 
yn 2020-21 ac unrhyw wybodaeth berthnasol arall. 
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2.2 Cyllid ar gyfer gwella ysgolion 

• Dadansoddiad manwl o sut y dylid dyrannu a defnyddio elfen flynyddol y 
buddsoddiad ychwanegol o £100 miliwn mewn safonau ysgolion yn 2020-21. 

• Cadarnhad ynghylch a fu unrhyw newid i’r dadansoddiad o’r cyllid Codi Safonau 
Ysgolion gwerth £25.5 miliwn yn 2019-20 (a ddarperir yn Atodiad D o bapur y 
Gweinidog ym mis Tachwedd 2018). 

• Diweddariad ar sut mae’r £100 miliwn yn cael ei wario drwy gyfnod y Cynulliad hwn 
a’r hyn y mae’n cael ei ddefnyddio ar ei gyfer. 

• Yn unol ag Argymhelliad 31 o’n hadroddiad Cyrraedd y nod? Cyllid wedi’i Dargedu i 
Wella Canlyniadau Addysgol, diweddariad ar Atodiad E o bapur y Gweinidog ym 
mis Tachwedd 2018 a oedd yn rhestru BELs yn y MEG Addysg sydd yn bennaf yn 
ariannu codi safonau ysgolion (ar sail unigol ac ar sail symiau cyfanredol); 

• Gwybodaeth ynghylch a oedd unrhyw newidiadau i’r dadansoddiad o’r Grant Gwella 
Ysgolion Consortia Rhanbarthol 2019-20 (RCSIG) a ddarparwyd yn Llythyr y 
Gweinidog dyddiedig 12 Mawrth 2019, ac amcanestyniad, os yw ar gael, o 
ddadansoddiad 2020-21. 

2.3 Lleihau effaith amddifadedd a thlodi 

• Gwybodaeth am sut mae’r MEG Addysg yn adlewyrchu ymrwymiad hirdymor 
Llywodraeth Cymru i fynd i’r afael ag effaith amddifadedd a thlodi a’i effaith ar 
gyflawniad addysgol. 

• Manylion am ddarpariaeth y gyllideb ar gyfer y Grant Datblygu Disgyblion (PDG), gan 
gynnwys: 

− faint o arian ychwanegol y mae’r penderfyniad i drwsio dyraniadau ysgolion 
yn 2018-19 a 2019-20 yn ôl niferoedd dysgwyr sy’n gymwys am brydau ysgol 
am ddim yn y Cyfrifiad Ysgolion Blynyddol ar Lefel Disgyblion (PLASC), ym 
mis Ionawr 2016, wedi’i greu ar gyfer y Grant Datblygu Disgyblion o’i 
gymharu â defnyddio PLASC 2017 neu PLASC 2018. 

− faint o ysgolion oedd â niferoedd dysgwyr sy’n gymwys am brydau ysgol am 
ddim uwch yn 2017 neu 2018 o gymharu â 2016, ac felly wedi cael llai o arian 
y Grant Datblygu Disgyblion nag y byddent wedi’i gael pe bai’r data 
diweddaraf wedi’i ddefnyddio? 

Tudalen y pecyn 99

http://senedd.assembly.wales/documents/s80172/CYPE5-30-18%20-%20Paper%201%20-%20Welsh%20Government.pdf
http://senedd.assembly.wales/documents/s80172/CYPE5-30-18%20-%20Paper%201%20-%20Welsh%20Government.pdf
http://senedd.assembly.wales/documents/s80172/CYPE5-30-18%20-%20Paper%201%20-%20Welsh%20Government.pdf
http://senedd.assembly.wales/documents/s80172/CYPE5-30-18%20-%20Paper%201%20-%20Welsh%20Government.pdf
http://senedd.assembly.wales/documents/s86008/Letter%20from%20the%20Minister%20for%20Education%20-%20Regional%20Consortia%20funding%20allocation%20for%20201920.pdf
http://senedd.assembly.wales/documents/s86008/Letter%20from%20the%20Minister%20for%20Education%20-%20Regional%20Consortia%20funding%20allocation%20for%20201920.pdf


 

• Manylion am ddarpariaeth y gyllideb ar gyfer cronfa Mynediad y Grant Datblygu 
Disgyblion, sut mae’n cael ei ddyrannu a’i dosbarthu, gan gynnwys faint o deuluoedd 
sy’n elwa. 

2.4 Y gweithlu addysg 

• Manylion dyraniadau’r gyllideb i ariannu:  

− diwygiadau Llywodraeth Cymru i Addysg Gychwynnol Athrawon (AGA); a 

− datblygu cynnig dysgu proffesiynol cenedlaethol ar gyfer y gweithlu addysg. 

• Gwybodaeth am unrhyw oblygiadau ariannol i’r MEG Addysg yn 2020-21 o ran y 
safonau proffesiynol i athrawon sydd mewn grym ers mis Medi 2017. 

• Manylion y ddarpariaeth gyllidebol i gyflawni’r flaenoriaeth o leihau biwrocratiaeth a 
llwyth gwaith diangen, gan gynnwys defnydd estynedig o reolwyr busnes. 

• Gwybodaeth am unrhyw oblygiadau ariannol o ran y flaenoriaeth i ddenu a chadw 
rhagor o ymgeiswyr o ansawdd da a graddedigion aeddfed o safon uchel i ddysgu 
drwy lwybrau mynediad newydd i’r proffesiwn. 

• Gwybodaeth am unrhyw arian a ddarperir gan Lywodraeth Cymru i Gyngor y 
Gweithlu Addysg. 

• Manylion y ddarpariaeth gyllidebol ar gyfer yr Academi Genedlaethol ar gyfer 
Arweinyddiaeth Addysgol. 

• Gwybodaeth am unrhyw oblygiadau ariannol o ran y cynlluniau peilot athrawon 
cyflenwi clwstwr ac ystyriaeth barhaus arall o ddiwygiadau perthnasol.  

• Gwybodaeth am unrhyw oblygiadau ariannol sy’n deillio o ddatganoli cyflog ac 
amodau gwaith athrawon, gan gynnwys y cynlluniau diweddaraf i ariannu dyfarniad 
cyflog athrawon, a chostau pensiwn ychwanegol dilynol, o fis Medi 2019. 

2.5 Cwricwlwm i Gymru 

• Diweddariad ar gyllid i gefnogi cwblhau dyluniad y Cwricwlwm newydd i Gymru, a’i 
weithredu. 

• Diweddariad ar sut mae’r cyllid ar gyfer dysgu proffesiynol athrawon i baratoi ar gyfer 
y cwricwlwm newydd yn cael ei ddyrannu a’i ddefnyddio.  

2.6 Grant Gwella Addysg (EIG) 
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• Gwybodaeth am lefel y Grant Gwella Addysg yn 2020-21 o’i gymharu â blynyddoedd 
blaenorol. 

• Copi o’r fframwaith canlyniadau a ddefnyddir gan Lywodraeth Cymru ar gyfer 
monitro effaith y Grant Gwella Addysg ac unrhyw ganllawiau a gyhoeddir i gonsortia 
rhanbarthol neu gan gonsortia rhanbarthol. 

• Manylion y dyraniadau i bob consortia rhanbarthol ar gyfer pob blwyddyn er 2015-16 
a’r dyraniadau arfaethedig ar gyfer 2020-21. 

• Cadarnhad o’r dibenion y mae Llywodraeth Cymru yn disgwyl i’r Grant Gwella Addysg 
gael eu defnyddio ar eu cyfer ac a yw’r rhain wedi newid o gwbl ar gyfer 2020-21. 

• Manylion am yr hyn y bwriedir defnyddio elfen Cyfnod Sylfaen yr EIG ar ei gyfer (h.y. 
p’un ai i weithio tuag at gymarebau staff uchelgeisiol yn unig neu a yw’n gyfystyr â 
chyllid craidd ar gyfer darpariaeth y Cyfnod Sylfaen ac os felly, ar gyfer pa grwpiau 
oedran). 

2.7 Cefnogaeth i ddysgwyr o grwpiau Lleiafrifoedd Ethnig a Sipsiwn, Roma a Theithwyr 

• Diweddariad ar y sefyllfa ddiweddaraf ar gyfer y dull o ariannu cefnogaeth i ddysgwyr 
Lleiafrifoedd Ethnig a Sipsiwn, Roma a Theithwyr - a fydd y cyllid grant o £8.7 miliwn 
sydd ar waith ym mhob blwyddyn, sef 2018-19 a 2019-20, yn dod i ben, ac a oes 
disgwyliad y bydd y gwasanaethau hyn yn cael eu darparu gan awdurdodau lleol o’u 
cyllidebau eu hunain? 

• Gwybodaeth am sut mae defnydd o’r cyllid hwn yn 2018-19 a 2019-20, a’i effaith, 
wedi cael ei fonitro a’i werthuso. 

• Cadarnhad - os yw’r cyllid trosiannol o £8.7 miliwn wedi dod i ben a bod disgwyl i 
wasanaethau gael eu hariannu o gyllidebau craidd awdurdodau lleol - p’un a 
gynhaliwyd Asesiad Effaith Hawliau Plant (CRIA) (os felly, a ellid darparu copi ohono). 

2.8 Iechyd Emosiynol a Meddyliol Plant a Phobl Ifanc 

• Gwybodaeth am y goblygiadau ariannol i’r MEG Addysg yn 2020-21 o ymateb 
Llywodraeth Cymru i’n hadroddiad Cadernid Meddwl, a chamau gweithredu dilynol. 

• Manylion ar sut mae unrhyw arian o’r MEG Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol yn 
cael ei ddefnyddio i ategu gwaith mewn ysgolion yn y maes hwn. 

2.9 Anghenion dysgu ychwanegol 
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• Goblygiadau ariannol Deddf Addysg ac Anghenion Dysgu Ychwanegol (Cymru) 2018 
yng nghyllideb ddrafft 2020-21 ac a yw’r costau gweithredu amcangyfrifedig yn aros 
yr un fath â’r rhai a gofnodwyd yn y Memorandwm Esboniadol sy’n cyd-fynd â’r 
Ddeddf ym mis Ionawr 2018. 

• Y ddarpariaeth o ran y gyllideb i gefnogi’r Rhaglen Trawsnewid Anghenion Dysgu 
Ychwanegol a phroffil wedi’i ddiweddaru o’r £20 miliwn a ddyrannwyd yn ystod y 
Cynulliad hwn. 

• Y sefyllfa ddiweddaraf o ran y trefniadau ar gyfer ariannu hyfforddiant seicolegwyr 
addysg yng Nghymru ac a yw’r trefniant cyllid grant gyda Phrifysgol Caerdydd yn 
parhau cyhyd â 2020-21. 

• Dadansoddiad o’r llinell gwariant yn y gyllideb Lleoliadau Arbenigol Ôl-16 o fewn y 
Cam Gweithredu Llesiant Plant a Phobl Ifanc. 

2.10 Maint dosbarthiadau babanod  

• Gwybodaeth am y ddarpariaeth gyllidebol ar gyfer lleihau maint dosbarthiadau 
babanod yn 2020-21, gan gynnwys;  

− faint o ysgolion, dosbarthiadau a disgyblion a fydd wedi elwa hyd at ddiwedd 
2019-20  

− faint y disgwylir iddynt elwa yn 2020-21 a gweddill y Cynulliad hwn. 

• Diweddariad ar ddyraniadau’r refeniw o £16 miliwn a’r £20 miliwn o gyfalaf yn y 
Cynulliad hwn.  

• Arwydd o sut mae gwerth am arian y buddsoddiad mewn lleihau maint 
dosbarthiadau babanod yn cael ei asesu, gan gynnwys manylion y canlyniadau y 
ceisir eu sicrhau i ddangos ei lwyddiant. 

2.11 Lleoedd dros ben ac ysgolion bach / gwledig  

• Amlinelliad o’r ddarpariaeth gyllidebol ar gyfer y grant ysgolion bach a gwledig yn 
2020-21. 

• Diweddariad ar wariant y grant hyd yma, a dadansoddiad o sut y cafodd ei ddyrannu 
rhwng awdurdodau lleol. 

• Arwydd o sut mae gwerth am arian y grant ysgolion bach a gwledig yn cael ei asesu, 
gan gynnwys manylion y canlyniadau sy’n cael eu ceisio i ddangos ei lwyddiant.  

2.12 Menter Ysgolion Bro  
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• Manylion y ddarpariaeth gyllidebol ar gyfer y Fenter Ysgolion Bro i gynnig cefnogaeth 
ychwanegol i ysgolion a cholegau i helpu rhieni a phlant i ddysgu gyda’i gilydd. 

• Manylion y canlyniadau y mae Llywodraeth Cymru yn bwriadu eu cyflawni o’r 
gwariant ar y flaenoriaeth hon. 

2.13 Estyn 

• Manylion dyraniad cyllideb Estyn ar gyfer 2020-21 o’r Prif Grŵp Gwariant Tai a 
Llywodraeth Leol, gan gynnwys pa drafodaethau diweddar a gynhaliwyd gyda’r 
arolygiaeth ar ei lefelau cyllid gofynnol a sut mae’r rhain yn cymharu â blynyddoedd 
blaenorol. 

• Gwybodaeth am unrhyw oblygiadau i gyllideb Estyn neu i linellau cyllideb 
Llywodraeth Cymru o adroddiad yr Athro Donaldson sef, Arolygiaeth Dysgu, a 
chamau gweithredu dilynol. 

2.14 Cymwysterau  

• Manylion dyraniad y gyllideb i Gymwysterau Cymru yn 2020-21, gan gynnwys pa 
drafodaethau diweddar a gynhaliwyd gyda’r rheolydd ar ei lefelau cyllido gofynnol ac 
a yw’r cyllid yn ddigonol i gyflawni’r dasg o adolygu cymwysterau sector mewn da 
bryd.  

2.15 Addysg cyfrwng Cymraeg 

• Manylion darpariaeth y gyllideb i gefnogi strategaeth addysg cyfrwng Cymraeg 
Llywodraeth Cymru a Chynlluniau Strategol Cymraeg mewn Addysg (WESPs) 
awdurdodau lleol. 

• Amlinelliad o sut mae’r Cam Gweithredu cyllideb Cymraeg mewn Addysg yn cefnogi 
Strategaeth y Gymraeg Llywodraeth Cymru a’i tharged o filiwn o siaradwyr Cymraeg 
erbyn 2050. 

• Cadarnhad a yw’r cyllid ar gyfer gweithgaredd dysgu proffesiynol i gefnogi addysgu a 
dysgu Cymraeg yn parhau yn 2020-21 a beth yw’r canlyniadau a fwriadwyd o’r 
gwariant hwn. 

2.16 Gwaith ieuenctid 
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Gwybodaeth am ddarpariaeth gyllidebol yn y Prif Grŵp Gwariant Addysg i gefnogi Gwaith 
Ieuenctid, gan gynnwys: 

• Dadansoddiad o’r £10 miliwn y cyfeiriwyd ato yn y datganiad i’r cyfryngau ar 24 
Mehefin 2019. 

• Esboniad o ba linellau cyllideb y mae’r dyraniadau ychwanegol wedi’u cydweddu â 
hwy, gan gynnwys dadansoddiad o’r cyllid a oedd yn gyfystyr â’r dyraniad presennol 
a’r hyn sy’n newydd. 

• A fydd y cyllid a gyhoeddwyd ar 24 Mehefin 2019 yn gylchol bob blwyddyn.   

• Dyraniadau ar gyfer y grantiau canlynol, a gwybodaeth am y bwriad tymor hwy ar eu 
cyfer: 

− Grant Cymorth y Strategaeth Gwaith Ieuenctid; 

− Grant Blynyddol Llywodraeth Cymru i Gyngor Cymreig y Gwasanaethau 
Ieuenctid Gwirfoddol (CWVYS); 

− Grant Blynyddol Llywodraeth Cymru i Safonau Addysg a Hyfforddiant Cymru 
(ETS Cymru); 

− Grant y Sefydliad Ieuenctid Gwirfoddol Cenedlaethol (NVYO). 

• Amlinelliad o sut mae pobl ifanc wedi bod yn rhan o lywio’r penderfyniadau am y 
dyraniadau ar gyfer gwaith ieuenctid. 

 

2.17 Y cynnig gofal plant 

• Asesiad wedi’i ddiweddaru o’r goblygiadau refeniw a chyfalaf i’r MEG Addysg o 
gynnig gofal plant Llywodraeth Cymru. 

2.18 Y Blynyddoedd Cynnar / Cyfnod Sylfaen  

• Manylion am sut mae Llywodraeth Cymru yn sicrhau bod ganddi drosolwg o’r 
cyfraddau cyllido ar gyfer y cynnig Cyfnod Sylfaen 10 awr i’r blynyddoedd cynnar 
ledled Cymru ar gyfer y sector nad yw’n cael ei gynnal ac o’i gymharu â’r sector a 
gynhelir.   

• Diweddariad ar y gwaith sy’n cael ei wneud i adolygu’r berthynas rhwng cyfraddau 
cyllido ar gyfer gofal plant ar gyfer plant tair a phedair oed (o dan y cynnig Gofal 
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Plant) ac addysg blynyddoedd cynnar (y Cyfnod Sylfaen) ar gyfer plant tair a phedair 
oed, a diweddariad ar y cynllun peilot yn Sir y Fflint.  

• Esboniad o sut mae cyllid ar gyfer y Cyfnod Sylfaen yn y Grant Gwella Addysg (EIG) yn 
gysylltiedig â chyllid arall ar gyfer addysg blynyddoedd cynnar, ac a yw eu dibenion 
yn wahanol i’w gilydd.  

2.19 Cyllid cyfalaf ar gyfer seilwaith ysgolion a cholegau 

• Gwybodaeth am ddarpariaeth cyllideb ar gyfer Ysgolion yr 21ain Ganrif a chynnydd y 
rhaglen hyd yma, gan gynnwys gwariant a nifer y prosiectau a gwblhawyd / a 
gymeradwywyd hyd yma, wedi’u dadansoddi yn ôl: 

− Crynodeb o’r gwariant a nifer y prosiectau a gyflawnwyd / a gwblhawyd ym 
Mand A. 

− Y sefyllfa ddiweddaraf ynglŷn â Band B y rhaglen. 

• Diweddariad ynghylch defnyddio’r Model Buddsoddi Cydfuddiannol ar gyfer Band B 
a’r effaith y bydd hwn yn ei chael ar yr arian sydd ar gael. 

2.20 Addysg bellach, Chweched Dosbarth a Dysgu Cymunedol i Oedolion 

• Manylion unrhyw gyllid sydd i’w ddarparu i sefydliadau addysg bellach i’w galluogi i 
baratoi ar gyfer diwygio’r cwricwlwm. 

• Manylion yr alwad ar gam gweithredu Addysg ôl-16 2020-21, i fodloni ymrwymiadau 
cyllido blwyddyn academaidd 2019/20 ar gyfer Chweched Dosbarth a sefydliadau 
addysg bellach.  

• Manylion unrhyw gyllid cyfalaf i sefydliadau addysg bellach ac unrhyw gyfyngiadau a 
osodir ar y cyllid cyfalaf gan Lywodraeth Cymru.  

• Manylion unrhyw ddyraniadau wedi’u neilltuo neu heb eu neilltuo i sefydliadau 
addysg bellach y tu hwnt i’w dyraniad craidd, yn benodol manylion unrhyw symiau a 
fwriadwyd i gefnogi darpariaeth iechyd meddwl, anghenion dysgu ychwanegol, tâl 
addysgu a phensiynau. 

• Manylion am y llinell gwariant yn y gyllideb lleoliadau arbenigol ôl-16, gan gynnwys 
ei phwrpas. 

• Swm disgwyliedig y cyllid y bydd sefydliadau addysg bellach yn ei gael o 
ddarpariaeth / contractau dysgu yn y gwaith a darpariaeth / contractau 
cyflogadwyedd.  
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• Manylion dyraniadau cyflawn 2019/20 i golegau addysg bellach, i gynnwys symiau 
pob un o wyth cydran y dyraniad (h.y. amser llawn, rhan-amser, lwfans rhan-amser, 
lwfans amddifadedd, teneurwydd y boblogaeth a lwfansau cyfrwng Cymraeg, y lwfans 
cynnal a’r addasiad Dysgu Oedolion Cymru). 

• Esboniad cam wrth gam o sut mae’r dyraniadau amser llawn a rhan-amser ar gyfer 
sefydliadau addysg bellach yn cael eu cyfrif erbyn hyn, gan gynnwys y data 
demograffig, data’r cwricwlwm a data’r dysgwr y mae’r cyfrifiadau yn seiliedig arnynt. 

• Copi o’r canllaw Tybiaethau Cynllunio Rhagolwg Ariannol Addysg Bellach diweddaraf 
a gyhoeddwyd i sefydliadau addysg bellach. 

Rydym yn deall nad yw’r dyraniadau terfynol 2020/21 ar gyfer Chweched Dosbarth, addysg 
bellach a dysgu cymunedol oedolion yn cael eu gwneud tan yn ddiweddarach yn y 
flwyddyn ariannol. Fel ein dull gweithredu eleni, byddwn yn mynd ar drywydd y materion 
hyn pan benderfynir ar ddyraniadau blwyddyn academaidd 2020/21.  

2.21 Addysg uwch a chymorth dysgwyr ôl-16, gan gynnwys adnoddau ar gyfer benthyciadau 
myfyrwyr 

• Manylion dyraniad Cyngor Cyllido Addysg Uwch Cymru, gan gynnwys manylion 
unrhyw arian sydd wedi’i neilltuo i’w ddyrannu i’r Cyngor, fel, ar gyfer Global Wales II, 
ymchwil, pensiynau (os o gwbl) ac ati. (rhoddir sylw i brentisiaethau gradd isod). 

• Manylion unrhyw gyllid cyfalaf a fydd ar gael i Gyngor Cyllido Addysg Uwch Cymru, 
gan gynnwys unrhyw gyfyngiadau i’w gosod arno gan Lywodraeth Cymru. 

• Tabl yn dangos y canlyniad o ran 2019-20, a’r gwariant a ragwelir dros y pedair 
blynedd ganlynol ar: 

− Grant Ffioedd Dysgu Israddedig Llawn Amser (wedi’i ddadansoddi yn ôl 
myfyrwyr yng Nghymru ac mewn mannau eraill yn y DU) 

− Grant Cynnal a Chadw y Grant Ffioedd Dysgu Israddedig (wedi’i ddadansoddi 
yn ôl myfyrwyr yng Nghymru ac mewn mannau eraill yn y DU) 

− Grant Cynnal a Chadw Israddedig rhan-amser (PTUG) (wedi’i ddadansoddi yn 
ôl myfyrwyr yng Nghymru ac mewn mannau eraill yn y DU) 

− Elfen grant Cyllid Meistr (wedi’i ddadansoddi yn ôl myfyrwyr yng Nghymru ac 
mewn mannau eraill yn y DU) 

− Lwfans Cynhaliaeth Addysg (LCA) 
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− Grant Dysgu Addysg Bellach Llywodraeth Cymru 

− Grantiau a lwfansau wedi’u targedu (gan fyfyrwyr yng Nghymru ac mewn 
mannau eraill yn y DU) 

− Unrhyw eitemau cyllido eraill o fewn y cam gweithredu cefnogi dysgwyr Ôl-
16 (rhoddir sylw isod i’r ddarpariaeth adnoddau benthyciad myfyriwr). 

• Darpariaeth benthyciadau myfyrwyr wedi’u dadansoddi yn ôl: 

− DEL ac AME ar gyfer refeniw a chyfalaf, gyda’r naill a’r llall wedi’i rannu â 
symiau ariannol a symiau anariannol, gan gynnwys sylwebaeth yn egluro 
unrhyw symudiadau o gymharu â chyllideb Atodol Gyntaf 2019-20.  

• Rhagwelir darpariaeth benthyciadau myfyrwyr wedi’i ddadansoddi fesul symiau ar 
gyfer: 

− Ffi dysgu y Ffioedd Dysgu Israddedig Llawn Amser a gwariant ar y benthyciad 
cynhaliaeth a’r tâl Cyfrifeg a Chyllidebu Adnoddau (RAB) 

− Ffi dysgu y Ffioedd Dysgu Israddedig Rhan-Amser a thâl benthyciadau cynnal 
a chadw a thâl Cyfrifeg a Chyllidebu Adnoddau  

− Talu elfen benthyciad Cyllid Meistr a thâl Cyfrifeg a Chyllidebu Adnoddau  

− Talu elfen benthyciad doethuriaeth a thâl Cyfrifeg a Chyllidebu Adnoddau  

• Amlinelliad o unrhyw effaith a gafodd penderfyniad y Swyddfa Ystadegau Gwladol yn 
Rhagfyr 2018 ar drin benthyciadau myfyrwyr yng nghyllid y sector cyhoeddus ar bolisi 
Cymru / Llywodraeth Cymru.  

• Manylion unrhyw ddyraniad 2020-21 a fwriadwyd ar gyfer darparu prentisiaethau 
gradd; a manylion yr arian y byddai ei angen i ddysgu prentisiaid gradd pe na bai’r 
cynllun peilot yn parhau y tu hwnt i’r ymrwymiad cychwynnol o £20 miliwn.  

2.22 Addysg ôl-16 arall a Chymraeg mewn addysg 

• Manylion y cyllid i leoliadau arbenigol ôl-16 a’r defnydd ohonynt, os na chynhwysir 
hwy mewn man arall.  

• Manylion cyllid cynllun peilot y Cyfrif Dysgu Personol. 

• Manylion ynghylch cyllid ar gyfer dysgu troseddwyr, a manylion y ddarpariaeth y mae 
hon yn ei hariannu. 
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• Manylion y gyllideb Cymraeg mewn Addysg gan gynnwys unrhyw ddyraniad ar gyfer 
y Coleg Cenedlaethol. 

• Y llinell gwariant y gyllideb (BEL) Cymraeg mewn Addysg gwreiddiol yng Nghyllideb 
Derfynol 2019-20 oedd £29.361 miliwn. Symudodd y BEL hwn i Brif Grŵp Gwariant y 
Gymraeg a Chysylltiadau Rhyngwladol ym mis Ionawr 2019. Ym mis Mehefin 2019 
mae’r Gyllideb Atodol Gyntaf yn dangos bod y Cam Gweithredu wedi symud yn ôl i’r 
MEG Addysg, ond dim ond £14.325 miliwn a drosglwyddwyd o’r MEG y Gymraeg a 
Chysylltiadau Rhyngwladol i’r BEL Cymraeg mewn Addysg o fewn y MEG Addysg – a 
symudodd y balans fel trosglwyddiad o fewn MEG y Gymraeg a Chysylltiadau 
Rhyngwladol i mewn i linell gwariant y gyllideb y Gymraeg: 

− Pa weithgareddau sy’n gysylltiedig â’r trosglwyddiadau cyllid sydd wedi 
symud o Brif Grŵp Gwariant y Gymraeg a Chysylltiadau Rhyngwladol i’r Prif 
Grŵp Gwariant Addysg, a pha weithgareddau sydd wedi aros o fewn MEG y 
Gymraeg a Chysylltiadau Rhyngwladol? 

− Beth oedd y rhesymeg dros rannu’r cyllid a gynhwyswyd yn flaenorol yn y 
BEL Cymraeg mewn Addysg rhwng dau Brif Grŵp Gwariant? 

2.23 Gwyddoniaeth ac arloesedd busnes; 

• Manylion ynghylch y gefnogaeth ar gyfer: 

− y Prif Gynghorydd Gwyddonol a’i swyddfa, gan gynnwys unrhyw arian 
ychwanegol sydd ar gael ar gyfer mentrau strategol / gweithredu polisi 
gwyddoniaeth 

− gweithgareddau ymchwil ac arloesi, yn enwedig gweithgaredd arloesi 
busnesau 

− y gwyddorau bywyd. 
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Kirsty Williams AC/AM 
Y Gweinidog Addysg  
Minister for Education 

Bae Caerdydd • Cardiff Bay 
Caerdydd • Cardiff 

CF99 1NA 

Canolfan Cyswllt Cyntaf / First Point of Contact Centre: 

0300 0604400 

Gohebiaeth.Kirsty.Williams@llyw.cymru 
  Correspondence.Kirsty.Williams@gov.wales 

Rydym yn croesawu derbyn gohebiaeth yn Gymraeg.  Byddwn yn ateb gohebiaeth a dderbynnir yn Gymraeg yn Gymraeg ac ni fydd 

gohebu yn Gymraeg yn arwain at oedi.  

We welcome receiving correspondence in Welsh.  Any correspondence received in Welsh will be answered in Welsh and corresponding 

in Welsh will not lead to a delay in responding.   

19 Awst 2019 

Ein cyf: MA-P/KW/3002/19 

Lynne Neagle AC 
Cadeirydd y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac 
Addysg Cynulliad Cenedlaethol Cymru 
Bae Caerdydd  
CAERDYDD 
CF99 1NA 

Annwyl Lynne 

Diolch am eich llythyr dyddiedig 31 Gorffennaf ynghylch y cais am wybodaeth ysgrifenedig 
er mwyn eich helpu i lywio'r gwaith o graffu ar Gyllideb Ddrafft Llywodraeth Cymru 2020-21. 
Fel y nodwyd gennych mae ansicrwydd sylweddol o'i fath nas gwelwyd o'r blaen o ran 
amseriad y gyllideb eleni, ac mae hyn wedi bod yn heriol tu hwnt wrth fynd ati i ddatblygu 
cynlluniau gwariant ar gyfer y dyfodol.   

Ar 9 Awst, cadarnhaodd Llywodraeth y Deyrnas Unedig y byddai'n cynnal cylch gwario 
'carlam' blwyddyn, i'w gwblhau ym mis Medi, gydag adolygiad o wariant am sawl blwyddyn 
sydd i'w gynnal yn 2020. Ar 15 Awst, cyhoeddodd y Gweinidog Cyllid a’r Trefnydd 
Ddatganiad Ysgrifenedig yn ymateb i hyn. Cadarnhaodd hynny fod peth ansicrwydd o hyd 
am yr hyn y mae’r cylch gwario carlam ym mis Medi yn ei olygu o ran cynlluniau 
Llywodraeth y DU ar gyfer Cyllideb yr Hydref. Bydd yn rhoi diweddariad pellach ar y 
goblygiadau i Gymru pan fydd manylion pellach ar gael.   

Unwaith y bydd gennyf gadarnhad pellach, edrychaf ymlaen at gael rhoi dyddiadau mwy 
pendant i chi ar gyfer fy sesiwn dystiolaeth lafar i’w chynnal ar adeg a fydd yn gyfleus i 
bawb.  Yn y cyfamser, rwy'n ddiolchgar am ddealltwriaeth barhaus y Pwyllgor ar y mater 
hwn, ac yn croesawu'r rhybudd ymlaen llaw o'r wybodaeth ysgrifenedig y mae ei hangen 
arnoch i lywio'r gwaith o graffu ar y gyllideb. 

Yn gywir 

Kirsty Williams AC/AM 
Y Gweinidog Addysg  

CYPE(5)-24-19 - Papur i'w nodi 14
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6 Awst 2018 

Annwyl Gyfaill, 

Cyllideb Ddrafft Llywodraeth Cymru ar gyfer 2020-21 

Bob blwyddyn mae Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg Cynulliad Cenedlaethol Cymru yn 
craffu ar Gyllideb Ddrafft Llywodraeth Cymru.  

Fel rhan o’n gwaith craffu ar Gyllideb Ddrafft 2020-21, un o’r meysydd y byddwn yn 
canolbwyntio arno yw cyllid ar gyfer plant sy’n derbyn gofal yng Nghymru, gan gynnwys 
gwasanaethau ar ffiniau gofal.  

Er mwyn llywio ein gwaith craffu ar Lywodraeth Cymru, byddem yn ddiolchgar o gael barn 
Cyfarwyddwyr Gwasanaethau Cymdeithasol yng Nghymru ar y canlynol: 

 Digonolrwydd cyllid i ddarparu gwasanaethau / cefnogaeth i blant sy’n derbyn gofal ac
unrhyw fwlch cyllido os yw’n berthnasol

 Y flaenoriaeth a roddir gan awdurdodau lleol i ariannu darpariaeth a chefnogaeth i
blant sy’n derbyn gofal

 Unrhyw wasgbwyntiau yn y blynyddoedd i ddod

 Yr amrywiad mewn gwariant fesul plentyn yn ôl awdurdod lleol

 Cyllid ar gyfer gwasanaethau ar ffiniau gofal i atal plant rhag dod i mewn i’r system ofal,
gan gynnwys gwasanaethau cymorth i deuluoedd

 Newidiadau, os o gwbl, yr hoffech chi weld Llywodraeth Cymru yn eu gwneud o ran
cyllid ar gyfer plant sy’n derbyn gofal a gwasanaethau ar ffiniau gofal.

Cadeirydd Cymdeithas Cyfarwyddwyr Gwasanaethau 
Cymdeithasol 

CYPE(5)-24-19 - Papur i'w nodi 15
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Yn atodedig i’r llythyr hwn mae cais y Pwyllgor am wybodaeth gan Lywodraeth Cymru am 
blant sy’n derbyn gofal, y gallech ei hystyried wrth ymateb i’r cais hwn.   

Gofynnwn i ni anfon y wybodaeth hon atom erbyn dydd Llun 7 Hydref 2019. 

Yn gywir, 

 

Lynne Neagle AC 
Cadeirydd
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Atodiad: cais am wybodaeth gan Lywodraeth Cymru am blant sy’n derbyn gofal, a 
anfonwyd mewn llythyr at y Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol ar 6 Awst 
2019 

1. Plant sy’n derbyn gofal 

Byddem yn croesawu: 

• Sylwebaeth fanwl ar y dyraniadau yn y MEG Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol yn 
2020-21 a lle y gellir eu canfod yn y MEG (h.y. manylion y Meysydd Rhaglen Gwariant 
perthnasol, Camau Gweithredu a Llinellau Gwariant yn y Gyllideb (BEL) gan gynnwys 
dadansoddiad ac esboniad o newidiadau sylweddol ers Cyllideb Atodol Gyntaf 2019-20 
(Mehefin 2019)) mewn perthynas â grantiau / gwasanaethau ar gyfer: 

− Plant sy’n derbyn gofal, gan gynnwys gwasanaethau maethu; 

− Gwasanaethau ar ffiniau gofal / gwasanaethau gofal i atal plant rhag derbyn 
gofal; 

− Cymorth wrth adael gofal. 

• Manylion trafodaethau, a chanlyniadau trafodaethau, gyda’r Gweinidog Tai a 
Llywodraeth Leol am yr adnoddau sydd eu hangen ar awdurdodau lleol yn y Grant 
Cymorth Refeniw i gyflawni uchelgeisiau Llywodraeth Cymru ar gyfer plant sy’n derbyn 
gofal.   

 
• Manylion trafodaethau gyda’r Grŵp Cynghori Gweinidogol Gwella Canlyniadau i Blant a 

sut maent wedi dylanwadu ar y dyraniadau ar gyfer plant sy’n derbyn gofal yng 
Nghyllideb Ddrafft 2020-21. 

 
O ran dyraniadau cyffredinol Llywodraeth Cymru ar draws y portffolios, byddem yn ddiolchgar 
am y wybodaeth ddiweddaraf am Ymateb Llywodraeth Cymru yn 2016 i lythyr gan y 
Pwyllgor Cyfrifon Cyhoeddus o ran plant sy’n derbyn gofal.  
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O ran awdurdodau lleol, a allwch chi nodi sut mae Llywodraeth Cymru yn monitro’r 
canlyniadau ar gyfer plant sy’n derbyn gofal ac unrhyw asesiad o ran a yw hyn yn gysylltiedig â 
lefelau gwariant o’r Grant Cymorth Refeniw a’r Grantiau wedi’u Neilltuo. Byddem hefyd yn 
ddiolchgar am eich barn ar yr amrywiad mewn gwariant fesul plentyn sy’n derbyn gofal gan 
awdurdod lleol.  
 
Byddwn hefyd yn gofyn i awdurdodau lleol am eu barn ar y cyllid sydd ar gael iddynt i atal 
plant rhag dod i mewn i’r system ofal a hefyd i gefnogi’r plant hynny sy’n derbyn gofal. 
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6 Awst 2018 

Annwyl Gyfaill, 

Cyllideb Ddrafft Llywodraeth Cymru ar gyfer 2020-21 

Bob blwyddyn mae Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg Cynulliad Cenedlaethol Cymru yn 
craffu ar Gyllideb Ddrafft Llywodraeth Cymru.  

Fel rhan o'n craffu ar Gyllideb Ddrafft 2020-21, un o’r meysydd y byddwn yn 
canolbwyntio arno fydd cyllid ar gyfer iechyd emosiynol ac iechyd meddwl plant a phobl 
ifanc yng Nghymru.  

I lywio ein gwaith craffu ar Lywodraeth Cymru, byddem yn ddiolchgar o dderbyn 
gwybodaeth ysgrifenedig mewn perthynas â'r pwyntiau a restrir yn yr atodiad i’r llythyr 
hwn gan eich Bwrdd Iechyd. Gofynnwn i ni anfon y wybodaeth hon atom erbyn dydd Llun 
7 Hydref 2019. 

Yn gywir, 

Lynne Neagle AC 
Cadeirydd

Cyfarwyddwr Cyllid 

CYPE(5)-24-19 - Papur i'w nodi 16 
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Atodiad 
 
Gwariant/dyraniadau’r Bwrdd Iechyd  
 
Er mwyn cynorthwyo’r Pwyllgor gyda’i waith craffu parhaus ar Lywodraeth Cymru mewn 
perthynas ag iechyd meddwl a lles emosiynol plant a phobl ifanc, byddem yn croesawu 
cael y canlynol: 

• Gwybodaeth am wariant Byrddau Iechyd unigol ar wasanaethau iechyd meddwl i 
blant a phobl ifanc yng Nghymru am bob un o’r pum mlynedd diwethaf, gan 
gynnwys pa ganran o gyfanswm cyllideb y BILl y mae hyn yn ei chynrychioli, ac yn 
nhermau arian parod, sut mae hyn yn cymharu â lefel y gwariant ar wasanaethau 
iechyd meddwl oedolion. Hefyd, beth yw’r gwariant ar wasanaethau iechyd meddwl 
i blant a phobl ifanc fesul plentyn ar gyfer pob Bwrdd Iechyd unigol. 

• Gwybodaeth am wariant Byrddau Iechyd unigol ym mhob un o’r gwasanaethau 
canlynol mewn perthynas â gwasanaethau iechyd meddwl i blant a phobl ifanc, gan 
gynnwys gwariant ar gyfer pob un o’r pum mlynedd diwethaf (alldro a gwariant a 
ragwelir yn y dyfodol) ar: 

­ Gwasanaethau niwroddatblygiadol 

­ Gofal argyfwng a gofal y tu allan i oriau CAMHS  

­ Therapïau seicolegol 

­ Gwasanaethau Cymorth Iechyd Meddwl Gofal Sylfaenol (LPMHSS) 

­ Darpariaeth cleifion mewnol / datblygu gwasanaeth 

• Gwybodaeth am wariant unigol Byrddau Iechyd a darparu gwasanaethau iechyd 
meddwl plant lefel isel; yr heriau cyllido i Fyrddau Iechyd o ran canolbwyntio ar atal 
a sut caiff y rhain eu goresgyn drwy arloesi mewn gwasanaethau; a manylion am 
unrhyw drawsnewid, a/neu gyllid ychwanegol arall y mae'r Bwrdd Iechyd wedi’i 
sicrhau mewn perthynas â darparu gwasanaethau iechyd meddwl plant lefel isel. 

• Unrhyw faterion penodol o fewn Byrddau Iechyd unigol mewn perthynas ag 
arferion recriwtio a chadw staff gwael sy’n cael effaith ar wariant ar wasanaethau 
iechyd meddwl i blant a phobl ifanc, yn benodol, ar gyfer pob un o’r pum mlynedd 
diwethaf, gwariant gwirioneddol ar staff asiantaeth (alldro a gwariant a ragwelir ar 
gyfer 2020-21).  

• Unrhyw sylwadau penodol yr hoffai Byrddau Iechyd unigol eu gwneud ynglŷn â sut 
mae cyllid rheolaidd ar gyfer gwasanaethau iechyd meddwl i blant a phobl ifanc, 
ynghyd â chyllid gwella CAMHS ychwanegol, yn cael eu dyrannu i Fyrddau Iechyd a 
sut mae Llywodraeth Cymru yn olrhain gwariant, gan gynnwys manylion am sut 
gall Byrddau Iechyd ddangos tystiolaeth bod y cyllid hwn yn cael ei ddefnyddio i 
annog gwelliannau mewn gwasanaethau Iechyd meddwl i blant a phobl ifanc.  

­ Ar gyfer Byrddau Iechyd unigol, manylion perfformiad amseroedd aros ar 
gyfer apwyntiad cyntaf a dechrau triniaeth  

­ Ar gyfer Byrddau Iechyd unigol, manylion am y galw am wasanaethau iechyd 
meddwl i blant a phobl ifanc, a nifer a chanran yr atgyfeiriadau a dderbynnir 
i driniaeth.  
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6 Awst 2018 

Annwyl Vaughan 

Cyllideb Ddrafft Llywodraeth Cymru ar gyfer 2020-21 

Yn unol â’n harfer, rydym yn ysgrifennu cyn cyhoeddi Cyllideb Ddrafft 2020-21 Llywodraeth 
Cymru i ofyn am wybodaeth ysgrifenedig i lywio ein gwaith craffu.  

Mae’r Pwyllgor Cyllid a’r Gweinidog Cyllid wedi ysgrifennu at holl Bwyllgorau’r Cynulliad er 
mwyn rhoi gwybod bod peth ansicrwydd yn parhau ynghylch amseriad proses y gyllideb tra 
bod y cynlluniau ar gyfer Adolygiad o Wariant Cynhwysfawr Llywodraeth y DU yn parhau heb 
eu cadarnhau. Yn y cyfamser, roeddem yn credu y byddai’n ddefnyddiol rhoi cymaint o rybudd 
â phosibl o’r wybodaeth ysgrifenedig y byddem yn ei chroesawu mewn pryd ar gyfer y sesiwn 
dystiolaeth lafar y byddwn yn ei chynnal gyda chi, p’un a fydd yn digwydd fel arfer (yn nhymor 
yr hydref 2019), neu yn hwyrach (yn nhymor y gwanwyn 2020). Mae hwn ynghlwm yn yr 
atodiad i’r llythyr hwn. 

Fel gyda’r blynyddoedd diwethaf, bydd ein dull yn seiliedig ar bedair egwyddor o ran craffu 
ariannol, sef: fforddiadwyedd, blaenoriaethu, gwerth am arian a phrosesau’r gyllideb. Yn 
ogystal, ein bwriad eleni yw bod ein sesiynau tystiolaeth lafar ar eich portffolio cabinet yn 
canolbwyntio ar dri maes allweddol: 

• iechyd emosiynol ac iechyd meddwl
• plant sy’n derbyn gofal
• iechyd meddwl amenedigol

Felly, byddwn hefyd yn ysgrifennu at fyrddau iechyd ac awdurdodau lleol i ofyn am wybodaeth 
berthnasol. Byddwn yn sicrhau eich bod yn derbyn copïau o’r llythyrau hyn er gwybodaeth.  

Vaughan Gething AC 
Y Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol 

CYPE(5)-24-19 - Papur i'w nodi 17
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Er mwyn osgoi dyblygu diangen, byddwn hefyd yn gwahodd Aelodau’r Pwyllgor Iechyd, Gofal 
Cymdeithasol a Chwaraeon i gymryd rhan yn ein gwaith craffu ar faterion sy’n ymwneud â 
phlant a phobl ifanc – rwy’n anfon copi at Gadeirydd Pwyllgor HSCS, Dr Dai Lloyd AC, er 
gwybodaeth. Rwyf hefyd yn anfon copi o’r llythyr hwn at Gadeirydd y Pwyllgor Cyfrifon 
Cyhoeddus, Nick Ramsay AC, o ystyried y gwaith y mae’r Pwyllgor wedi’i wneud ar blant a 
phobl ifanc sydd wedi bod mewn gofal. Byddwn hefyd yn gofyn am dystiolaeth gan y 
Gweinidog Addysg ar faterion sy’n berthnasol i’n cylch gwaith.  

Bydd y Clerc yn cysylltu â’ch swyddogion i gytuno ar ddyddiadau ar gyfer ein sesiwn 
dystiolaeth lafar, ac erbyn pryd y byddem yn croesawu’r wybodaeth ysgrifenedig. Rydym yn 
cydnabod na fydd yn bosibl cadarnhau trefniadau nes bod mwy o eglurder ynghylch sefyllfa 
Llywodraeth y DU. Byddwn yn ceisio bod mor hyblyg â phosibl gyda’n blaenraglen waith nes y 
byddwn yn gwybod mwy. 

Yn gywir, 

 

Lynne Neagle AC 
Cadeirydd 

 

Copi at: Dr Dai Lloyd AC, Cadeirydd y Pwyllgor Iechyd, Gofal Cymdeithasol a Chwaraeon  

Nick Ramsay AC, Cadeirydd, y Pwyllgor Cyfrifon Cyhoeddus   
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ATODIAD – CAIS AM WYBODAETH YSGRIFENEDIG CYN CRAFFU AR Y GYLLIDEB DDRAFFT 

Gofynnwn am wybodaeth am y canlynol, os nad ydynt eisoes wedi’u cynnwys yn naratif y 
gyllideb: 

1. Y dyraniadau o fewn y Prif Grŵp Gwariant Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol 

• Dadansoddiad o ddyraniadau’r Prif Grŵp Gwariant (MEG) Iechyd a Gwasanaethau 
Cymdeithasol ar gyfer 2020-21 fel sy’n berthnasol i blant a phobl ifanc, yn ôl Ardal 
Rhaglen Wariant, Cam Gweithredu a Llinell Wariant yn y Gyllideb, gan gynnwys 
dadansoddiad ac eglurhad o newidiadau sylweddol ers Cyllideb Atodol Gyntaf 2019-20 
(Mehefin 2019).  

• Dyraniadau MEG Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol Dangosol ar gyfer 2021-22 fel 
sy'n berthnasol i blant a phobl ifanc.  

• Sylwadau ar bob un o’r camau gweithredu o fewn Prif Grŵp Gwariant Gwasanaethau 
Cymdeithasol fel sy’n berthnasol i blant a phobl ifanc, gan gynnwys dadansoddiad o’r 
newidiadau ers Cyllideb Ddrafft 2020-21 ac esboniad arnynt, ac ers y Gyllideb Atodol 
Gyntaf 2019-20.   

• Yn absenoldeb cynllun iechyd plant, Llywodraeth Cymru i gyflwyno'n gliriach yn 
nogfennaeth y Gyllideb Ddrafft sut y mae adnoddau ar gyfer plant a phobl ifanc yn cael 
eu dyrannu.  

• Y Gweinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol i sicrhau bod adnoddau sy’n 
ymwneud â phlant a phobl ifanc yn cael eu cyflwyno’n glir fel y gallwn nodi’r adnoddau 
a neilltuwyd, asesu i ba raddau y maent yn cael eu blaenoriaethu, a deall sut y byddant 
yn sicrhau gwerth am arian.   

2.  Asesiad o'r Effaith ar Hawliau Plant ac ystyriaethau trawsbynciol eraill  

Ni chynhaliodd Llywodraeth Cymru Asesiad o'r Effaith ar Hawliau Plant (CRIA) penodol ar gyfer 
ei chyllideb ddrafft gyffredinol yn 2019-20, er gwaethaf cais y Pwyllgor hwn iddi wneud hynny 
(llythyr 15 Mai 2018), gan ddibynnu yn hytrach ar ei Asesiad Effaith Integredig Strategol.  

O ran Cyllideb Ddrafft Llywodraeth Cymru 20-21 ar draws y portffolios, mae’r Pwyllgor: 

 Yn ailadrodd ei gais i CRIA gael ei gynnal ar gyfer y gyllideb ddrafft fel mater o drefn. 

 Yn gofyn am gopi o'r CRIA cyffredinol a wnaed gan Lywodraeth Cymru i lywio'r 
dyraniadau yng Nghyllideb ddrafft 2020-21. Os na chynhaliwyd CRIA penodol, y 
rhesymau dros hyn a chopi o unrhyw asesiad effaith integredig arall. 

 Yn gofyn am esboniad o sut mae adroddiad ar y cyd y Pwyllgor hwn, y Pwyllgor Cyllid 
a'r Pwyllgor Cydraddoldeb, Llywodraeth Leol a Chymunedau, Asesu effaith 
penderfyniadau cyllidebol, ac ymateb Llywodraeth Cymru, wedi dylanwadu ar y dull o 
asesu effaith yng nghyllideb ddrafft 2020-21. 
 

O ran MEG Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol, byddai'r Pwyllgor yn ddiolchgar o 
dderbyn gwybodaeth am y canlynol: 
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• Sut mae Deddf Llesiant Cenedlaethau'r Dyfodol (Cymru) 2015 wedi dylanwadu ar 
ddyraniadau i linellau'r gyllideb o fewn y MEG. 

• Manylion a/neu enghreifftiau o unrhyw newidiadau a wnaed i ddyraniadau o fewn y 
MEG Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol yn dilyn ystyriaethau o hawliau plant, 
cydraddoldeb, cynaliadwyedd, y Gymraeg, neu Lesiant Cenedlaethau'r Dyfodol. 

 
3. Meysydd o ddiddordeb cyffredinol 
Diweddariad ar ddyraniadau yn MEG Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol Cyllideb Ddrafft 
2020-21 yn y meysydd canlynol sydd o ddiddordeb i'r Pwyllgor, gan gynnwys: 

• Gordewdra ymhlith plant: Gwybodaeth am y dyraniadau disgwyliedig sy’n ofynol i 
weithredu ‘Pwysau Iach: Cymru Iach’, gan gynnwys i ba raddau y mae arian a 
drosglwyddir i Gyllideb Cymru o'r ardoll diwydiant diodydd meddal yn cael ei 
ddefnyddio ac y bydd yn cael ei ddefnyddio i fynd i'r afael â gordewdra ymhlith plant ac 
i wella iechyd plant yng Nghymru.  

• Gwasanaethau newyddenedigol: Y dyraniadau i gyflawni’r adolygiad diweddaraf o 
Safonau Newyddenedigol Cymru Gyfan; blaenoriaethau'r Llywodraeth ar gyfer 
gwasanaethau newyddenedigol ar gyfer y 12 mis nesaf; a sut bydd dyraniad y gyllideb 
ar gyfer 2020-21 yn helpu i ysgogi gwella perfformiad. 

•  Costau deddfwriaeth: gweithredu'r Ddeddf Cyllido Gofal Plant (Cymru) yn gynnar a’r Bil 
Plant (Diddymu Amddiffyniad Cosb Resymol) (Cymru)  

•  Dechrau’n Deg: Cyllid refeniw a chyfalaf; y sefyllfa ddiweddaraf ar yr arian allgymorth 

•  Rhaglen Teuluoedd yn Gyntaf  

•  Tlodi plant 

•  Gofal plant: y cynnig gofal plant; Rhieni, Gofal Plant a Chyflogaeth (PaCE); datblygu'r 
gweithlu; cyllid gofal plant arall 

•  Gwasanaethau Gwybodaeth i Deuluoedd 

•  Cefnogaeth rhianta, gan gynnwys unrhyw ddiweddariadau ar ddyraniadau sy'n 
gysylltiedig â gweithredu'r Bil Plant (Diddymu Amddiffyniad Cosb Resymol) (Cymru) 

• Diogelu 

•  Gwasanaethau mabwysiadu, gan gynnwys cymorth ôl-fabwysiadu 

•  Gwasanaethau eiriolaeth: gan gynnwys dyraniadau i gefnogi'r Dull Cenedlaethol 

•  Y Gwasanaeth Cynghori a Chynorthwyo Llys i Blant a Theuluoedd 

•  Hawliadau a hawliau plant a phobl ifanc, gan gynnwys Cymru Ifanc 

•  Comisiynydd Plant Cymru 

•  Polisi a gwasanaethau chwarae, gan gynnwys Chwarae Cymru 

• Gwasanaethau plant anabl  
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Meysydd ar gyfer gwaith craffu 
 
4. Iechyd Meddwl a Lles Emosiynol Plant a Phobl Ifanc 
 
Byddem yn croesawu: 

• Sylwebaeth fanwl mewn perthynas ag iechyd meddwl a lles emosiynol Plant a Phobl 
Ifanc, gan gynnwys y goblygiadau ariannol i'r MEG Iechyd a Gwasanaethau 
Cymdeithasol yn 2020-21 o ymateb Llywodraeth Cymru i'r argymhellion a nodwyd yn 
adroddiad Cadernid Meddwl y Pwyllgor a gweithredoedd dilynol.  

• Gwybodaeth am ddyraniadau ar gyfer iechyd meddwl a lles emosiynol plant a phobl 
ifanc yn 2020-21 a lle y gellir eu canfod yn y MEG Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol 
h.y. Manylion y Meysydd Rhaglen Gwariant perthnasol, Camau Gweithredu a Llinellau 
Gwariant yn y Gyllideb (BEL). 

• Gwybodaeth am y buddsoddiad cylchol ychwanegol o £7.1m a gyhoeddwyd yn 2019-
20 ar gyfer iechyd meddwl a lles emosiynol plant a phobl ifanc, gan gynnwys  

­ sylwebaeth ynghylch a fydd y blaenoriaethau/dyraniadau cyllid yr un peth yn 
2020-21 ag yn 2019-20 

­ dadansoddiad o’r amcanion ar gyfer y cyllid hwn a pha drefniadau sydd gan 
Lywodraeth Cymru ar waith i fonitro gwariant a gwerthuso ei effaith.  

Mae diweddariad y Gweinidog ar gynnydd Cadernid Meddwl yn amlinellu'r gwahanol 
ffrydiau cyllido sy'n cyfrannu at ddarparu gwasanaethau i gefnogi iechyd meddwl a lles 
emosiynol plant a phobl ifanc. Byddem yn croesawu sylwebaeth am y cyllid ar gyfer 
gwasanaethau cymorth i iechyd meddwl a lles emosiynol plant a phobl ifanc yng Nghymru gan 
gynnwys, er tryloywder: 

• manylion am ddull strategol Llywodraeth Cymru; 

• yr amcanion a'r nodau ar gyfer y ffrydiau cyllido (gan gynnwys gwybodaeth am y nodau 
cenedlaethol, ynghyd ag unrhyw ddangosyddion perfformiad neu dargedau meintiol); 

• tystiolaeth sy’n dangos sut mae’r gwahanol ffrydiau cyllido wedi’u cysylltu i gyflawni 
nodau cenedlaethol, yn benodol manylion am: 

­ Cronfa Trawsnewid Iechyd Meddwl: Manylion sut mae’r Gronfa Trawsnewid 
Iechyd Meddwl yn cael ei defnyddio i ysgogi newid/darparu gwelliannau 
gwasanaeth mewn perthynas â gwasanaethau cymorth ar gyfer lles emosiynol ac 
iechyd meddwl plant a phobl ifanc, a chyfran dyraniad y gyllideb ar gyfer 2020-
21 sy’n cael ei neilltuo o'r Gronfa Trawsnewid Iechyd Meddwl ar gyfer plant a 
phobl ifanc.  

­ Cronfa Trawsnewid: Dyraniadau dangosol ar gyfer 2020-21 ar gyfer 
gwasanaethau cymorth iechyd meddwl a lles emosiynol plant a phobl ifanc a 
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gyrchwyd o'r Gronfa Drawsnewid i gefnogi 'Cymru Iachach', a sut mae hyn yn 
cymharu ag unrhyw ddyraniadau a wnaed hyd yma.  

­ Cyllid Gofal Integredig: manylion yr asesiad a wnaed gan Lywodraeth Cymru o 
effaith newidiadau i ganllawiau'r Gronfa Gofal Integredig, sydd bellach yn 
cynnwys lles emosiynol ac iechyd meddwl plant a phobl ifanc, gan gynnwys 
manylion y dyraniadau ar gyfer 2019-20,  pa wersi sydd wedi'u dysgu a maent 
wedi’u cymhwyso mewn perthynas â chynllunio cyllideb ar gyfer 2020-21.  

­ Byrddau Partneriaeth Rhanbarthol (RPBs): Manylion y dyraniadau cyllid ar 
gyfer RSBs unigol mewn perthynas ag iechyd meddwl a lles emosiynol plant a 
phobl ifanc.  

 
• Manylion sut mae Llywodraeth Cymru yn pennu dyraniad cyllid / buddsoddiad 

ychwanegol i Fyrddau Iechyd unigol.  
 

• Gwybodaeth am sut y bydd y blaenoriaethau a'r camau gweithredu sy’n weddill a 
nodwyd yn y rhaglen Gyda'n Gilydd ar gyfer Plant a Phobl Ifanc a gyflwynir ar gyfer 
2020-21 a faint sydd wedi'i ddyrannu ar gyfer hyn, yn benodol mewn perthynas â'r llif 
gwaith Cymorth Cynnar a Chefnogaeth Uwch.  
 

• Manylion am unrhyw drosglwyddiadau rhwng y MEG Iechyd a Gwasanaethau 
Cymdeithasol a’r MEG Addysg ar gyfer 2020-21 i gyflawni'r Dull Ysgol Gyfan a Threialon 
Mewngymorth CAMHS. 

 
5. Iechyd Meddwl Amenedigol 

Cafodd gwasanaethau iechyd meddwl amenedigol ei nodi fel blaenoriaeth allweddol ar gyfer 
2019-2022 yn nogfen ymgynghori Llywodraeth Cymru Cynllun Cyflawni Gyda'n gilydd ar gyfer 
Iechyd Meddwl 2019-2022. Mae Blaenoriaeth 5 yn nodi'r angen i wella mynediad at 
wasanaethau iechyd meddwl amenedigol ac ansawdd y gwasanaethau hynny. Gofynnwn am y 
wybodaeth ganlynol: 
 

• O ran y gyllideb ddrafft ar gyfer 2020-21, beth yw'r dyraniadau ar gyfer gwasanaethau 
iechyd meddwl amenedigol i gefnogi datblygiad pellach gwasanaethau ar draws pob 
ardal yng Nghymru, gan gynnwys mewn perthynas â safonau ansawdd a llwybrau gofal 
a darpariaeth cleifion mewnol.  
 

Yn benodol: 
 

• lefel y buddsoddiad i sefydlu uned mamau a babanod amenedigol arbenigol yng 
Nghymru; 
 

• dadansoddiad o'r cyllid gan y Bwrdd Iechyd ar gyfer gwasanaethau cymorth iechyd 
meddwl amenedigol cymunedol, gan gynnwys sylwebaeth ar yr amcanion ar gyfer y 
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cyllid hwn, a pha drefniadau sydd gan Lywodraeth Cymru ar waith i fonitro gwariant a 
gwerthuso ei effaith.  

 
Disgwyliwn gael diweddariad gan Lywodraeth Cymru ar wasanaethau iechyd meddwl 
amenedigol ym mis Awst 2019, a byddwn yn ystyried a yw hyn yn darparu digon o wybodaeth 
ar sut mae gwelliannau i ansawdd ac argaeledd gwasanaethau iechyd meddwl cymunedol 
amenedigol i gefnogi canlyniadau gwell i famau a'u teuluoedd yn cael eu darparu ar draws 
pob rhan o Gymru, a/neu a fydd angen i ni ysgrifennu am wybodaeth bellach mewn perthynas 
â chraffu ar y gyllideb.  
 
Efallai y byddwn hefyd yn ysgrifennu at Bwyllgor Gwasanaethau Arbenigol Iechyd Cymru i gael 
mwy o wybodaeth am ddatblygiadau mewn perthynas â darpariaeth uned amenedigol mamau 
a babanod yng Nghymru, ac i gael y wybodaeth ddiweddaraf am nifer y lleoliadau y tu allan i 
Gymru.  

 
6. Plant sy’n derbyn gofal 

Byddem yn croesawu: 

• Sylwebaeth fanwl ar y dyraniadau yn y MEG Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol yn 
2020-21 a lle y gellir eu canfod yn y MEG (h.y. manylion y Meysydd Rhaglen Gwariant 
perthnasol, Camau Gweithredu a Llinellau Gwariant yn y Gyllideb (BEL) gan gynnwys 
dadansoddiad ac esboniad o newidiadau sylweddol ers Cyllideb Atodol Gyntaf 2019-20 
(Mehefin 2019)) mewn perthynas â grantiau / gwasanaethau ar gyfer: 

− Plant sy’n derbyn gofal, gan gynnwys gwasanaethau maethu; 

− Gwasanaethau ar ffiniau gofal / gwasanaethau gofal i atal plant rhag derbyn 
gofal; 

− Cymorth wrth adael gofal. 

• Manylion trafodaethau, a chanlyniadau trafodaethau, gyda’r Gweinidog Tai a 
Llywodraeth Leol am yr adnoddau sydd eu hangen ar awdurdodau lleol yn y Grant 
Cymorth Refeniw i gyflawni uchelgeisiau Llywodraeth Cymru ar gyfer plant sy’n derbyn 
gofal.   

 
• Manylion trafodaethau gyda’r Grŵp Cynghori Gweinidogol Gwella Canlyniadau i Blant a 

sut maent wedi dylanwadu ar y dyraniadau ar gyfer plant sy’n derbyn gofal yng 
Nghyllideb Ddrafft 2020-21. 

 
O ran dyraniadau cyffredinol Llywodraeth Cymru ar draws y portffolios, byddem yn ddiolchgar 
am y wybodaeth ddiweddaraf am Ymateb Llywodraeth Cymru yn 2016 i lythyr gan y 
Pwyllgor Cyfrifon Cyhoeddus o ran plant sy’n derbyn gofal.  
 
O ran awdurdodau lleol, a allwch chi nodi sut mae Llywodraeth Cymru yn monitro’r 
canlyniadau ar gyfer plant sy’n derbyn gofal ac unrhyw asesiad o ran a yw hyn yn gysylltiedig â 
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lefelau gwariant o’r Grant Cymorth Refeniw a’r Grantiau wedi’u Neilltuo. Byddem hefyd yn 
ddiolchgar am eich barn ar yr amrywiad mewn gwariant fesul plentyn sy’n derbyn gofal gan 
awdurdod lleol.  
 
Byddwn hefyd yn gofyn i awdurdodau lleol am eu barn ar y cyllid sydd ar gael iddynt i atal 
plant rhag dod i mewn i’r system ofal a hefyd i gefnogi’r plant hynny sy’n derbyn gofal. 
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Y Gwir Anrh/Rt Hon Mark Drakeford AC/AM 

 Prif Weinidog Cymru/First Minister of Wales 

Bae Caerdydd • Cardiff Bay 
Caerdydd • Cardiff 

CF99 1NA 

Canolfan Cyswllt Cyntaf / First Point of Contact Centre: 
0300 0604400 

YP.PrifWeinidog@llyw.cymru • ps.firstminister@gov.wales 

Rydym yn croesawu derbyn gohebiaeth yn Gymraeg.  Byddwn yn ateb gohebiaeth a dderbynnir yn Gymraeg yn Gymraeg ac ni fydd 
gohebu yn Gymraeg yn arwain at oedi.  

We welcome receiving correspondence in Welsh.  Any correspondence received in Welsh will be answered in Welsh and corresponding 
in Welsh will not lead to a delay in responding.  

5 Awst 2019 

Ein cyf/Our ref: MA-P/FM/2542/19 

Lynne Neagle, AC 
Cadeirydd y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg 
Cynulliad Cenedlaethol Cymru  
Bae Caerdydd  
Caerdydd  
CF99 1NA   

SeneddCYPE@cynulliad.cymru 

Annwyl Lynne, 

Gwella canlyniadau ar gyfer plant 

Rwy'n ysgrifennu mewn ymateb i'ch llythyr dyddiedig 21 Mehefin. 

Hoffwn nodi’n glir o'r dechrau: mae gormod o blant yn cael eu cymryd oddi ar eu teuluoedd 
yng Nghymru, ac mae'r sefyllfa wedi gwaethygu yn gyson a di-baid, flwyddyn ar ôl 
blwyddyn, ers dechrau'r 1990au. Nid fy marn bersonol neu fympwyol i yw hyn. Dyma farn 
Llywyddion olynol y Llysoedd Teulu. 

Yn 2016, daeth y Llywydd ar y pryd, Syr James Munby, i'r casgliad y byddai’r system yn 
wynebu argyfwng amlwg yn fuan, heb unrhyw strategaeth ar gyfer mynd i'r afael ag 
argyfwng o'r fath. Nid wyf i yn fodlon inni fod heb strategaeth yng Nghymru. Yn ogystal â 
hyn, daeth Syr James i'r casgliad bod y cynnydd cyson a di-baid yn nifer a chyfran y plant 
sy'n cael eu rhoi mewn gofal cyhoeddus yn gysylltiedig ag ymddygiad awdurdodau lleol. 
Dywedodd ei bod yn rhaid eu bod yn chwarae rhan sylweddol yn y cynnydd mewn achosion 
a ddaw gerbron y Llysoedd Teulu. Daeth i'r casgliad bod yr amrywiad eang yn y cynnydd 
mewn cyfraddau rhwng awdurdodau lleol yn cyfiawnhau craffu ar sut y maent yn cyflawni eu 
dyletswyddau. 

Mae'r safbwyntiau hyn wedi'u hadleisio gan olynydd Syr James, sef Syr Andrew McFarlane. 
Mae ei gasgliad ef union yr un fath â'm casgliad innau, sy'n fy ngwneud yn benderfynol y 
dylem weithredu i fynd i'r afael â'r anghyfiawnder hwn yng Nghymru. Dywed Syr Andrew: 
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‘We have reached a stage where the threshold for obtaining a public law court order is 
noticeably low, whereas the threshold for a family being able to access specialist support 
services in the community is conversely very high’. 
 
Mae hyn felly yn fater hawliau plant – yr hawl i gael eich cefnogi i fyw gyda'ch teulu eich 
hun, yn hytrach na chael eich tynnu oddi ar y teulu. 
 
Ni ddylem chwaith dderbyn nad yw’n bosibl gwneud unrhyw beth i symud y system i'r 
cyfeiriad hwnnw. Ar ddechrau'r degawd hwn, rhoddodd Castell-nedd Port Talbot gyfran 
uwch o blant mewn gofal cyhoeddus nag unrhyw awdurdod lleol arall yng Nghymru a 
Lloegr. Heddiw, ar ôl gweithredu ar y cyd, mae'r patrwm wedi'i wrthdroi. Mae eu cyfraddau 
plant sy'n derbyn gofal wedi lleihau cymaint â thraean rhwng 2013 a 2018. Mae 
awdurdodau lleol eraill, fel Casnewydd, wedi llwyddo dros gyfnod hir i ddarparu gwasanaeth 
sydd wedi mynd yn groes i'r tueddiad a fu mor gryf yng Nghymru a Lloegr. 
 
Rwy'n cydnabod y gall newid i ddulliau atal fod yn heriol i rai. I helpu gyda'r broses, y 
llynedd gwnaethom ddarparu £9m ychwanegol o gyllid rheolaidd i gefnogi gweithgareddau 
ataliol ac eleni rydym wedi rhoi £15m ychwanegol i fyrddau partneriaeth rhanbarthol ar gyfer 
plant sy'n derbyn gofal ac i atal yr angen am ofal. Mae cronfeydd eraill ar gael i awdurdodau 
lleol wneud cais am arian ohonynt, fel y Gronfa Buddsoddi i Arbed a'r Gronfa Trawsnewid. 
Gall awdurdodau ddysgu o arferion da ei gilydd. Rhoddodd swyddogion Llywodraeth Cymru 
gipolwg o'r gwaith hwn yn yr ymchwiliad gwerthfawrogol a gynhaliwyd fel rhan o lif gwaith 
atal Grŵp Cynghori'r Gweinidog. 
 
Yn fy maniffesto i arwain, dim ond un cynnig wnes i ar gyfer targedau newydd yng 
ngwasanaethau cyhoeddus Cymru. Y cynnig hwnnw oedd ceisio gwireddu'r uchelgais a 
oedd eisoes wedi'i sefydlu gan Lywodraeth Cymru i sefydlogi ac yna lleihau cyfran y plant 
yng Nghymru sy'n cael eu cymryd oddi ar eu teuluoedd, eu lleoli y tu allan i'r sir, a'u lleoli y 
tu allan i'r wlad. Fy rheswm dros wneud hyn oedd nad oedd pum mlynedd, a rhagor, o 
anogaeth, cyngor, adroddiadau arbenigol, cyllid ar gyfer arweinyddiaeth arbenigol a 
chamau gweithredu eraill wedi llwyddo i gael yr effaith y dymunwn ei gweld. Nid diben 
targedau yw peryglu diogelwch plant, ond yn hytrach canolbwyntio ymdrechion awdurdodau 
lleol ar dasg gyffredin. Rwy'n croesawu'r ffaith bod 18 o'r 22 awdurdod lleol wedi cytuno ar 
gynlluniau a fydd yn awr yn helpu i wneud gwahaniaeth ymarferol. Rwy'n bryderus bod rhai 
o'r awdurdodau hynny sydd heb gytuno ar gynlluniau eto ymysg y rhai hynny sydd fwyaf o 
angen gweithredu ac, mewn rhai achosion, mae'n ymddangos bod ganddynt fwy o 
ddiddordeb mewn troi'r drafodaeth oddi wrth eu cyfrifoldebau eu hunain na chymryd rhan yn 
y gwaith o ddatrys y problemau sylfaenol bwysig sydd yn y fantol.  
 
Rwy'n edrych ymlaen at gael cefnogaeth barhaus eich pwyllgor i gyflawni'n huchelgais 
gyffredin o sicrhau lles gorau plant a'u teuluoedd yng Nghymru. 
 

 
Yn gywir 

 

      
 

MARK DRAKEFORD 
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ADSS Cymru, ADSS Cymru Business Unit 
Ty Antur, Navigation Park, Abercynon CF45 4SN 

14th August 2019 

Thank you for your letter in relation to expectations for reductions in the numbers of looked after 
children and I apologise for the delay in this response. I am pleased to relay that since your letter in 
June, good progress has been made developing the context and narrative of this issue between 
social care professionals both in local and national government. 

Initially, while we fully understood the policy direction that came directly from the First Minister in 
wanting to safely reduce the numbers of children in need of care, ADSS Cymru as an organisation 
and our members, as individual Social Care Directors and Heads of Children’s Services, did express 
concerns about setting specific targets for reducing care numbers and how this would be practically 
implemented and administered. 

ADSS Cymru was extremely keen to have a dynamic and positive presence in any technical group 
that Welsh Government established to take this policy agenda forward and I am pleased we have 
achieved that in having four representative members – myself, as President, Andrew Jarrett 
(Director of Social Services at Neath Port-Talbot and ADSS Lead Director for Children), Marian Parry 
Hughes (Head of Children’s Services in Gwynedd and Chair of the All Wales Heads of Children’s 
Services [AWHoCS], one of ADSS Cymru’s lead executive policy groups) and Anthony Maynard 
(Head of Children’s Services in Pembrokeshire).  

Welsh Government and ADSS Cymru have both wanted to ensure that we worked closely together 
and therefore adopted a consensual approach. This has resulted in a reshaping of the language 
being used and also influencing the overall policy framework, with the aim of collectively securing 
support to allow Welsh Government to achieve its policy goal. The narrative now is very much 
about shared aspirations, outcomes and reduction strategies, something that the Minister set-out 
in her oral statement to the National Assembly on 2nd July 2019.  

In that statement, the Minister also made reference to a national planned learning event, which will 
take place on 9th October and will be co-chaired by ADSS Cymru and Welsh Government. This will 
be followed up by two regional events, co-produced by Care Inspectorate Wales and Social Care 
Wales. 

Lynne Neagle AM 
Chair of Children, Young People & Education 
Committee National Assembly for Wales 
Cardiff Bay 
Cardiff 
CF99 1NA 

Dear Lynne 

RE: Improving outcomes for children 
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This national event will be drawing together the key themes that have come out of the visits to 
local authorities by Welsh Government and will also give examples of good practice across Wales. 
 
As President, I would like to assure you that ADSS Cymru is well place to represent the thoughts and 
views of the leadership of social care within local government and in doing so, we will continue to 
make sure that we are doing the right thing for children and young people, make the right decisions 
to keep them safe and strive for positive outcomes. 
 
 
Yours sincerely 
 

 
President, ADSS Cymru 
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By email 
09/08/2019 

Re: Involvement in the first Future Generations Report 

Dear Lynne,

Producing a Future Generations Report is one of my duties in the Well-being of Future Generations Act. It must 
provide advice on improvements public bodies should make in order to set and meet well-being objectives which 
are the commitments they chose to make to improve the economy, society, environment and culture of their 
area. My report will also include information on the progress to date and on what should happen in the future. 
The Report will be published in May 2020. 

This will be the first Future Generations report and will include the following main chapters: 'considering where 
we are and should go culturally (5 Ways of working and 7 core areas); where we are and should go in achieving 
the well-being goals (including objectives and steps); a particular consideration of our areas of focus (transport, 
planning, housing, ACEs, skills, alternative models for the health system, decarbonisation, budgeting and 
procurement); recommendations and ideas. 

Using the five ways of working we intend to follow the involvement principle and in addition to our national 
conversation 'Our Future Wales' and our online stories forum, 'The People's Platform', I would like to give you 
an opportunity to help shape the content of my report and my recommendations. I also want to flag in the report, 
the resources which would be most useful to public bodies and would welcome suggestions as to reports, 
documentations and recommendations your committee would like to point out. 

I would be grateful of you could send us any information or comments you would like me to consider by the 1st of 
November 2019. I am interested in particular in concerns, observations, opportunities or recommendations you 
think are most important, as well as a list of issues you think are of greatest importance to current generations 
and then to future generations to see if they differ. 

I look forward to hearing the views of your committee.  

If you wanted to talk in person, we could seek to organise a meeting with my colleagues who will also be visiting 
Ty Hywel’s cafeteria in the autumn with Positif Politics and further information will be sent to you about this 
opportunity. We would welcome the opportunity to meet with you and your colleagues.  
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My office will also contact every Assembly Member separately to ask for their personal opinions and we are also 
preparing tailored ‘Assembly Members briefing packs’ that provide further information on my work to date and 
the priorities for the year ahead. You will receive this separately and individually. It will also include some 
examples of how the Act is being delivered in your area.  

If you have any further questions, please don’t hesitate to get in touch.   

Regards,  

 
 
 
 

 
Sophie Howe 
Future Generations Commissioner for Wales 
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Bae Caerdydd • Cardiff Bay 
Caerdydd • Cardiff 

CF99 1NA 

Canolfan Cyswllt Cyntaf / First Point of Contact Centre: 

0300 0604400 

Gohebiaeth.Julie.Morgan@llyw.cymru 
Correspondence.Julie.Morgan@gov.wales 

Rydym yn croesawu derbyn gohebiaeth yn Gymraeg.  Byddwn yn ateb gohebiaeth a dderbynnir yn Gymraeg yn Gymraeg ac ni fydd 

gohebu yn Gymraeg yn arwain at oedi.  

We welcome receiving correspondence in Welsh.  Any correspondence received in Welsh will be answered in Welsh and corresponding 

in Welsh will not lead to a delay in responding.   

13 Awst 2019 

Yn dilyn taith y Ddeddf Cyllido Gofal Plant (Cymru) 2019 drwy’r Cynulliad yn gynharach 
eleni a’r rôl bwysig a gyflawnwyd gan y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg wrth graffu ar y 
Bil, dyma ysgrifennu atoch fel Cadeirydd y Pwyllgor er mwyn rhoi gwybod i chi am fy 
mhenderfyniad diweddar mewn perthynas â Datrysiad Digidol Cynnig Gofal Plant Cymru. 

Defnyddio Cyllid a Thollau Ei Mawrhydi 

Yn unol â chytundeb Prif Ysgrifennydd y Trysorlys ar y pryd a’r cyn Weinidog Plant, Pobl 
Hŷn a Gofal Cymdeithasol, mae swyddogion Llywodraeth Cymru a CThEM wedi bod yn 
edrych ar opsiynau i integreiddio’r Cynnig Gofal Plant i Gymru (y Cynnig) yn rhan o’r 
Gwasanaethau Gofal Plant presennol ac i CThEM gynnal archwiliadau ynghylch 
cymhwysedd rhieni ar ran Llywodraeth Cymru. 

Ers mis Ionawr, mae Llywodraeth Cymru a swyddogion Cyllid a Thollau ei Mawrhydi wedi bod 
yn gweithio’n agos gyda chyflenwyr i edrych ar yr opsiynau o integreiddio’r Cynnig yn rhan 
o’r Gwasanaethau Gofal Plant presennol a’u costio. Ym mis Mai derbyniodd swyddogion 
ganlyniadau manwl y gwaith darganfod a wnaed. O ganlyniad, mae nifer o broblemau wedi 
dod i’r golwg sydd wedi ein harwain i ystyried ai dyma’r amser iawn i ni fwrw ymlaen ymhellach 
i integreiddio ein Cynnig yn rhan o’r Gwasanaeth Gofal Plant presennol. Yn ogystal â rhai 
problemau gyda’r model presennol o ddarparu o dan y Gwasanaethau Gofal Plant, gwelwyd 
hefyd gymhlethdodau mewn perthynas â chydymffurfiaeth unrhyw system integredig â 
safonau’r Gymraeg. 

Yn ei hanfod, fodd bynnag, golyga ymrwymiad y Prif Weinidog i gynnal adolygiad canol 
tymor o’r Cynnig Gofal Plant, y gallai fod yna newidiadau sylweddol yn y dyfodol i’r meini 
prawf o ran pwy fyddai’n gymwys i dderbyn y Cynnig. Bydd yr adolygiad o’r Cynnig yn 
ystyried pa mor ddilys yw ehangu’r meini prawf i gynnwys rhieni sy’n derbyn hyfforddiant ac 
addysg a rhieni sydd ar fin dychwelyd i’r gwaith, gyda’r canfyddiadau lefel uchel i’w disgwyl 
ddechrau 2020. 

Julie Morgan AC/AM 
Y Dirprwy Weinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol 
Deputy Minister for Health and Social Services 

Ein cyf/Our ref MA-P-JM - 0436-19 

Lynne Neagle AC, 
Cadeirydd y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg 

Annwyl Lynne, 
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Wedi pwyso a mesur, rwyf felly wedi dod i’r casgliad y dylem atal unrhyw waith pellach 
rhwng Llywodraeth Cymru a CThEM ar y Cynnig Gofal Plant am y tro. Rwy’n derbyn bod y 
penderfyniad yn un mawr o ran ei arwyddocâd ac roeddwn yn awyddus i roi gwybod i chi 
cyn gynted ag y bo modd, er ein bod yng nghanol cyfnod y Toriad. 
 
Deddfwriaeth 
 
Hoffwn fanteisio ar y cyfle hwn i’ch sicrhau nad ofer fu’r gwaith ar y ddeddfwriaeth a’n 
gobaith yw y gallwn barhau i ddefnyddio’r darpariaethau mewn perthynas â rhannu data yn 
y dyfodol. Gallai Deddf Cyllid Gofal Plant (Cymru) 2019 wneud cyfraniad sylweddol o hyd i 
ddatrysiad digidol cenedlaethol gan ei fod yn caniatáu i Weinidogion Cymru wneud is-
ddeddfwriaeth at ddibenion cael mynediad i ddata a gwybodaeth amser real sydd ym 
meddiant CThEM, yr Adran Gwaith a Phensiynau a’r Swyddfa Gartref sy’n hanfodol i wirio 
cymhwysedd (hynny yw gwybodaeth yn ymwneud ag enillion rhieni, eu hawl i fudd-daliadau 
a’u statws mewnfudo). Byddai angen ailedrych ar y rheoliadau drafft presennol a byddai 
angen cynnal trafodaethau pellach a gwahanol gyda swyddogion cyfatebol yn adrannau 
Llywodraeth y Deyrnas Unedig petaem yn penderfynu mynd ar hyd y trywydd hwn. 
 
Y costau hyd yma 
 
Er fy mod i wedi penderfynu atal y gwaith gyda CThEM yn hytrach na dwyn y berthynas i 
ben yn gyfan gwbl, mae’n debygol y bydd oedi hir yn golygu y bydd rhywfaint o’r gwaith 
rydyn ni wedi’i wneud hyd yma yn ddi-fudd. Amcangyfrifir mai £1 filiwn yw cyfanswm y gost 
datblygu a darganfod gyda CThEM a’u contractwyr hyd yma. Heb y gwaith datblygu hwnnw, 
ni fyddem mewn sefyllfa i wneud penderfyniad cadarn a chytbwys ar y ffordd orau ymlaen. 
Aeth Awdurdod Refeniw Cymru drwy broses debyg wrth ddatblygu eu systemau a dod i’r un 
casgliad i beidio â pharhau gyda CThEM. Rhaid ystyried hefyd yr amser a dreuliwyd gan 
staff Llywodraeth Cymru a’i chontractwyr ei hun a’r gost gysylltiedig, er y bydd llawer o’r 
gwaith hwnnw yn cael ei ddefnyddio’n rhan o unrhyw brosesau a systemau gwahanol i’w 
datblygu yn y dyfodol. 
 
Y camau nesaf 
 
Rwyf wedi gofyn i fy swyddogion barhau i weithio ar Achos Busnes Amlinellol dros yr haf 
gan ystyried opsiynau eraill o gyflwyno’r cynllun. Fy mwriad yw dod i benderfyniad ynghylch 
y ffordd ymlaen a ffefrir ym mis Medi a byddaf yn cyhoeddi’r manylion yn y Datganiad Llafar 
y byddaf yn ei wneud yn hwyrach y mis hwnnw. Mae fy swyddogion wedi bod yn gweithio’n 
agos â’r awdurdodau lleol ac maent yn barod i barhau â’r trefniadau presennol tra bo’r 
opsiynau digidol yn cael eu datblygu a’u rhoi ar waith. 
 
Deallaf y bydd y penderfyniad hwn o ddiddordeb mawr i’r Pwyllgor a byddwn yn croesawu 
cael y cyfle i esbonio’r sail resymegol yn fanylach yn yr hydref. 
 
Yn gywir 
 

 
 
 
 
Julie Morgan AC/AM 
Y Dirprwy Weinidog Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol 
Deputy Minister for Health and Social Services 
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Lynne Neagle AC
Cadeirydd y Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac Addysg
Cynulliad Cenedlaethol Cymru
Bae Caerdydd
Caerdydd
CF99 1NA
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Annwyl Lynne

Deiseb P-05-748 Bysiau Ysgol i Blant Ysgol

Mae'r Pwyllgor Deisebau wedi bod yn ystyried y ddeiseb uchod ers mis Ebrill 2017.  
Yn ystod yr amser hwnnw, mae'r Pwyllgor wedi ystyried ystod o wybodaeth a 
materion yn ymwneud â chludiant rhwng y cartref a'r ysgol ac wedi gohebu â 
Llywodraeth Cymru a Llywodraeth y DU, Cymdeithas Llywodraeth Leol Cymru a 
Chomisiynydd Plant Cymru.

Fodd bynnag, mae nifer o'r materion a godwyd gan y deisebydd, gan gynnwys 
darparu gwregysau diogelwch ar fysiau cyhoeddus a gwiriadau'r Gwasanaeth 
Datgelu a Gwahardd i yrwyr, yn faterion a gedwir yn ôl i Senedd y DU.  O ystyried 
hynny, yn ein cyfarfod ar 9 Gorffennaf 2019, penderfynodd y Pwyllgor gau'r 
ddeiseb, gan ei bod yn ymddangos nad oedd llawer yn fwy y gallem ei wneud i 
symud y ddeiseb ymlaen.

Wrth gau'r ddeiseb, cytunodd yr Aelodau dynnu sylw'r Pwyllgor Plant, Pobl Ifanc ac 
Addysg at y ddeiseb, rhag ofn ichi ystyried edrych ar faterion yn ymwneud â 
chludiant ysgol yn y dyfodol.

Mae rhagor o wybodaeth am y ddeiseb, gan gynnwys y testun llawn a’r ohebiaeth 
yn ei chylch, ar gael ar ein gwefan yn: 
http://www.senedd.cynulliad.cymru/mgIssueHistoryHome.aspx?IId=24658 

Tudalen y pecyn 132

Eitem 3.22

http://www.senedd.assembly.wales/mgIssueHistoryHome.aspx?IId=24658


Os oes gennych unrhyw gwestiynau, cysylltwch â thîm clercio'r Pwyllgor yn 
SeneddDeisebau@cynulliad.cymru. 

Yn gywir

Janet Finch-Saunders AC
Cadeirydd
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Tŷ Ystumllwynarth/Oystermouth House 
Llys Siarter/Charter Court, Phoenix Way 
Abertawe/Swansea SA7 9FS 
01792 765600 

comisiynyddplant.cymru 
childrenscommissioner.wales 

post@comisiynyddplant.cymru 
post@childrenscommissioner.wales Croesawn ohebiaeth yn y Gymraeg yn ogystal â’r Saesneg ac mewn amryw o fformatau 

We welcome correspondence in the medium of Welsh and English as well as alternative formats 

Dear Ken Skates, 

Thank you for your letter of 7th May in response to my letter in April regarding 
Petition P-05-748 School Buses for School Children.   

Your letter refers to the current review of the Guidance supporting the Learner 
Travel Measure (Wales) 2008, noting that this review follows a commitment by 
the Minister for Education during scrutiny of the Additional Learning Needs and 
Education Tribunal (Wales) Bill.   Your letter also reiterates that despite 
Government’s acceptance in principle of Recommendation 8 of my 2015/6 
Annual Report, Government does not presently intend to review the Learner 
Travel Measure itself.  

Subsequent conversations between my staff and with government officials has 
indicated that a review of the guidance will not be sufficient to alter the scope 
of the Measure, meaning that it will not apply to young people over the age of 
19 and will remain discretionary for young people between 16 and 19.  I am 
therefore greatly concerned that the review to the guidance may not be 
sufficient to enable local authorities to sufficiently fulfil their duties to enable 
young people to access Additional Learning Provision up to the age of 25, as 
laid out in the 2018 Act.   

This is despite the ministerial commitment you note in your letter, a 
commitment made during Stage 2 scrutiny of the Bill in which Alun Davies, 
then Minister for Lifelong Learning and Welsh Language, and the Member in 
Charge of the Bill, stated that the Welsh Government would revise the statutory 
Learner Travel Operational Guidance to address concerns about lack of 
consideration of children and young people with Additional Learning Needs in 
provision of transport. The Minister said if he could not achieve this through 
subordinate legislation (revising the Learner Travel guidance) he would table 
an amendment at Stage 3 to do it through the Bill.1 

1 http://www.assembly.wales/research%20documents/17-032/17-032-web-english.pdf 

To: Ken Skates 

Minister for Economy 
and Transport 

Via email only 

28 August 2019 
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The current Minister for Education subsequently wrote to the Chair of the 
Children, Young People and Education Committee in November 2017 stating, 

“There is already sufficient legal scope to enable revisions to be made to the 
Learner Travel guidance so that it properly reflects and takes account of the 
new statutory ALN system and I am happy to commit the Welsh Government to 
undertake that work. I am also reassured that the ALN Code will be able to 
provide an appropriate degree of guidance on the place of transport 
considerations within individual development plans and the process of 
producing them, including cross references to the Learner Travel Measure and 
guidance. On that basis, I do not think it necessary to bring forward a Stage 3 
amendment to the Bill in relation to this matter.”2 

These commitments have raised the legitimate expectation that the review of 
Learner Travel guidance properly accounts for the duties of the 2018 Act, an 
expectation reiterated in consultation on the draft Code for the 2018 Act this 
spring, which stated the following: 

1.62 The Cabinet Secretary for Education has committed the Welsh Government 
to revise the Guidance in light of the 2018 Act and this work is underway as 
part of a wider refresh of the Guidance, which will be consulted on formally in 
due course. The revised guidance will be published in advance of 
implementation of the 2018 Act.3 

If the review of guidance is not sufficient to mean that local authorities are fully 
able to meet their duties to provide Additional Learning Provision to young 
people up to the age of 25, then the assessment provided during the scrutiny 
of the Bill from Government has been inaccurate.   

Should this be the case, Government must either review the Learner Travel 
Measure itself, or ensure that specific duties around transport are included in 
the Additional Learning Needs Code for Wales as it is finalised before 
implementation.  These duties should be sufficient to meet the transport needs 
of all children and young people to whom the 2018 Act applies.  

This is an urgent and important issue.  If it is not sufficiently addressed young 
people with Additional Learning Needs will continue to face discrimination in 
accessing their education: cases from my Investigation and Advice Service 
illustrate that transport for children and young people with Additional Learning 
Needs is a real barrier to enabling children and young people to access 
education.  I have several cases in recent years illustrating the profound effect 
of insufficient transport for individuals, these include cases where there have 

2

http://www.senedd.assembly.wales/documents/s68779/Letter%20from%20the%20Cabinet%2
0Secretary%20for%20Education%2017%20November%202017.pdf 

3 https://gov.wales/sites/default/files/consultations/2018-12/consultation-document-draft-
additional-learning-needs-code_0.pdf 
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been concerns that a lack of arrangements will cause young people to miss 
education and have also raised concerns about the safety and wellbeing of 
young people with additional learning needs when they travel to education.  

Prior to the release of the revised learner travel guidance for consultation it 
would be helpful to ascertain whether or not the revision will be sufficient to 
take account of and reflect the duties of the 2018 Act.  I would also like to see 
the Children’s Rights Impact Assessment (CRIA) or the Integrated Impact 
Assessment including the CRIA contained with it, to understand how the 
decisions on revisions to the guidance should be taken forward. 

If Government assess the revision to be insufficient I would like to know how 
Government will meet the expectations that have been raised, and how this 
will be taken forward in time for the implementation of the 2018 Act. My office 
would be happy to work alongside officials to provide advice on revisions to 
the guidance, as part of a Task and Finish group, or directly as required. 

I look forward to receiving your full response on this matter. I have copied this 
letter to the Minister for Education and to the Children, Young People and 
Education Committee, given their previous involvement. 

Yours sincerely, 

 

Sally 

Sally Holland 
Comisiynydd Plant Cymru 
Children’s Commissioner for Wales 

 

 

cc. Kirsty Williams, Minister for Education 

Lynne Neagle, Chair of CYPE Committee  
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